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1 Назначение и область применения 

 

1.1 Назначение 

Настоящий стандарт (далее – Положение) устанавливает порядок ор-

ганизации и проведения стипендиальных конкурсов среди аспирантов фе-

дерального государственного бюджетного образовательного учреждения 

высшего образования «Комсомольский-на-Амуре государственный уни-

верситет» (далее – Университет), включая порядок отбора претендентов.  

1.2 Область применения 

Настоящее Положение является обязательным для всех участников 

процесса отбора и проведения стипендиальных конкурсов среди аспиран-

тов Университета.  

 

2 Нормативные ссылки 

 

Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Рос-

сийской Федерации» 

Указ Президента РФ от 27.11.2023 N 902 «О стипендии Президента 

Российской Федерации для аспирантов и адъюнктов, проводящих научные 

исследования в рамках реализации приоритетов научно-технологического 

развития Российской Федерации» (Изм. № 1) 

Указ Президента РФ от 28.02.2024 N 145 «О Стратегии научно-

технологического развития Российской Федерации» (Изм. № 1) 

Постановление Правительства РФ от 05.02.2024 N 119 «О назначе-

нии и выплате стипендии Президента Российской Федерации для аспиран-

тов и адъюнктов, проводящих научные исследования в рамках реализации 

приоритетов научно-технологического развития Российской Федерации» 

(вместе с «Положением о Совете по вопросам назначения и выплаты сти-

пендии Президента Российской Федерации для аспирантов и адъюнктов, 

проводящих научные исследования в рамках реализации приоритетов 

научно-технологического развития Российской Федерации, определенных 

в стратегии научно-технологического развития Российской Федерации», 

«Правилами назначения и выплаты стипендии Президента Российской Фе-

дерации для аспирантов и адъюнктов, обучающихся по очной форме обу-

чения в российских организациях, осуществляющих образовательную дея-

тельность, и проводящих научные исследования в рамках реализации при-

оритетов научно-технологического развития Российской Федерации, опре-

деленных в стратегии научно-технологического развития Российской Фе-

дерации») (Изм. № 1) 

Постановление Правительства РФ от 31.12.2022 № 2567 «Об учре-
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ждении стипендий имени С.П. Королева для обучающихся организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность по образовательным про-

граммам высшего образования, имеющих значительные достижения в об-

ласти инженерного дела» (Изм. № 1) 

Приказ Минобрнауки России от 24.02.2021 № 118 «Об утверждении 

номенклатуры научных специальностей, по которым присуждаются уче-

ные степени, и внесении изменений в Положение о совете по защите дис-

сертации на соискание ученой степени кандидата наук, на соискание уче-

ной степени доктора наук, утвержденное приказом Министерства образо-

вания и науки Российской Федерации от 10 ноября 2017 № 1093» 

Приказ Минобрнауки России от 24.08.2021 № 786 «Об установлении 

соответствия направлений подготовки научно-педагогических кадров в ас-

пирантуре (адъюнктуре) научным специальностям, предусмотренным но-

менклатурой научных специальностей, по которым присуждаются ученые 

степени, утвержденной приказом Министерства науки и высшего образо-

вания Российской Федерации от 24 февраля 2021 г. № 118» 

Постановление Губернатора Хабаровского края от 05.02.2003 № 39 

«О стипендиях имени Н.Н. Муравьева-Амурского аспирантам (адъюнктам) 

очной формы обучения образовательных организаций высшего образова-

ния и научных организаций Хабаровского края» 

Устав ФГБОУ ВО «КнАГУ»  
 

 

3 Термины, определения, обозначения и сокращения 

 

3.1 Термины и определения 

Аспирант – лицо, обучающееся в аспирантуре по программе подго-

товки научно-педагогических кадров и по программе научных и научно-

педагогических кадров. 

3.2 Обозначения и сокращения 

ОСП НПК  – отдел сопровождения подготовки 

 научно-педагогических кадров 

УС    – ученый совет университета 

 

4 Ответственность 

 

Ответственными за выполнение данного Положения на разных уров-

нях управления являются ректор, проректор по научной работе, начальник 

ОСП НПК, заведующие кафедрами прикрепления, научные руководители 

аспирантов. (Изм. № 1) 
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5 Общие положения 

 

5.1 Настоящее Положение регламентирует участие аспирантов Уни-

верситета в конкурсах на получение: 

- стипендии Президента Российской Федерации для аспирантов и 

адъюнктов, обучающихся по очной форме обучения в российских органи-

зациях, осуществляющих образовательную деятельность, и проводящих 

научные исследования в рамках реализации приоритетов научно-

технологического развития Российской Федерации, определенных  в стра-

тегии научно-технологического развития Российской Федерации (далее – 

стипендия Президента РФ); 

- именной стипендии для аспирантов имени С.П. Королева (далее – 

именная стипендия); 

- стипендии имени Н.Н. Муравьева-Амурского для аспирантов (адъ-

юнктов) очной формы обучения образовательных организаций высшего 

образования и научных организаций, осуществляющих деятельность на 

территории Хабаровского края, имеющих отличные оценки по кандидат-

ским экзаменам и научные достижения (научные работы, изобретения) 

(далее – краевая стипендия). (Изм. № 1) 

5.2 В конкурсном отборе на назначение стипендии Президента РФ 

могут принимать участие аспиранты: 

- которые проводят научные исследования в рамках реализации при-

оритетов научно-технологического развития; 

- которым в соответствии с Положением о подготовке научных и 

научно-педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре), утвержден-

ным постановлением Правительства Российской Федерации от 30 ноября 

2021 г. N 2122 "Об утверждении Положения о подготовке научных и науч-

но-педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре)", назначен научный 

руководитель (научные руководители) и утверждена тема диссертации. 

Перечень приоритетов научно-технологического развития определен 

п. 21 указа Президента РФ от 28.02.2024 N 145 "О Стратегии научно-

технологического развития Российской Федерации». 

Назначение стипендии осуществляется Минобрнауки РФ по резуль-

татам конкурсного отбора и на основании решения Совета по вопросам 

назначения и выплаты стипендии Президента РФ на срок от одного года до 

4 лет. 

Размер стипендии составляет 75000 рублей ежемесячно. Выплата 

стипендии победителям конкурсного отбора производится ежемесячно 

сверх установленных должностных окладов, доплат, надбавок, премий и 

других выплат. 
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Общее число лиц, получающих стипендию Президента Российской 

Федерации, не может превышать 2000 человек ежегодно. Количество по-

бедителей ежегодного конкурсного отбора не может превышать 500 чело-

век. 

Выплата стипендии приостанавливается в следующих случаях: 

- убытие получателя стипендии в зарубежную командировку (стажи-

ровку) на срок свыше 6 месяцев; 

- нахождение получателя стипендии в академическом отпуске, а 

также отпуске по беременности и родам или отпуске по уходу за ребенком 

до достижения им возраста 3 лет. 

Выплата стипендии прекращается в следующих случаях: 

- отчисление получателя стипендии из организации; 

- представление личного заявления получателя стипендии о прекра-

щении выплаты стипендии; 

- смена научного руководителя (научных руководителей) получателя 

стипендии, за исключением смены научного руководителя (научных руко-

водителей) получателя стипендии по причинам смерти научного руково-

дителя (научных руководителей) получателя стипендии, выезда научного 

руководителя (научных руководителей) получателя стипендии для вре-

менного или постоянного проживания в другой стране, привлечения науч-

ного руководителя (научных руководителей) получателя стипендии к уго-

ловной ответственности, увольнения научного руководителя (научных ру-

ководителей) получателя стипендии, а также по состоянию здоровья науч-

ного руководителя (научных руководителей) получателя стипендии, вклю-

чая нахождение научного руководителя (научных руководителей) получа-

теля стипендии в отпуске по беременности и родам или отпуске по уходу 

за ребенком до достижения им возраста 3 лет; 

- неодобрение бюро Совета по вопросам назначения и выплаты сти-

пендии Президента Российской Федерации для аспирантов и адъюнктов, 

проводящих научные исследования в рамках реализации приоритетов 

научно-технологического развития Российской Федерации, определенных 

в Стратегии научно-технологического развития Российской Федерации но-

вого научного руководителя (научных руководителей) получателя стипен-

дии в случае смены научного руководителя (научных руководителей) по-

лучателя стипендии по причинам, указанным в предыдущем абзаце; 

- направление в адрес Совета ходатайства научного руководителя 

(научных руководителей) получателя стипендии о прекращении выплаты 

стипендии с указанием оснований прекращения выплаты стипендии. (Изм. 

№ 1) 

5.3 Кандидатами на назначение именной стипендий являются аспи-

ранты, обучающиеся по очной форме обучения на первом и последующих 
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курсах,  имеющие значительные достижения в области инженерного дела.  

Назначение стипендии имении С.П. Королева осуществляется Ми-

нобрнауки РФ ежегодно по результатам конкурсного отбора, которому 

предшествует внутривузовский этап. Стипендия назначается ежегодно на 

один учебный год. Выплата производится ежемесячно. Назначение сти-

пендии производится вне зависимости от получения других видов стипен-

дий и иных выплат. Ежегодно назначается 10 стипендий в размере 20000 

рублей в месяц. 

Нахождение получателя стипендии в академическом отпуске, а так-

же отпуске по беременности и родам или отпуске по уходу за ребенком до 

достижения им возраста 3 лет не является основанием для прекращения 

выплаты стипендии. 

Выплата стипендии прекращается в следующих случаях:  

- отчисление получателя стипендии из организации; 

- представление в адрес Министерства науки и высшего образования 

Российской Федерации ходатайства ученого совета организации о прекра-

щении выплаты стипендии с указанием списка обучающихся и оснований 

прекращения выплаты стипендии. (Изм. № 1) 

5.4 Краевые стипендии назначаются аспирантам очной формы обу-

чения образовательных организаций высшего образования и научных ор-

ганизаций, осуществляющих деятельность на территории Хабаровского 

края, имеющим отличные оценки по кандидатским экзаменам и научные 

достижения (научные работы, изобретения). 

Ежегодно назначается 20 краевых стипендий. 

Отбор аспирантов очной формы обучения организаций на назначе-

ние краевой стипендии проводится Министерством образования и науки 

Хабаровского края (далее – Минобрнауки ХК) по представлениям органи-

заций. 

Краевая стипендия назначается аспирантам очной формы обучения в 

размере, равном стипендии для аспирантов образовательных организаций 

высшего образования и научных организаций, установленной федеральны-

ми нормативными правовыми актами, с учетом районного коэффициента. 

Выплата стипендий Губернатора осуществляется Минобрнауки ХК 

путем безналичного перевода соответствующей суммы на расчетные счета 

получателей стипендии двумя равными платежами: 

- в декабре года назначения стипендии стипендия выплачивается за 

период с 1 июля по 31 декабря года, в котором назначена стипендия; 

- в июне года, следующего за годом назначения стипендии, стипен-

дия выплачивается за период с 1 января по 30 июня года, следующего за 

годом, в котором назначена стипендия. 

Выплата краевой стипендии прекращается со дня отчисления аспи-
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ранта. (Изм. № 1) 

 

6  Проведение конкурса стипендии Президента РФ  

 

6.1 Отбор претендентов на назначение стипендий Президента РФ 

осуществляется в соответствии с критериями, перечисленными в прило-

жении А. 

6.2 Конкурс стипендий Президента РФ для аспирантов включает 

следующие этапы: 

- Минобрнауки РФ публикует на своем официальном сайте, а Совет 

по вопросам назначения и выплаты стипендии Президента РФ на сайте 

https://aspirant.extech.ru объявление о проведении конкурсного отбора, со-

держащее конкурсную документацию; 

- сотрудники ОСП ППК информируют аспирантов об объявлении 

стипендиального конкурса; 

- аспиранты и их научные руководители регистрируются на сайте 

https://aspirant.extech.ru и размещают информацию, перечисленную в кон-

курсной документации в сроки, определенные объявлением. Часть инфор-

мации по запросу аспирантов готовят сотрудники ОСП НПК; 

- не позднее 50-го рабочего дня со дня окончания срока приема за-

явок Совет по вопросам назначения и выплаты стипендии Президента РФ 

направляет в Минобрнауки РФ протокол заседания Совета по определе-

нию победителей конкурсного отбора; 

- не позднее 10 рабочих дней со дня подписания протокола Совета по 

определению победителей конкурсного отбора, Минобрнауки РФ издает 

приказ о назначении стипендии Президента РФ, размещает его на своем 

официальном сайте и на сайте Совета https://aspirant.extech.ru; 

- сотрудники ОСП НПК информируют аспирантов о результатах 

стипендиального конкурса. (Изм. № 1) 

 

7  Внутривузовский этап отбора претендентов  

    на именную стипендию  

 

7.1 Перечень научных специальностей и направлений подготовки 

(согласно лицензии университета), в рамках которых осуществляется кон-

курсный отбор претендентов на именную стипендию указан в приложе-

нии Б. 

7.2 Отбор претендентов на назначение именной стипендии осу-

ществляется в соответствии со следующими критериями: 

а) для кандидатов, обучающихся на втором и последующих курсах - 

наличие по результатам промежуточной аттестации только оценок "хоро-

https://aspirant.extech.ru/
https://aspirant.extech.ru/
https://aspirant.extech.ru/
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шо" и (или) "отлично", полученных в течение года, предшествующего 

назначению стипендии, и отсутствие академической задолженности за весь 

период обучения;  

б) для кандидатов, обучающихся на первом курсе - наличие по ре-

зультатам государственной итоговой аттестации по образовательным про-

граммам высшего образования (государственный экзамен и (или) защита 

выпускной квалификационной работы) только оценок "хорошо" и (или) 

"отлично";  

в) достижение кандидатами в течение года, предшествующего назна-

чению стипендии, следующих результатов в научно-исследовательской 

или научно-практической деятельности в области инженерного дела:  

- наличие у кандидата по результатам исследований и разработок 

публикации в научном (учебно-научном, учебно-методическом) междуна-

родном, всероссийском, ведомственном или региональном издании, в из-

дании организации или научном издании;  

- осуществление публичного представления результатов научно-

исследовательской работы;  

- получение гранта на выполнение научно-исследовательской рабо-

ты;  

- признание кандидата победителем или призером международной 

или всероссийской олимпиады, а также иного конкурсного мероприятия. 

7.3 За внутривузовский этап отбора претендентов на назначение 

именной стипендии отвечают сотрудники ОСП НПК 

7.4 После размещения Минобрнауки РФ информации о начале сбора 

документов сотрудники ОСП НПК: 

а) информируют аспирантов о сроках отбора претендентов с указа-

нием перечня представляемых ими документов; 

б) формируют пакет документов на каждого претендента для переда-

чи его в Ученый совет Университета; 

в) передают в Минобрнауки РФ пакет документов на каждого аспи-

ранта; 

г) информируют аспирантов о результатах конкурса; 

д) вносят проект приказа о назначении именной стипендии имени 

С.П. Королева. (Изм. № 1) 

 

8 Внутривузовский этап отбора претендентов  

   на назначение краевой стипендии 

 

8.1 Аспиранты для допуска к участию в отборе претендентов на 

назначение краевой стипендии должны отвечать следующим критериям: 

1) получение аспирантом очной формы обучения по итогам сдачи 
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кандидатских экзаменов, предшествующих назначению стипендии, оценок 

«отлично»; 

2) наличие у аспиранта очной формы обучения за два года, предше-

ствующих назначению стипендии, документа, удостоверяющего исключи-

тельное право аспиранта очной формы обучения на достигнутый им науч-

ный (научно-методический, научно-технический, научно-творческий) ре-

зультат интеллектуальной деятельности (патент, свидетельство), или опуб-

ликованных научных статей аспиранта (адъюнкта), в том числе в соавтор-

стве. 

8.2 Критерии оценки претендентов представлены в таблице 1. 

 

Таблица 1 
Критерий Оценка критерия 

1) наличие у претендента в течение двух лет, предшествующих назначению стипендии: 

- публикации в научном издании, входящем в 

реферативные базы данных Scopus/Web of 

Science 

10 баллов за одну единицу (разде-

ленные на количество соавторов); 

- публикации в научном издании, включенном в 

перечень Высшей аттестационной комиссии при 

Министерстве науки и высшего образования 

Российской Федерации 

5 баллов за одну единицу (разде-

ленные на количество соавторов); 

 

- публикации в издании образовательной, науч-

ной или иной организации 

2 балла за одну единицу (разделен-

ные на количество соавторов); 

- документа, удостоверяющего исключительное 

право претендента на достигнутый им научный 

(научно-методический, научно-технический, 

научно-творческий) результат интеллектуальной 

деятельности (патент, свидетельство), 

5 баллов за одну единицу (разде-

ленные на количество соавторов); 

 

2) участие претендента на назначение стипендии в течение двух лет, предшествующих 

назначению стипендии, в реализации научного гранта в качестве: 

- руководителя 10 баллов за единицу; 

- исполнителя 5 баллов за единицу; 

3) участие претендента в течение двух лет, предшествующих назначению стипендии, в 

конкурсных мероприятиях научной направленности, проводимых на территории края 

в сферах образования и (или) науки: 

- победа 10 баллов за единицу; 

- призовое место 5 баллов за единицу. 

 

8.3 Отбором претендентов на назначение краевой стипендий занима-

ется Министерство образования и науки Хабаровского края (далее – Ми-

нобрнауки ХК). 

8.4 За внутривузовский этап отбора претендентов на назначение кра-

евой стипендии отвечают сотрудники ОСП НПК. 

8.5 В срок до 15 сентября года начисления краевой стипендии со-
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трудники ОСП НПК: 

а) информируют аспирантов о сроках отбора претендентов с указа-

нием перечня представляемых ими документов; 

б) формируют пакет документов на каждого претендента для переда-

чи его в Минобрнауки ХК в составе: 

- характеристика-ходатайство организации на аспиранта очной формы 

обучения организации с указанием года его обучения, направления подго-

товки и основных результатов научной деятельности (приложение В); 

- сведения о результатах сдачи кандидатских экзаменов аспирантом 

очной формы обучения организации; 

- список опубликованных научных работ, патентов, свидетельств на 

объекты интеллектуальной собственности аспиранта, заверенный печатью 

организации (при наличии) (приложение Г); 

- копии документов, подтверждающих участие аспиранта очной 

формы обучения в конкурсных мероприятиях, проводимых на территории 

края в сферах образования и (или) науки (при наличии); 

- согласие аспиранта очной формы обучения организации на обра-

ботку его персональных данных; 

в) передают в Минобрнауки ХК пакет документов на каждого аспи-

ранта с сопроводительным письмом. 

8.6 Перечень победителей в краевом конкурсе утверждается распо-

ряжением Министерства образования и науки Хабаровского края.  
 

9 Разработчики 
 
Разработчиком данного стандарта является: 

 
 
Начальник ОСП НПК                                                       Е.В. Чепухалина 
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ПРИЛОЖЕНИЕ А 

(обязательное) 

(Изм. № 1) 

 

Перечень критериев оценки заявок на участие  

в конкурсе стипендий Президента РФ 

 

I. Оценка планируемого научного исследования  

1. Актуальность планируемого научного исследования 

2. Научная новизна и значимость ожидаемых результатов исследования 

3. Вклад ожидаемых результатов в реализацию приоритетов научно-

технологического развития Российской Федерации 

II. Достижения аспиранта и его участие в научной (научно-

исследовательской) деятельности за последние 5 лет   

1. Количество и уровень публикаций в научных журналах и изданиях  

2. Количество и уровень полученных результатов интеллектуальной де-

ятельности  

3. Опыт участия в выполнении научно-исследовательских, опытно-

конструкторских работ или реализации инновационных проектов  

4. Участие в конференциях и семинарах 

5. Общественное признание в сфере науки и инноваций (премии, меда-

ли и другие награды) 

III. Достижения научного руководителя и его результативность при руко-

водстве аспирантами за последние 5 лет  

1. Результативность деятельности научного руководителя при подго-

товке научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре   

2. Количество и уровень публикаций в научных журналах и изданиях 

3. Количество и уровень полученных результатов интеллектуальной де-

ятельности 
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ПРИЛОЖЕНИЕ Б 

(обязательное) 

(Изм. № 1) 

 

Перечень научных специальностей и направлений подготовки 

(согласно лицензии университета), в рамках которых осуществляется 

конкурсный отбор претендентов на именную стипендию 

 

Шифр научной 

специальности/код 

направления под-

готовки 

Наименование научной специальности/направления 

подготовки 

1.1.8 Механика деформируемого твердого тела 

2.2.3 Автоматизация и управление технологическими про-

цессами и производствами 

2.4.2 Электротехнические комплексы и системы 

2.5.5 Технология и оборудование механической и физико-

технической обработки 

2.5.13 Проектирование, конструкция, производство, испыта-

ния и эксплуатация летательных аппаратов 

2.6.17 Материаловедение 

09.06.01 Информатика и вычислительная техника 

13.06.01 Электро- и теплотехника 

15.06.01 Машиностроение 

22.06.01 Технологии материалов 

24.06.01 Авиационная и ракетно-космическая техника 

27.06.01 Управление в технических системах 
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ПРИЛОЖЕНИЕ В 

(обязательное) 

 

Характеристика-ходатайство на аспиранта для участия в конкурсе  

на назначение краевой стипендии 

 

 
ХАРАКТЕРИСТИКА-ХОДАТАЙСТВО 

 

федерального государственного бюджетного  

образовательного учреждения высшего образования  

«Комсомольский-на-Амуре государственный университет»  

(ФГБОУ ВО «КнАГУ») 

на аспиранта очной формы обучения 

 

___________________________________________________________________________                     
(ФИО аспиранта) 

 

 

ГОД ОБУЧЕНИЯ  

НАПРАВЛЕНИЕ  

ПОДГОТОВКИ 

 

ОСНОВНЫЕ  

РЕЗУЛЬТАТЫ  

НАУЧНОЙ  

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Аспирант                                                                 ____________________ ФИО 
                                                                                                                                                          (подпись) 

Научный руководитель                                          ____________________  ФИО 
                                                                                                                                                          (подпись) 
Проректор по НР                                                    ____________________ А.В. Космынин 
                                                                                                                                                          (подпись) 

 

 

 

 

 

 

 
 



 Система менеджмента качества 

СТО Н.013-2023 
Порядок проведения стипендиальных конкурсов среди аспирантов  

Университета. Положение 

с. 16 из 22 

 

Введен приказом № 71-О от 01.03.2023 

ПРИЛОЖЕНИЕ Г 

(обязательное) 

 

 

Список опубликованных научных работ, патентов, свидетельств  

на объекты интеллектуальной собственности для участия в конкурсе  

на назначение краевой стипендии 

 

 
СПИСОК ОПУБЛИКОВАННЫХ НАУЧНЫХ РАБОТ, ПАТЕНТОВ,  

СВИДЕТЕЛЬСТВ НА ОБЪЕКТЫ ИНТЕЛЛЕКТУАЛЬНОЙ СОБСТВЕННОСТИ  

аспиранта очной формы обучения 

 

 _________________________________________________________________________  
(ФИО аспиранта) 

 

федерального государственного бюджетного  

образовательного учреждения высшего образования  

«Комсомольский-на-Амуре государственный университет» (ФГБОУ ВО «КнАГУ») 

 

1) Наличие у претендента в течение двух лет, предшествующих назначению сти-

пендии 

ПУБЛИКАЦИИ В НАУЧНОМ ИЗДАНИИ, ВХОДЯЩЕМ В РЕФЕРАТИВНЫЕ 

БАЗЫ ДАННЫХ SCOPUS/WEB OF SCIENCE  

1  

…  

ПУБЛИКАЦИИ В НАУЧНОМ ИЗДАНИИ, ВКЛЮЧЕННОМ В ПЕРЕЧЕНЬ 

ВЫСШЕЙ АТТЕСТАЦИОННОЙ КОМИССИИ ПРИ МИНИСТЕРСТВЕ НАУКИ 

И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

1  

…  

ПУБЛИКАЦИИ В ИЗДАНИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ, НАУЧНОЙ ИЛИ ИНОЙ 

ОРГАНИЗАЦИИ 

1  

…  

ДОКУМЕНТ, УДОСТОВЕРЯЮЩИЙ ИСКЛЮЧИТЕЛЬНОЕ ПРАВО ПРЕТЕН-

ДЕНТА НА ДОСТИГНУТЫЙ ИМ НАУЧНЫЙ (НАУЧНО-МЕТОДИЧЕСКИЙ, 

НАУЧНО-ТЕХНИЧЕСКИЙ, НАУЧНО-ТВОРЧЕСКИЙ) РЕЗУЛЬТАТ ИНТЕЛ-

ЛЕКТУАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ (ПАТЕНТ, СВИДЕТЕЛЬСТВО) 

1  

…  

УЧАСТИЕ ПРЕТЕНДЕНТА В РЕАЛИЗАЦИИ НАУЧНОГО ГРАНТА В КАЧЕ-

СТВЕ РУКОВОДИТЕЛЯ ИЛИ ИСПОЛНИТЕЛЯ (указать степень участия) 

1  

…  
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2) Участие претендента в течение двух лет, предшествующих назначению стипен-

дии, в конкурсных мероприятиях научной направленности, проводимых на тер-

ритории края в сферах образования и (или) науки (победа или призовое место) 

1  

…  

 

Аспирант                                                                 ____________________ ФИО 
                                                                                                                                                          (подпись) 

Научный руководитель                                          ____________________  ФИО 
                                                                                                                                                          (подпись) 
Проректор по НР                                                    ____________________ А.В. Космынин 
                                                                                                                                                          (подпись) 
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