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1 Аннотация практики

	Тип практики
	Производственная практика

	Вид  практики
	Преддипломная практика

	Цель 
практики
	Формирование, закрепление, развитие практических навыков и профессиональных компетенций в ходе выполнения отдельных видов самостоятельных работ, необходимых для подготовки выпускной квалификационной работы (ВКР) и составляющих основу будущей профессиональной деятельности 

	Задачи 
практики
	В процессе прохождения преддипломной практики студент должен:
- показать способность разработки программы теоретического и практического исследования проблемы;
- показать способность использовать традиционные методы и инструменты для практического исследования проблемы и анализа результатов исследования;
- показать способность анализа, систематизации информации по теме исследования и формулирования выводов;
- показать готовность составлять планы развития, прогнозировать экономический эффект от мероприятий, направленных на совершенствование финансово - хозяйственной деятельности предприятия – объекта исследования.

	Способ проведения практики
	стационарная, выездная 

	Формы проведения практики
	дискретно



2 Перечень планируемых результатов обучения при прохождении  практики, соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы 

«Преддипломная практика» нацелена на формирование компетенций, умений и навыков, указанных в таблице 1.

Таблица 1 – Компетенции,  умения, владения

	Наименование и шифр компетенции, в формировании которой принимает участие практика
	Перечень формируемых умений, навыков, предусмотренных образовательной программой

	
	Перечень умений (с указанием шифра)
	Перечень навыков (с указанием шифра)

	ПК-1 Способность собрать и проанализировать исходные данные, необходимые для расчета экономических и социально-экономических показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов 
В т.ч. 4 этап ПК-1-4: Владение методиками расчета и анализа экономических и социально-экономических показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов, умение формулировать выводы об эффективности деятельности хозяйствующих субъектов
	У2(ПК-1-4): Умение формулировать выводы об эффективности финансово-экономической деятельности хозяйствующих субъектов
	Н2(ПК-1-4): Навыки использования результатов и опыта теоретического и экспериментального исследования эффективности деятельности хозяйствующих субъектов

	ПК-2 Способность на основе типовых методик и действующей нормативно - правовой базы рассчитать экономические и социально-экономические показатели, характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов
В т.ч. 5 этап ПК-2-5: Способность анализировать и интерпретировать экономические и социально-экономические показатели, характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов
	У2(ПК-2-5): Умение выбирать и обосновывать наиболее эффективные методики анализа финансово-экономических показателей деятельности конкретного хозяйствующего субъекта
	Н2(ПК-2-5): Навыки выявления имеющихся резервов на основе анализа финансово-экономической деятельности хозяйствующего субъекта

	ПК-3 Способность выполнять необходимые для составления экономических разделов планов расчеты, обосновывать их и представлять результаты работы в соответствии с принятыми в организации стандартами 
В т.ч. 5 этап ПК-3-5: Способность участвовать в разработке и обосновании планов финансовой и инвестиционной деятельности организации
	У7(ПК-3-5): Умение определять и интерпретировать финансовые результаты и оценивать эффективность использования финансовых ресурсов организации
	Н7(ПК-3-5): Навыки подготовки обоснованных выводов, рекомендаций и предложений по улучшению финансовой устойчивости организации

	СПК-1 Способностью проанализировать данные и подготовить информационный / аналитический отчет о состоянии внешней среды хозяйствующих субъектов
В т.ч. 6 этап СПК-1-6 Способность анализировать финансовые показатели деятельности организации с учетом влияния внешней среды и разрабатывать предложения по улучшению деятельности хозяйствующих субъектов
	У1(СПК-1-6) Умение выявлять причинно-следственные связи между изменениями показателей макроэкономической среды и результатами деятельности хозяйствующих субъектов
	Н1(СПК-1-6) Навыки планирования и прогнозирования
основных показателей деятельности хозяйствующих субъектов в условиях динамичной внешней среды
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3 Место практики в структуре образовательной программы

Практика «Преддипломная практика» проводится на 4 курсе в 8 семестре. Практика входит в состав блока 2 «Практики» и относится к вариативной части. Для освоения практики необходимы знания, умения и навыки, сформированные на предыдущих этапах формирования компетенций при изучении дисциплин и элементов учебного плана:
- ПК-1: Бухгалтерский учет, Банковское дело, Производственная практика;
- ПК-2: Экономика организации (предприятия), Экономика труда, Налоги и налоговая система, Комплексный экономический анализ хозяйственной деятельности, Финансовое право, Финансовый менеджмент, Производственная практика;
- ПК-3: Прикладные компьютерные программы, Эконометрика, Краткосрочная финансовая политика, Страхование, Финансовый менеджмент, Долгосрочная финансовая политика, Инвестиционная стратегия, Финансовое планирование и бюджетирование, Производственная практика;
- СПК-1: Экономическая социология, Национальная экономика, Деньги, кредит, банки, Банковская и финансовая статистика, Особенности регионального финансирования и кредитования, Рынок ценных бумаг.
Умения и практические навыки, полученные в ходе практики, необходимы для успешной подготовки к государственной итоговой аттестации.

4 Объем практики в зачетных единицах и ее продолжительность

Общая трудоемкость практики составляет 6 зачетных единиц.
Продолжительность практики 4 недели (216 академических часов) в соответствии с утвержденным календарным учебным графиком. 
Распределение объема практики по разделам (этапам) представлено в таблице 2.

Таблица 2 – Объем практики по разделам (этапам)
	№ 
	Разделы (этапы) 
практики
	Продолжительность

	
	
	Очная форма обучения

	
	
	Кол-во в акад. часах

	1
	Подготовительный этап
	2

	2
	Основной этап
	190

	3
	Завершающий этап
	24

	Итого
	216





5 Содержание практики

Таблица 3 – Структура и содержание практики по разделам (этапам)

	Наименование разделов ВКР
	Содержание раздела (этапа) практики
	Форма проведения или контроля
	Трудоемкость (в часах)

	Раздел 1 Подготовительный этап

	
	Инструктаж по технике безопасности, пожарной безопасности, охране труда, правилам внутреннего распорядка
	Лекция
	2

	Текущий контроль
	
	Запись в журнале инструктажа
	

	
	Прибытие на рабочее место
	Запись в дневнике
	

	Раздел 2 Основной этап

	Теоретический
раздел
	Задание 1 Сбор, систематизация и обобщение теоретических подходов к описанию сущности и решению проблемы по теме исследования
	Литературный обзор.
Классификация теоретических подходов к раскрытию сущности проблемы по теме исследования. 
	15

	
	
	Классификация методов решения проблемы по теме исследования. Выбор методики для проведения исследования
	15

	
	Задание 2 Сбор, систематизация и обобщение данных о современном экономическом состоянии отрасли.
	Отчет об экономическом состоянии отрасли и его влиянии на результирующие показатели деятельности исследуемой организации (предприятия)
	20

	Аналитический раздел
	Задание 3 Сбор, систематизация и обобщение статистических данных, необходимых для расчета финансово - экономических показателей, характеризующих деятельность организации
	Выбор методов для проведения анализа.
Аналитическая справка по формам бухгалтерской отчетности.
	
20



	
	Задание 4  Анализ и обобщение материала, оценка степени эффективности и результативности финансово - хозяйственной деятельности организации относительно выбранной тематики исследования. 
	Система финансовых показателей, интерпретация  результатов расчетов
	35

	
	
	
	

	
	
	Заключение о динамике основных результирующих показателей финансово- хозяйственной деятельности организации (предприятия)
	20

	
	
	Перечень существующих недостатков по исследуемому направлению деятельности организации,  причин их возникновения
	25


	Практический 
раздел
	Задание 5 Обоснование выбора направлений совершенствования  финансово - хозяйственной деятельности организации (предприятия)
	Модель сценария дальнейшего развития организации (предприятия)
	25

	
	
	Оценка экономического эффекта (эффективности) рекомендованных мероприятий
	15

	
	Оформление  дневника практики и получение отзыва от руководителя практики от профильной организации
	Дневник по практике
	

	Раздел 3 Завершающий этап

	
	[bookmark: OLE_LINK412][bookmark: OLE_LINK413]Анализ собранных материалов, составление и оформление отчета по практике
	Отчет по практике
	20

	Текущий контроль по разделу 3 
	[bookmark: OLE_LINK414][bookmark: OLE_LINK415]Защита отчета по практике
	Собеседование
	4

	Промежуточная аттестация по практике
	
	Дифференцированный зачет
	


6 Формы отчетности по практике

Формами отчётности по практике являются:
1. Дневник по практике, который содержит: 
· ФИО студента, группа, факультет; 
· номер и дата выхода приказа на практику;
· сроки прохождения практики;
· ФИО руководителей практики от университета и профильной организации, их должности;
· цель и задание на практику; 
· рабочий график проведения практики;
· путёвка на практику; 
· график прохождения практики;
· отзыв о работе студента.
2. Отчет обучающегося по практике.
В отчет по практике включаются: 
· титульный лист;
· содержание;
· индивидуальное задание по разделам подготовки ВКР;
· введение;
· основная часть – выполнение разделов ВКР;
· заключение;
· список использованных источников;
· приложения (при необходимости).



7 Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля 
и промежуточной аттестации обучающихся по практике

Таблица 4 – Паспорт фонда оценочных средств
	Код контролируемой компетенции 
(или ее части)
	Контролируемое 
задание на практику 
	Наименование оценочного средства
	Показатели сформированности компетенции

	ПК-1
	Задание 1
	Вопросы по теоретическому разделу.
Классификация теоретических подходов к раскрытию сущности  и методов решения проблемы по теме исследования.
.
	Показывает умение выбора способов выявления, анализа и оценки проблем  и вариантов их решения в профессиональной деятельности

	
	
	
	Показывает навыки практического использования методов решения профессиональных задач

	СПК-1
	Задание 2
	Вопросы по теоретическому разделу.
Отчет об экономическом состоянии отрасли и его влиянии на результирующие показатели деятельности исследуемой организации (предприятия)
	Умение выявлять связи между изменениями показателей макроэкономической среды и бизнес-процессами организации

	ПК-1

	Задание 3
	Вопросы по аналитическому разделу.
Выбор методов для проведения анализа.
Аналитическая справка по формам бухгалтерской отчетности. 
	Показывает навыки сбора и систематизации статистических данных финансового характера для подготовки информации о сущности проблемы по теме исследования


	ПК-2
	Задание 4
	Вопросы по аналитическому разделу.
Система финансовых показателей в динамике. 
	Показывает умение расчета и анализа показателей финансово-хозяйственной деятельности и интерпретации  результатов расчетов.

	
	
	Заключение о динамике основных результирующих показателей финансово - хозяйственной деятельности организации (предприятия)
	Показывает умение оценивать результативность деятельности и  эффективность использования ресурсов организации

	
	
	Перечень существующих недостатков по исследуемому направлению деятельности организации,  причин их возникновения.
	Показывает навыки выявления проблем и определения резервов улучшения финансово-хозяйственной деятельности организации

	ПК-3
	Задание 5
	Вопросы по практическому разделу.
Модель сценария дальнейшего развития организации (предприятия)
	Показывает навыки составления экономических прогнозов в профессиональной деятельности

	
	
	Модель расчёта экономического эффекта (эффективности) от запланированных мероприятий 
	Показывает навыки анализа данные с учетом внедренных изменений, формулирования окончательных вывод.



Промежуточная аттестация проводится в форме дифференцированного зачета. Итоговая оценка определятся с учетом следующих составляющих:
1. Содержания отзыва о работе студента от руководителя профильной организации и от университета с учетом результатов текущего контроля. 
2. Результатов промежуточного контроля.
Методические материалы, определяющие процедуры оценивания умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций, представлены в виде технологической карты практики (таблица 5). 


Таблица 5 – Технологическая карта оценки результатов практики 
	
	Наименование 
оценочного средства
	Сроки
выполнения
	Шкала 
оценивания
	Критерии 
оценивания 

	8 семестр
Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета

	ЗАДАНИЯ ДЛЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ

	Задание 1
	Классификация теоретических подходов к раскрытию сущности  и методов решения проблемы по теме исследования
	1-2 день практики
	10 баллов
	0 баллов – классификация не составлена. 
5 баллов – классификация представлена с ошибками. 
8 баллов – классификация составлена с неточностями. 
10 баллов – классификация составлена без ошибок.

	Итого (максимально возможная сумма баллов)
	10 баллов
	-

	Задание 2
	Отчет об экономическом состоянии отрасли и его влиянии на результирующие показатели деятельности исследуемой организации (предприятия)
	3-4 день практики

	10 баллов

	0 баллов – отчет не составлен. 
5 баллов – отчет представлен с ошибками. 
8 баллов – отчет составлен с неточностями. 
10 баллов – отчет составлен без ошибок.


	Итого (максимально возможная сумма баллов)
	10 баллов
	-

	Задание 3
	Аналитическая справка по формам бухгалтерской отчетности.
	5-8 день практики
	20 баллов
	0 баллов –  справка не составлена. 
10 баллов – справка представлена с ошибками.
15 баллов – справка составлена с неточностями. 
20 баллов – справка составлена без ошибок.


	Итого (максимально возможная сумма баллов)
	20 баллов
	-

	Задание 4
	Система финансовых показателей в динамике
	9-10 день практики
	20 баллов
	0 баллов – система показателей не составлена. 
10 баллов – система показателей составлена с ошибками. 
15 баллов – система показателей составлена с неточностями. 
20 баллов – система показателей составлена без ошибок.

	
	Заключение о динамике основных результирующих показателей финансово - хозяйственной деятельности организации (предприятия)
	11-12 день практики
	20 баллов
	0 баллов – заключение не составлено. 
10 баллов – заключение представлено с ошибками и в сжатой форме. 
15 баллов – заключение составлено с неточностями. 
20 баллов – заключение полное и без ошибок.

	
	Перечень существующих недостатков и проблем по исследуемому направлению деятельности организации,  причин их возникновения.
	12-13 день практики
	20 баллов
	0 баллов – перечень не составлен. 
10 баллов – перечень представлен с ошибками, причины возникновения проблем не указаны 
15 баллов – перечень составлено с неточностями. 
20 баллов – ошибок нет, перечень  содержательный, указаны причины возникновения  проблем.

	Итого (максимально возможная сумма баллов)
	60 баллов
	-

	Задание 5
	Модель сценария дальнейшего развития организации (предприятия)
	13-15 день практики
	20 баллов
	0 баллов – модель не составлена. 
10 баллов – модель представлена с ошибками. 
15 баллов – модель составлена с неточностями. 
20 баллов – модель составлена без ошибок.

	
	Модель расчёта экономического эффекта (эффективности) от запланированных мероприятий
	16-18 день практики
	20 баллов

	0 баллов – модель не составлена. 
10 баллов – модель представлена с ошибками. 
15 баллов – модель составлена с неточностями. 
20 баллов – модель составлена без ошибок.

	Итого (максимально возможная сумма баллов)
	40 баллов
	

	Итого (максимально возможная сумма баллов) по всем заданиям подготовки ВКР
	140 баллов
	-

	Критерии оценки результатов текущего контроля:
0 – 64 % от максимально возможной суммы баллов – «неудовлетворительно»;
65 – 74 % от максимально возможной суммы баллов – «удовлетворительно»;
75 – 84 % от максимально возможной суммы баллов – «хорошо»;
85 – 100 % от максимально возможной суммы баллов – «отлично».




ОТЗЫВ О РАБОТЕ СТУДЕНТА РУКОВОДИТЕЛЯ ОТ ПРОФИЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ
заполняется в дневнике практики по форме:

ОТЗЫВ О РАБОТЕ СТУДЕНТА
руководителя практики от профильной организации
	Показатели прохождения практики
	Количественный показатель

	
	Оценка

	
	5
	4
	3
	2

	Качество выполнения заданий*
	
	
	
	

	Уровень подготовки обучающегося**
	
	
	
	

	Перечень компетенций, осваиваемых на практике
	Оценка уровня сформированности компетенции 
См. Критерии оценки заданий текущего контроля

	Кодовое
обозначение компетенции
	Название компетенции
	Контрольные задания
	5
	4
	3
	2

	ПК-1
	Способность собрать и проанализировать исходные данные, необходимые для расчета экономических и социально-экономических показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов 
	Задание 1 Сбор, систематизация и обобщение теоретических подходов к описанию сущности и решению проблемы по теме исследования
	
	
	
	

	СПК-1
	Способностью проанализировать данные и подготовить информационный / аналитический отчет о состоянии внешней среды хозяйствующих субъектов
	Задание 2 Сбор, систематизация и обобщение данных о современном экономическом состоянии отрасли.
	
	
	
	

	ПК-1
	Способность собрать и проанализировать исходные данные, необходимые для расчета экономических и социально-экономических показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов 

	Задание 3 Сбор, систематизация и обобщение статистических данных, необходимых для расчета финансово - экономических показателей, характеризующих деятельность организации
	
	
	
	

	ПК-2
	Способность на основе типовых методик и действующей нормативно - правовой базы рассчитать экономические и социально-экономические показатели, характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов
	Задание 4  Анализ и обобщение материала, оценка степени эффективности и результативности финансово - хозяйственной деятельности организации относительно выбранной тематики исследования.
	
	
	
	

	ПК-3
	Способность выполнять необходимые для составления экономических разделов планов расчеты, обосновывать их и представлять результаты работы в соответствии с принятыми в организации стандартами 
	Задание 5 Обоснование выбора направлений совершенствования финансово – хозяйственной деятельности организации (предприятия)
	
	
	
	

	Итоговая оценка руководителя практики от профильной организации
	



	*
	Качество выполнения заданий
	Предпоследний день практики (19 день)
	5 баллов
	2 балла - студент допустил ошибки в выборе методов и последовательности решения задания. 
3 балла – студент обнаружил умение правильно выбрать метод решения задания, но допустил ошибки на этапе его реализации. 
4 балла – студент обнаружил умение правильно выбрать метод и последовательность решения задания, но допустил неточности на этапе реализации. 
5 баллов – студент обнаружил умение правильно и эффективно решать задания.

	**
	Уровень подготовки 
обучающегося
	
	5 баллов
	2 балла – студент обнаружил пробелы в знаниях основного учебного материала, допустил принципиальные ошибки в выполнении заданий по практике. 
3 балла – студент показал знания основного учебного материала в объеме, необходимом для дальнейшей учебы и предстоящей работы по профессии, справился с выполнением заданий по практике, знаком с основной литературой. 
4 балла – студент показал полное знание учебного материала, успешно выполнил задания по практике, усвоил основную литературу.
5 баллов – студент показал всестороннее, систематическое и глубокое знание учебного материала, умение свободно выполнять задания по практике, усвоивший основную литературу и знакомый с дополнительной литературой.






ОТЗЫВ О РАБОТЕ СТУДЕНТА РУКОВОДИТЕЛЯ ОТ УНИВЕРСИТЕТА 
заполняется в дневнике практики по форме:
ОТЗЫВ О РАБОТЕ СТУДЕНТА 
руководителя практики от университета
	Перечень компетенций, осваиваемых на практике
	Оценка уровня сформированности компетенции

	Кодовое
обозначение
компетенции
	Название компетенции
	Контрольные задания
	5
	4
	3
	2

	ПК-1
	Способность собрать и проанализировать исходные данные, необходимые для расчета экономических и социально-экономических показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов 
	Задание 1 Сбор, систематизация и обобщение теоретических подходов к описанию сущности и решению проблемы по теме исследования
	
	
	
	

	СПК-1
	Способностью проанализировать данные и подготовить информационный / аналитический отчет о состоянии внешней среды хозяйствующих субъектов
	Задание 2 Сбор, систематизация и обобщение данных о современном экономическом состоянии отрасли.
	
	
	
	

	ПК-1
	Способность собрать и проанализировать исходные данные, необходимые для расчета экономических и социально-экономических показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов 
	Задание 3 Сбор, систематизация и обобщение статистических данных, необходимых для расчета финансово - экономических показателей, характеризующих деятельность организации
	
	
	
	

	ПК-2
	Способность на основе типовых методик и действующей нормативно - правовой базы рассчитать экономические и социально-экономические показатели, характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов
	Задание 4  Анализ и обобщение материала, оценка степени эффективности и результативности финансово - хозяйственной деятельности организации относительно выбранной тематики исследования.
	
	
	
	

	ПК-3
	Способность выполнять необходимые для составления экономических разделов планов расчеты, обосновывать их и представлять результаты работы в соответствии с принятыми в организации стандартами 
	Задание 5 Обоснование выбора направлений совершенствования финансово – хозяйственной деятельности организации (предприятия)
	
	
	
	

	Итоговая оценка руководителя практики от университета
	


ОБЩАЯ ОЦЕНКА
уровня сформированности компетенций 
заполняется в дневнике практики по форме:
	Контролируемая компетенция
	Задание 
на практику
	Оценка руководителя от профильной организации
	Оценка руководителя от университета
	Средняя
оценка
	Вывод об уровне сформированности компетенции на данном этапе*

	ПК-1

	1
	
	
	
	

	
	3
	
	
	
	

	СПК-1
	2
	
	
	
	

	ПК-2
	4
	
	
	
	

	ПК-3
	5
	
	
	
	

	Итоговая оценка
	
	


* 5 – умения и навыки сформированы в полном объёме 
   4 – умения и навыки сформированы в достаточном объеме
   3 – умения и навыки сформированы частично 
   2 – умения и навыки не сформированы

	

	Наименование 
оценочного средства
	Сроки
выполнения
	Шкала 
оценивания
	Критерии 
оценивания 

	ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ ПРОМЕЖУТОЧНОГО КОНТРОЛЯ

	Отчет по практике

	1
	Качество подготовки отчёта по практике
	
	5 баллов
	2 балла – отчёт по практике логически не структурирован, выводы и результаты исследования не обоснованы. 
3 балла – отчёт по практике логически структурирован, имеет целевую направленность, выводы и результаты исследования обоснованы, но допущены ошибки в их формулировке и оформлении, 
4 балла – отчёт по практике логически структурирован, имеет целевую направленность, выводы и результаты исследования обоснованы, но допущены неточности в их формулировке. 
5 баллов – отчёт по практике логически структурирован, имеет целевую направленность, выводы и результаты исследования обоснованы и грамотно оформлены, являются практически значимыми.

	Собеседование (опрос) 

	2
	Вопрос по теоретическому разделу
	Последний день практики 
(20 день)
	5 баллов 
	0 баллов – ответ на вопрос не представлен. 
2 балла – представлен поверхностный ответ на вопрос, допущены ошибки в ответе. 
3 балла – представлен неполный ответ на вопрос, допущена ошибка в ответе. 
4 балла – представлен полный ответ на вопрос на базе основной литературы, но допущены неточности в ответе. 
5 баллов – представлен исчерпывающий ответ на вопрос с использованием дополнительной литературы.

	
	Вопрос по аналитическому разделу
	
	5 баллов
	

	
	Вопрос по практическому разделу
	
	5 баллов
	

	Итого (максимально возможная сумма баллов)
	15 баллов
	-

	Критерии оценки результатов промежуточного контроля:
0 – 64 % от максимально возможной суммы баллов – «неудовлетворительно»;
65 – 74 % от максимально возможной суммы баллов – «удовлетворительно»;
75 – 84 % от максимально возможной суммы баллов – «хорошо»;
85 – 100 % от максимально возможной суммы баллов – «отлично».


Итоговая оценка по практике определяется как сумма средневзвешенных оценок по всем оценочным средствам и отзывам о работе студента по формуле: 0,5*общая оценка уровня сформированности компетенций (выполнения разделов ВКР)+ 0,1*оценка за качество выполнения заданий + 0,1*оценка за уровень подготовки обучающегося + 0,1*оценка за качество подготовки отчёта по практике + 0,2*оценка за результаты промежуточного контроля
	Общая оценка уровня сформированности компетенций (выполнения разделов ВКР)
	

	Отзыв о работе студента руководителя от профильной организации
	Качество выполнения заданий
	

	
	Уровень подготовки обучающегося
	

	Оценочные средства для промежуточного контроля 
	Отчет по практике
	

	
	Собеседование (опрос)
	

	Итоговая оценка
	



Задания для промежуточного контроля

Собеседование (опрос)
Теоретический раздел
	Вопрос 1. Назовите основные методы научного познания, которые вы использовали для подготовки теоретического раздела. Обоснуйте их применение на практике.
	Вопрос 2. Обоснуйте актуальность и практическую значимость выбранной темы ВКР.
	Вопрос 3. Сформулируйте цель и задачи по теме исследования.
	Вопрос 4. Дайте определение сущности категории «объект исследования» и «предмет исследования» применительно к выбранной теме ВКР.
	Вопрос 5. Опишите методики исследования, используемые при подготовке ВКР
	Вопрос 6. Назовите основные экономические проблемы отрасли, в которой функционирует исследуемое предприятие. Как наличие проблем отражается на результатах финансово-хозяйственной деятельности организации (предприятия)
Аналитический раздел
	Вопрос 1. Дайте организационно-экономическую характеристику объекту исследования.
	Вопрос 2. Назовите документы, которые  являются информационной базой для проведения финансового анализа.
	Вопрос 3. Опишите показатели, характеризующие  результативность деятельности предприятия? Какая информация предприятия необходима для их расчета?
	Вопрос 4. Перечислите группы показателей, используемых для характеристики финансово-хозяйственной деятельности организации (предприятия)
	Вопрос 5. Совокупные постоянные затраты предприятия — 3 000 руб., объем производства— 500 ед. изделий. Рассчитайте величину постоянных затрат при объеме производства в 400 ед. изделий.
	Вопрос 6. Дайте определение понятию «резервы» и обоснуйте их наличие (отсутствие) на исследуемом предприятии.
Практический раздел
	Вопрос 1. Сформулируйте основные проблемы в финансово - хозяйственной деятельности предприятия, решение которых описывается в практическом разделе ВКР.
	Вопрос 2. Обоснуйте экономический эффект от реализации запланированных мероприятий, направленных на решение выявленных проблем в деятельности предприятия.
	Вопрос 3. Назовите основные риски в процессе реализации мероприятий по совершенствованию деятельности предприятия.
	Вопрос 4. Предприятие собирается инвестировать средства в проект по расширению производства с целью повышения эффективности деятельности. Величина необходимых инвестиций 40 млн.р. Денежные потоки по годам: 1-ый год – 10 млн.р; 2-ой год – 12 млн.р; 1-ый год – 11 млн.р; 1-ый год – 13 млн.р. Ставка дисконтирования 20 %. Надо ли реализовывать этот проект? Обоснуйте ответ.
	Вопрос 5.  Дайте определение понятий «экономический эффект» и «экономическая эффективность». Какой из показателей Вы будете рассчитывать при оценке эффективности предлагаемых изменений? Обоснуйте ответ.
	Вопрос 6. Опишите основные направления развития предприятия в контексте с темой исследования.

8 Перечень основной и дополнительной учебной литературы, 
необходимой для проведения практики

8.1 Основная литература

1 Арзуманова, Т. И. Экономика организации [Электронный ресурс] : учебник для бакалавров / Т. И. Арзуманова, М. Ш. Мачабели. - М.: Дашков и К, 2014. - 240 с. // ZNANIUM.COM : электронно-библиотечная система. – Режим доступа: http://www.znanium.com/catalog.php, ограниченный.
2 Басовский, Л. Е. Экономический анализ [Электронный ресурс] : учеб. пособие / Л. Е. Басовский, А. М. Лунева, А. Л. Басовский; под ред. Л. Е. Басовского. - М.: НИЦ ИНФРА-М, 2015. - 222 с. // ZNANIUM.COM : электронно-библиотечная система. – Режим доступа: http://www.znanium.com/catalog.php, ограниченный. – Загл. с экрана
3 Берзон, Н. И. Финансовый менеджмент : учебник для вузов / Н. И. Берзон, Н. Н. Николашина, Л. А. Тюгай; под ред. Н. И. Берзона. – М. : Академия, 2014. – 334 с. 
4 Вахрушина, М. А. Анализ финансовой отчетности [Электронный ресурс] : учебник  / М. А. Вахрушина. - 3-е изд., перераб. и доп. - М. : Вузовский учебник : ИНФРА-М, 2015. - 432 с. // ZNANIUM.COM : электронно-библиотечная система. – Режим доступа: http://www.znanium.com/catalog.php, ограниченный. – Загл. с экрана
5 Герасименко, В. В. Ценообразование [Электронный ресурс] : уч. пос./ В.В. Герасименко. - 2-e изд., перераб. и доп. - М.: НИЦ ИНФРА-М, 2014. - 224 с. // ZNANIUM.COM : электронно-библиотечная система. – Режим доступа: http://www.znanium.com/catalog.php, ограниченный.
6 Горфинкель, В. Я. Экономика фирмы (организации, предприятия) [Электронный ресурс] : учебник / В. Я. Горфинкель, Т. Г. Попадюк; под ред. Б. Н. Чернышева, В. Я. Горфинкеля. - 2-e изд. - М. : Вузовский учебник : НИЦ ИНФРА-М, 2014. - 296 с. // ZNANIUM.COM : электронно-библиотечная система. – Режим доступа: http://www.znanium.com/catalog.php, ограниченный. – Загл. с экрана.
7 Громыко, Г.Л. Теория статистики [Электронный ресурс] : учебник / Под ред. Г.Л. Громыко. - 3-e изд., перераб. и доп. - М.: НИЦ Инфра-М, 2016. - 476 с. // ZNANIUM.COM : электронно-библиотечная система. – Режим доступа: http://www.znanium.com/catalog.php, ограниченный.
8 Иванова, И.Е.   Банковское дело: Учебное пособие / И. Е. Иванова. - Комсомольск-на-Амуре: Изд-во Комсомольского-на-Амуре гос.техн.ун-та, 2013. - 112с.
9 Каменева, Н. Г. Маркетинговые исследования [Электронный ресурс] : учебное пособие / Н. Г. Каменева, В. А. Поляков. - 2-e изд., доп. - М.: Вузовский учебник: НИЦ Инфра-М, 2013. - 368 с. // ZNANIUM.COM : электронно-библиотечная система. – Режим доступа: http://znanium.com/catalog.php, ограниченный.
10 Лытнева, Н. А. Бухгалтерский учет [Электронный ресурс] : учебник / Н. А. Лытнева, Л. И. Малявкина, Т. В. Федорова. - 2-e изд., перераб. и доп. - М. : ФОРУМ : ИНФРА-М, 2013. - 512 с. // ZNANIUM.COM : электронно-библиотечная система. - Режим доступа: http://www.znanium.com/catalog.php, ограниченный. – Загл. с экрана
11 Бардаков, В. Г. Методы оптимальных решений [Электронный ресурс] : учеб. пособие / Новосиб. гос. аграр. ун – т.; авт. – сост. : В. Г. Бардаков, О. В. Мамонов. – Новосибирск : Изд – во НГАУ, 2013. – 230 c. // ZNANIUM.COM : электронно-библиотечная система. - Режим доступа: http://www.znanium.com/catalog.php, ограниченный. – Загл. с экрана
12 Незамайкин, В. Н. Финансовый менеджмент : учебник для бакалавров / В. Н. Незамайкин, И. Л. Юрзинова. –  М. : Юрайт, 2014. – 467с. 
13 Саблина, Е. А. Статистика финансов [Электронный ресурс] : учеб. пособие / Е. А. Саблина. – М. : НИЦ ИНФРА-М, 2014. – 288 с. 
14 Синяева, И. М. Маркетинг [Электронный ресурс] : учебное пособие / под ред. И.М. Синяевой. - М.: Вузовский учебник: ИНФРА-М, 2014. - 384 с. // ZNANIUM.COM : электронно-библиотечная система. – Режим доступа: http://www.znanium.com/catalog.php, ограниченный
 
8.2 Дополнительная литература

1 Балашов, А. П. Менеджмент [Электронный ресурс] : учеб. пособие / А. П. Балашов. - М. : Вузовский учебник: НИЦ ИНФРА-М, 2015. - 272 с. // ZNANIUM.COM : электронно-библиотечная система. – Режим доступа: http://www.znanium.com/catalog.php, ограниченный. – Загл. с экрана 
2 Горемыкин, В.А. Планирование на предприятии : учебник для бакалавров / В. А. Горемыкин. – М. : Юрайт, 2014. – 857с. 
3 Кизиль, Е. В. Финансы организаций (предприятий): учеб. пособие для вузов / Е. В. Кизиль, К. Е. Никитин. – 2-е изд., перераб. и доп. – Комсомольск-на-Амуре : Изд-во Комсомольского-на-Амуре гос.техн.ун-та, 2015. – 205с.
4 Мамедов М.Д. Алексейчева, Е. Ю. Экономика организации (предприятия) [Электронный ресурс] : Учебник для бакалавров / Е. Ю. Алексейчева, М. Д. Магомедов, И. Б. Костин. - 2-е изд., перераб. и доп. - М.: Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°» // ZNANIUM.COM : электронно-библиотечная система. – Режим доступа: http://www.znanium.com/catalog.php, ограниченный. – Загл. с экрана.
5 Методы принятия управленческих решений (в схемах и таблицах): учеб. пособие для вузов / под ред. И.Ю.Беляевой, О.В.Паниной. - М. : КноРус, 2014. - 230с. 
6 Механизм управления хозяйственной деятельностью коммерческих предприятий (практикум) : учеб. пособие / Ю. Г. Ларченко, И. В. Солнышкина – Комсомольск-на-Амуре : ФГБОУ ВО «КнАГТУ», 2016. – 87 с.
7 Налоги и налоговая система Российской Федерации : Практикум : учеб. пособие / под ред. Л. И. Гончаренко. – 2– е изд. , стер. – М. : КноРус, 2014. – 112 с. 
8 Парамонова, Г.П.   Бухгалтерский учёт и анализ: учебное пособие / Г. П. Парамонова, Н. С. Потапова. - Комсомольск-на-Амуре: Изд-во Комсомольского-на-Амуре гос.техн.ун-та, 2012. - 137с.
9 Статистика: практикум : учеб. пособие для бакалавров / под ред. И. И. Елисеевой. – М. : Юрайт, 2014. – 514с. 
10 Тавасиев, А. М. Банковское кредитование [Электронный ресурс] : учебник / А. М. Тавасиев, Т. Ю. Мазурина, В. П. Бычков. – М. : НИЦ ИНФРА-М, 2015. – 366 с. 
11 Чепухалина, Е.В. Коммерческое ценообразование: Практикум : учеб. пособие для вузов / Е. В. Чепухалина. - Комсомольск-на-Амуре: Изд-во Комсомольского-на-Амуре гос. техн. ун-та, 2010. – 67 с.
 
9 Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной
сети «Интернет» (далее – сеть «Интернет»), необходимых 
для проведения практики

1 ECONOMY.GOV.RU: официальный сайт Министерства экономического развития Российской Федерации [Электронный ресурс]. – Режим доступа: http://economy.gov.ru, свободный. – Загл. с экрана.

10 Методические указания обучающимся 

10.1 Методические указания обучающимся по прохождению 
практики

Права и обязанности студентов
Во время прохождения практики студенты имеют право:
- получать информацию, не раскрывающую коммерческой тайны организации для выполнения программы и индивидуального задания практики; 
- с разрешения руководителя организации и руководителей ее структурных подразделений пользоваться информационными ресурсами организации; 
- получать компетентную консультацию специалистов организации по вопросам, предусмотренным заданием практики; 
- принимать непосредственное участие в профессиональной деятельности организации - базы практики. 
Перед прохождением практики студенты обязаны: 
- ознакомиться с программой прохождения практики по направлению подготовки: 38.03.01 «Экономика» и внимательно изучить ее; 
- выбрать место прохождения практики и написать заявление; 
- оформить дневник практики; 
- разработать календарный план прохождения этапов практики. 
Во время прохождения практики студенты обязаны: 
- выполнить программу практики; 
- вести дневник практики о характере выполненной работы и достигнутых результатах; 
- подчиняться действующим в организации правилам внутреннего распорядка дня; 
- соблюдать требования трудовой дисциплины; 
- изучить и строго соблюдать правила эксплуатации оборудования, техники безопасности, охраны труда и другие условия работы в организации. 
По окончании практики студенты обязаны: 
- оформить все отчетные документы.
Порядок ведения дневника 
В соответствии с РИ 7.5-2 «Организация и проведение практик обучающихся» все студенты в обязательном порядке ведут дневники по практике. В дневнике отмечаются: сроки, отдел, участок работы, виды выполненных работ, фиксируется участие студента в различных мероприятиях.
Дневник прохождения преддипломной практики должен содержать:
· ежедневные записи о выполняемых действиях с указанием даты, фактического содержания и объема действия, названия места выполнения действия, количества дней или часов, использованных на выполнение действия, возможные замечания
· предложения студента-практиканта. После каждого рабочего дня надлежащим образом оформленный дневник представляется студентом-практикантом на подпись непосредственного руководителя практики по месту прохождения практики, который заверяет соответствующие записи своей подписью;
· по итогам практики в конце дневника ставится подпись непосредственного руководителя преддипломной практики, которая, как правило, заверяется печатью.
[bookmark: page13]
Составление отчета по практике

Отчет о преддипломной практике выполняется в печатном варианте в соответствии с требованиями РД 013-2016 «Текстовые студенческие работы. Правила оформления» и подшивается в папку (типа «скоросшиватель»). Отчет состоит из: введения, основной части, заключения, списка литературы и приложений.
Введение должно отражать актуальность преддипломной практики, ее цель и задачи (какие виды практической деятельности и какие навыки планирует приобрести студент) (1,5 - 2 страницы).
Основная часть включает в себя подготовку разделов ВКР. В теоретическом разделе студент должен изучить учебную и учебно-методическую литературу по теме исследования, систематизировать методы, раскрывающие сущность проблемы и способы её решения. Объём теоретического раздела – 10-15 страниц. В аналитическом разделе необходимо провести анализ финансово-хозяйственной деятельности предприятия с целью выявления проблем по теме исследования и установления путей их устранения. Объём аналитического раздела – 15-20 страниц. В практическом разделе студент разрабатывает мероприятия, направленные на решение проблем по теме исследования, выявленных в аналитическом разделе ВКР. Объём практического раздела – 15-20 страниц. В основную часть отчёта по практике рекомендуется включить элементы научных исследований. Общее содержание основной части 40 - 55 страниц.
В заключении приводятся общие выводы и предложения, а также краткое описание проделанной работы и даются практические рекомендации.(1,5 - 2 страницы).
Список литературы состоит из нормативно-правовых актов, учебников и учебных пособий, научных статей, использованных в ходе выполнения индивидуального задания.
Приложения помещают после списка литературы в порядке их отсылки или обращения к ним в тексте. В качестве приложений рекомендуется предоставлять копии документов, бланков договоров, организационно-распорядительных документов, аналитических таблиц, иных документов, иллюстрирующих содержание основной части.
По завершении практики студенты оформляют и представляют в течение трех дней отчет о практике, все необходимые сопроводительные документы.
Отчет и характеристика рассматриваются руководителем преддипломной практики от кафедры. Отчет предварительно оценивается и допускается к защите после проверки его соответствия требованиям, предъявляемым данными методическими указаниями. Защита отчетов организуется в форме собеседования. По результатам защиты руководитель выставляет общую оценку, в которой отражается качество представленного отчета и уровень подготовки студента к практической деятельности; результаты оцениваются по пятибалльной системе. При неудовлетворительной оценке студент должен повторно пройти практику.
[bookmark: page14]Сданный на кафедру отчет и результат защиты, зафиксированный в ведомости и зачетной книжке студента, служат свидетельством успешного окончания преддипломной практики.



10.2 Методические указания обучающимся по выполнению
практических заданий

10.2.1 Методические указания к подготовке теоретического 
раздела ВКР

Первый раздел содержит теоретические основы и краткую историю поставленной проблемы. Исследование теоретических вопросов должно быть увязано с практической частью и служить базой для дальнейшего изучения темы, способствуя выработке итоговых рекомендаций и предложений.
Изложение теоретического материала, содержащегося в научной литературе, периодических публикациях журналов, газет, сборниках и других источниках, представляет для автора ВКР определенную трудность. Довольно часто он ограничивается лишь простым приведением тех или иных теоретических подходов известных ученых и специалистов. Более грамотным является оценочный метод. Необходимо не просто изложить какой-либо аспект теории проблематики работы, а дать свою собственную оценку. Обоснование следует вести с помощью цифр или количественных выкладок, с указанием мнения одного или нескольких теоретиков данной проблематики. При этом не следует приводить большие выдержки из их трудов, а указать точку зрения того или иного ученого. Это позволяет насыщать ВКР разнообразным теоретическим материалом.
Раскрытие теоретических положений темы КР должно быть логичным и последовательным. Поэтому ненужно описывать всю проблему в целом, гораздо рациональнее излагать теоретическую часть путем последовательного перехода от одного аспекта к другому. Но, раскрывая их содержание, необходимо все время подводить итог или показывать авторское видение рассматриваемого вопроса, поскольку в процессе исследования постоянно идет накопление материала, который сразу трудно связать в одну цельную схему. И для того, чтобы была возможность логично структурировать содержание раздела, необходимо подводить краткий итог каждому рассматриваемому аспекту проблемы.
Теоретический раздел ВКР состоит из трёх подразделов:
- понятие, описание сущности и характеристика методов решения проблемы (по теме исследования);
- выбор методики для проведения исследования;
- сбор и подготовки исходной информации для проведения анализа.
В подразделе 1 студент должен представить классификацию теоретических подходов к раскрытию сущности проблемы по теме исследования. Необходимо представить различные подходы к определению исследуемой категории и сформулировать свое видение определения. Рекомендуемая форма отображения информации – таблица. Пример оформления таблицы представлен ниже.


Таблица 1 – Характеристика основных подходов к определению категории «финансовый результат»
	Определение
	Автор 


	Превышение доходов над расходами означает прирост имущества организации – прибыль, а расходов над доходами – уменьшение имущества – убыток.
	Ануфриев В. Е.

	Пишет о необходимости использования более информативных показателей, чем финансовый результат, которые бы отражали состояние имущества и изменение собственного капитала, а также представляли полноту картины финансового состояния.
	Бреславцева Н. А.

	Финансовый результат характеризует прибыль или убыток деятельности предприятия и является абсолютным показателем, не характеризующим эффективности.
	Войтоловский Н. В., Калинина А. П.

	….
	…

	Собственное определение и аргументы
	



В подразделе 2 студенту необходимо показать классификацию методик для проведения анализа по теме исследования схематично или в форме таблицы с необходимыми пояснениями. Пример оформления таблицы представлен ниже.

Таблица 2 – Характеристика методик анализа финансовых результатов 
                      организации
	Автор методики
	Характеристика методики, этапы расчета
	Преимущества и недостатки

	 А.Д. Шеремета
	1. Формируется ряд показателей, в которых проявляются финансовые результаты организации;
2. Анализ на предварительном этапе по абсолютным и относительным показателям прибыли; 
3.  Анализ влияния различных факторов на величину прибыли и рентабельность продаж, которые подразделяются на группу внешних и группу внутренних факторов;
4. Анализ влияния инфляции на финансовые результаты от продаж продукции;
5. Изучение качества прибыли – обобщенная характеристика структуры источников формирования прибыли;
6. Анализ рентабельности продаж и затрат
	Преимущества: анализ прибыли по относительным показателям наряду с абсолютными показателями дает наиболее полную картину о результативности по различным направлениям деятельности. 
Недостатки: позволяет дать лишь поверхностную оценку результата деятельности предприятия, не затрагивая «глубинных» причин возникновения тех или иных результатов деятельности предприятия.

	Н.Н. Селезнева
	1. Формируются и рассчитываются показатели прибыли;
2. Проводится оценка влияния экономических  факторов на величину прибыли;
3. Оценка влияния инфляции на финансовые результаты;
4. Анализ «качества» прибыли;
5. Анализ рентабельности.
	Преимущества: в процессе анализа исследуется большое число факторов, влияющих на прибыль.
Недостатки:  не учитывает отраслевую и хозяйственную специфику деятельности предприятий 

	….
	…..
	….



	Представив результаты исследования методик, необходимо выбрать ту или иную с учетом специфики предприятия и целей анализа.
В подразделе 3 студент  дает оценку современного экономического состояния отрасли, в которой функционирует предприятия. Необходимо так же исследовать вопрос влияния тенденций развития экономики России на экономические показатели отрасли и исследуемого предприятия, т.е. последовательно изучить:
- экономическую ситуацию в целом (в мире и в стране); 
- ситуацию в выбранной отрасли; 
- показатели финансового положения предприятий; 
Это позволит в дальнейшем определить направления развития исследуемого предприятия. 
Основными направлениями обзора экономического положения в отрасли могут являться:
- размер, зрелость и характер конкуренции в отрасли; 
- инновации и технологические изменения; 
- законодательное регулирование; 
- экономические тенденции; 
- общие объемы продаж отрасли в течение последних лет; 
- ожидаемый рост отрасли и т.п.
Данный подраздел рекомендуется представить в произвольной форме, по необходимости используя рисунки и таблицы, а также опыт успешной реализации конкретных мероприятий по устранению проблемы на аналогичных предприятиях отрасли.
При написании теоретического раздела студент должен придерживаться логической цепочки изложения материала по подразделам в соответствие с темой ВКР: раскрытие понятие проблемы → характеристика методов анализа и решения проблемы → выбор и обоснование пути решения проблемы применительно к объекту исследования.

10.2.2 Методические указания по подготовке аналитического 
		раздела ВКР

В аналитическом разделе ВКР дается характеристика и оценка основных показателей деятельности объекта исследования, его финансового состояния. Материалы этого раздела базируются на всестороннем и глубоком анализе статистической, экономической и финансовой информации, собранной по конкретному объекту исследования.
Аналитический раздел ВКР должен содержать общие выводы, характеризующие выявленные особенности и недостатки применительно к исследуемой проблеме. Эти выводы являются основанием для разработки рекомендаций и предложений, соответствующих дальнейшему развитию предприятия. В этой части должны приводиться соответствующие графики, схемы, таблицы и другие иллюстративные материалы.
Аналитический раздел ВКР состоит из трёх подразделов:
- организационно-экономическая характеристика организации;
- анализ основных финансово-экономических показателей деятельности предприятия.
- анализ ситуации по исследуемой проблеме.
Подразделы охватывают весь комплекс функциональных направлений деятельности предприятия и сформулированы таким образом, чтобы установить недостатки в организации и осуществлении деятельности предприятия в соответствие с темой ВКР. В случае значительного расхождения содержания подразделов теме ВКР студенту совместно с руководителем практики от университета следует скорректировать аналитический раздел путём замены отдельных подразделений или подпунктов подразделов, либо при необходимости более детально изучить соответствующий подраздел.
Организационно-экономическая характеристика деятельности организации (предприятия) изучалась ранее и являлась одним из заданий программ предыдущих практик, поэтому на этапе преддипломной практики проверяется достоверность некоторой информации с учетом текущего времени (например – место и роль предприятия на рынке товаров и услуг и т.п).
Второй подраздел посвящен анализу основных финансово-экономических показателей предприятия. Анализ финансового состояния предприятия является заключительным этапом процесса бухгалтерского учета. На основании анализа финансового состояния предприятия дается оценка принятых управленческих решений и анализ полученных результатов, формируется финансовая стратегия предприятия, и вырабатываются меры по реализации выбранной стратегии. Анализ  проводится по этапам, представленным в таблице 3.

Таблица 3 – Этапы анализа
	Сбор и подготовка исходной информации
	Финансовая,     аналитическая,     статистическая      интервью (отчетность, справки, информация)

	Аналитическая обработка
	Расчет необходимых показателей

	Интерпретация результатов
	Взаимосвязь показателей с учетом ограничений и критических значений

	Выводы и рекомендации
	Возможные пути решения проблем



На этапе сбора и подготовки исходной информации осуществляется  отбор данных из форм бухгалтерской отчетности за исследуемый период времени (баланс предприятия (форма 1) и отчет о финансовых результатах (форма 2)).
Аналитическую справку по формам бухгалтерской отчетности исследуемой организации рекомендуется представить в виде таблицы:
 
Таблица 4 – Данные для анализа финансовых результатов деятельности предприятия
	Показатель
	20.. год
	20..год
	20.. год

	1
	3
	4
	5

	Доходы и расходы по обычным видам деятельности
	
	
	

	Себестоимость проданных товаров, продукции, работ, услуг
	
	
	

	Валовая прибыль
	
	
	

	Коммерческие расходы
	
	
	

	Управленческие расходы
	
	
	

	Прибыль (убыток) от продаж
	
	
	

	Проценты к получению
	
	
	

	Проценты к уплате
	
	
	

	Доходы от участия в других организациях
	
	
	

	Прочие доходы
	
	
	

	Прочие расходы
	
	
	

	Прибыль (убыток) до налогообложения
	
	
	

	Отложенные налоговые активы
	
	
	

	Отложенные налоговые обязательства
	
	
	

	Текущий налог на прибыль
	
	
	

	Штрафные санкции и пени за нарушение налогового и иного законодательства
	
	
	

	Чистая прибыль (убыток) отчетного периода
	
	
	



Аналитическая обработка результатов предполагает перевод типовых форм бухгалтерской отчетности в аналитическую форму, удобную для проведения анализа структуры отчетов, расчета и группировки отдельных показателей, динамики их изменения за исследуемый период.
Для проведения анализа необходимо выбрать метод анализа. Основные методы анализа представлены в таблице 5.
Таблица 5 – Методы финансового анализа
	Наименование
	Определение

	1. Горизонтальный анализ
	Сравнение каждой позиции отчетности с предыдущим периодом

	2. Вертикальный анализ
	Определение структуры итоговых финансовых показателей с выявлением влияния каждой позиции отчетности на результат в целом

	3. Трендовый анализ
	Сравнение каждой позиции отчетности с рядом предшествующих периодов и определение тренда, т.е. основной тенденции динамики показателя, очищенной от случайных влияний и индивидуальных особенностей отдельных периодов. С помощью тренда формируют возможные значения показателей в будущем, а следовательно, ведется перспективный прогнозный анализ

	4. Анализ относительных показателей
	Расчет отношений между отдельными позициями отчета или позициями разных форм отчетности, определение взаимосвязей показателей

	5. Сравнительный анализ
	Как внутрихозяйственный анализ сводных показателей отчетности по отдельным показателям фирмы, дочерних фирм, подразделений, так и межхозяйственных анализ показателей данной фирмы с показателями конкурентов, со среднеотраслевыми и средними хозяйственными данными

	6. Факторный анализ
	Анализ влияния отдельных факторов на результативный показатель с помощью детерминированных или стохастических приемов исследования. Причем факторный анализ может быть как прямым, когда результативный показатель дробят на составные части, так и обратным (синтез), когда его отдельные элементы соединяют в общий результативный показатель


Наряду с абсолютными показателями, характеризующими различные аспекты финансового состояния, используются и финансовые коэффициенты. Финансовый коэффициент представляет собой относительные показатели финансового состояния. 
Анализ финансовых коэффициентов выполняется по следующим группам показателей (в зависимости от выбранной студентом методики анализа, набор показателей может отличаться):
- анализ ликвидности;
-  анализ финансовой устойчивости;
-  анализ платежеспособности;
-  анализ оборачиваемости активов; 
-  анализ рентабельности (рисунок 1)


Рисунок 1 – Перечень финансовых коэффициентовАнализ оборачиваемости активов
Анализ рентабельности
1. Коэффициент оборачиваемости всех используемых активов
2. Коэффициент оборачиваемости оборотных активов
3. Период оборота всех используемых активов (П о.а.)
4. Период оборота оборотных активов (П о о.а.)
1. Коэффициент рентабельности активов
3. Коэффициент рентабельности реализации продукции
2. Коэффициент рентабельности собственного капитала
4. Коэффициент рентабельности текущих затрат
Анализ финансовой устойчивости
Анализ платежеспособности

1. Коэффициент автономии 
2. Коэффициент финансирования
3. Коэффициент задолженности
4. Коэффициент текущей задолженности 
5. Коэффициент долгосрочного финансирования
1. Коэффициент абсолютной ликвидности 
2. Коэффициент промежуточного покрытия
3. Коэффициент общего покрытия
4. Коэффициент соотношения дебиторской и кредиторской задолженности

Результаты расчета показателей в динамике (задание 4, 5) и рекомендуется представить в виде таблиц по группам показателей. Пример таблиц:

Таблица 6 – Анализ финансовой устойчивости предприятия
	Наименование показателя
	20…
год 
	20…
год
	20…
год 
	Отклонение

	
	
	
	
	(+,-)
	%

	Соотношение заемного и собственного капитала (фактического)
	
	
	
	
	

	Уровень собственного капитала (фактического)
	
	
	
	
	

	Коэффициент обеспеченности собственными средствами
	
	
	
	
	

	Коэффициент покрытия обязательств притоком денежных средств (коэф. Бивера)
	
	
	
	
	





Таблица 7 – Финансовые результаты деятельности предприятия
	Наименование показателя
	20… год 
	20…год
	Отклонение

	
	сумма, тыс.р.
	доля, %
	сумма, тыс.р.
	доля, %
	абсолютное, тыс.р.
	доли, %

	Чистая выручка
	
	
	
	
	
	

	Себестоимость оказанных услуг
	
	
	
	
	
	

	Валовая прибыль
	
	
	
	
	
	

	Полная себестоимость оказанных услуг
	
	
	
	
	
	

	в том числе
коммерческие расходы
	
	
	
	
	
	

	управленческие расходы
	
	
	
	
	
	

	Результат от основной деятельности
	
	
	
	
	
	

	Прочие доходы
	
	
	
	
	
	

	Прочие расходы
	
	
	
	
	
	

	Результат от прочей деятельности
	
	
	
	
	
	

	Прибыль (убыток) до налогообложения
	
	
	
	
	
	

	Налог на прибыль и обязательные платежи
	
	
	
	
	
	

	Чистая прибыль (убыток)
	
	
	
	
	
	

	Справочно: Всего доходов
	
	
	
	
	
	



В третьем подразделе аналитического раздела ВКР проводится анализ ситуации по исследуемой проблеме. Для темы ВКР «Разработка путей улучшения финансового результата деятельности предприятия» необходимо провести факторный анализ прибыли, анализ ее распределения и использования, а так же рассчитать показатели эффективности деятельности предприятия.
Факторный анализ представляет собой методику комплексного и системного изучения и измерения воздействия факторов на величину результативного показателя. Основные типы факторного анализа:
- детерминированный (функциональный) — результативный показатель представлен в виде произведения, частного или алгебраической суммы факторов;
- стохастический (корреляционный) — связь между результативным и факторными показателями является неполной или вероятностной;
- прямой (дедуктивный) — от общего к частному;
- обратный (индуктивный) — от частного к общему;
- одноступенчатый и многоступенчатый;
- статический и динамический;
- ретроспективный и перспективный.
Факторный анализ состоит из следующих этапов:
1. Отбор факторов;
2. Классификация и систематизация факторов;
3. Моделирование взаимосвязей между результативными и факторными показателями;
4. Расчет влияния факторов и оценка роли каждого из них в изменении величины результативного показателя;
5. Практическое использование факторной модели (подсчет резервов прироста результативного показателя).
Изменение прибыли от реализации продукции обусловлено изменением следующих факторов:
- объема реализации;
- структуры реализации;
- отпускных цен на реализованную продукцию;
- цен на сырье, материалы, топливо, тарифов на энергию и перевозки;
- уровня затрат материальных и трудовых ресурсов.
Методика расчета влияния факторов на прибыль от реализации продукции заключается в последовательном расчете влияния каждого фактора:
1. Расчет общего изменения прибыли (ΔП) от реализации продукции:
ΔП = П1 – П0.
2. Расчет влияния на прибыль изменений отпускных цен на реализованную продукцию (Δp1):
Δp1 = В1 – В' = q1 x p1 – q1 x p0,
где В1 = q1 x p1 - выручка от реализации продукции в отчетном периоде;
В' = q1 x p0  - выручка от реализации продукции в сопоставимых ценах.
3. Расчет влияния на прибыль изменений в объеме продукции (Δp2):
Δp2 = П0 x (S'/ S0) – p0,
где S' — полная себестоимость в отчетном периоде в сопоставимых ценах;
S0 — полная себестоимость базисного года.
4. Расчет влияния на прибыль изменений в структуре реализации продукции (Δp3):
Δp3 = П0 x ((В' / В0) – (S' / S0)).
5. Расчет влияния на прибыль изменений полной себестоимости (Δp4):
Δp4 = S'– S1,
где S1 — полная себестоимость реализованной продукции в отчетном периоде.
6. Расчет влияния на прибыль изменений себестоимости за счет структурных сдвигов в составе продукции (Δp5):
Δp5 = S0 x (В' / В0) – S'.
Далее рассчитывается совокупное влияние факторов, воздействующих на прибыль от реализации продукции и, следовательно, на прибыль отчетного периода по следующей формуле:
Δp = П1 – П0 = Δp1 + Δp2 + Δp3 + Δp4 + Δp5.
   Эффективность деятельности предприятия (организации) характеризуют группы показателей оборачиваемости и рентабельности. 
В методических указаниях не приводятся формулы расчёта показателей рентабельности, т.к. они подробно были изучены в дисциплинах: «Экономика организации (предприятия)», «Финансы организации», «Финансовый менеджмент».
Для разработки направлений дальнейшего развития предприятия необходимо сформулировать проблемы, определить резервы для улучшения ситуации. Перечень проблем по результатам анализа (Задание 5) рекомендуется оформить в виде таблицы:

Таблица – Перечень проблем по результатам анализа
	
	Наименование проблемы
	Возможные пути решения

	1
	Уменьшение прибыли в анализируемом периоде
	а) увеличения выпуска продукции;
б) снижения себестоимости продукции за счет более рационального использования различных видов ресурсов;
в) улучшение качества продукции.


	2
	Увеличение дебиторской задолженности в анализируемом периоде
	а) установление конкретных размеров скидок при условии досрочной оплаты;
б) проведение АВС-анализа дебитора;
в) оценка возможности факторинга.

	
3

	
…
	
…



10.2.3 Методические указания по подготовке практического 
		раздела ВКР

Практический раздел подготовки ВКР является творческим, т.к. опирается на результаты анализа, полученные в аналитическом разделе. В ходе написания данного раздела студент должен предложить мероприятия, направленные на совершенствование финансово-хозяйственной деятельности, а также рассчитать их экономический эффект.
В зависимости от темы ВКР уровень детализации мероприятий по конкретному направлению деятельности может быть разным. Студент самостоятельно определяет необходимые мероприятия по совершенствованию деятельности организации (предприятия) и форму их представления. Мероприятия по совершенствованию финансово-хозяйственной деятельности включают: оптимизация затрат, повышение эффективности управления дебиторской задолженностью, запасами, денежными средствами, увеличение объемов производства, совершенствование кредитной, ценовой политик, оптимизация структуры пассивов и поиск дополнительных источников финансирования, повышение эффективности инвестиционной и инновационной деятельности и др. В заключение подготовки этого раздела ВКР студенту необходимо рассчитать экономический эффект  (эффективность) от предлагаемых мероприятий. Под экономическим эффектом понимается прирост выручки, а соответственно и прибыли от реализации, планируемый в результате внедрения мероприятий. Экономическая эффективность – относительный показатель, определяемый как отношение результата (экономического эффекта) к затратам.
В методических указаниях по подготовке практического раздела не представлены формы представления результатов исследования, т.к. студент определяет их самостоятельно в зависимости от результатов, полученных в аналитическом разделе.

11 Перечень информационных технологий, используемых 
при проведении практики, включая перечень программного обеспечения и информационных справочных систем (при необходимости)

В процессе подготовки и написания отчёта по преддипломной практике активно используется Microsoft Office и информационно-справочная система КонсультантПлюс.
С целью повышения качества ведения образовательной деятельности в университете создана электронная информационно-образовательная среда. Она подразумевает организацию взаимодействия между обучающимися и преподавателями через систему личных кабинетов студентов, расположенных на официальном сайте университета в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу https://student.knastu.ru. Созданная информационно-образовательная среда позволяет осуществлять взаимодействие между участниками образовательного процесса посредством организации дистанционного консультирования по вопросам выполнения заданий.
12 Описание материально-технической базы, необходимой 
для проведения практики

Для реализации программы «Преддипломной практики» на базе ФГБОУ ВО «КнАГТУ» используется материально-техническое обеспечение, перечисленное в таблице 9.

Таблица 9 – Материально-техническое обеспечение практики на базе 
                      КнАГТУ
	Аудитория
	Наименование аудитории
(лаборатории)
	Используемое оборудование
	Назначение оборудования

	С выходом в интернет + локальное соединение
	Мультимедийный класс
	1 персональный ЭВМ, 
1 экран с проектором
	Проведение зачёта по практике



Материально-техническое обеспечения преддипломной практики, используемое в ходе выполнения индивидуального задания по теме ВКР на базе профильной организации, предусматривает доступ к оборудованию, необходимому для полноценного прохождения практики.
Для самостоятельной работы студента над обобщением, обработкой, систематизацией, анализом собранного материала и написания отчета рабочее место должно быть оснащено стандартным набором офисного оборудования, обеспечивающим выход в Интернет.
















Приложение А

Лист регистрации изменений к РПД 
	№п/п
	Номер протокола заседания кафедры, дата утверждения изменения
	Количество страниц изменения
	Подпись автора РПД
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Изменение № 1 						Преддипломная практика
__________________________________________________________________
УТВЕРЖДЕНО И ВВЕДЕНО В ДЕЙСТВИЕ протоколом заседания кафедры «Экономика и финансы»  № 5 от 29.01.2016.
Дата введения 29.01.2016

Изменена структура и содержание программы «Преддипломная практика» согласно СТО 7.3-3 «Рабочая программа дисциплины (модуля). Структура и содержание».
Основание: Приказ от 31.12.2015 № 751-О «О введении СТО 7.3-3»



















Изменение № 2 						Преддипломная практика __________________________________________________________________
УТВЕРЖДЕНО И ВВЕДЕНО В ДЕЙСТВИЕ протоколом заседания кафедры «Экономика, финансы и бухгалтерский учет» №1 от 05.09.2016.
Дата введения 05.09.2016

1 На титульном листе программы «Преддипломная практика» изменить наименование университета и изложить в редакции «Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования», изменить название кафедры с «Экономика и финансы» на «Экономика, финансы и бухгалтерский учет».
Основание: Приказ от 25.02.2016 № 70-О «О переименовании университета», приказ от 30.12.2015 № 750-О «Об изменении организационной структуры управления университетом»
2 На втором листе (листе согласования) программы «Преддипломная практика» изменить название кафедры «Экономика и финансы» и изложить в редакции «Экономика, финансы и бухгалтерский учет».
Основание: Приказ от 30.12.2015 № 750-О «Об изменении организационной структуры управления университетом».
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