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1. ОБЩАЯ ИНФОРМАЦИЯ 
 

Основная профессиональная образовательная программа среднего профессио-

нального образования (ППССЗ) по специальности 40.02.02 Правоохранительная дея-

тельность (квалификация «юрист») реализуется в Колледже ФГБОУ ВО «Комсомоль-

ский-на-Амуре государственный университет».  

Форма обучения – Очная. 

Срок получения образования - 3 года 6 месяцев на базе основного общего обра-

зования; 2 года 6 месяцев на базе среднего общего образования. 

Область профессиональной деятельности выпускников: реализация правовых 

норм; обеспечение законности и правопорядка, безопасности личности, общества и 

государства, охрана общественного порядка, предупреждение, пресечение, выявление, 

раскрытие и расследование преступлений и других правонарушений. 

Основные партнеры / работодатели:  

1. УМВД России по г. Комсомольску-на-Амуре Хабаровского края 

2. УФСИН по Хабаровскому краю 

3. Отдел судебных приставов по г. Комсомольску-на-Амуре 

4. Центральный районный суд г. Комсомольска-на-Амуре 
 

2. ЭЛЕКТРОННАЯ ИНФОРМАЦИОННО-ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ СРЕДА 
 

Электронная информационно-образовательная среда (ЭИОС) Университета 

функционирует на основе «Положения об электронной образовательной среде», 

утвержденного Приказом ректора университета от 07.11.2024 № 307-О 

(https://knastu.ru/media/files/page_files/page_425/omk/prikaz/307-O.pdf ) и включает в се-

бя: 

– официальный сайт Университета, включающий сайты библиотеки и структур-

ных подразделений университета (http://knastu.ru/); 

– наличие доступа к сети «Интернет», подтвержденного договорами 

https://knastu.ru/page/1928 ; 

-- электронную библиотеку, включающую, в том числе, подписку на различные 

электронно-библиотечные системы, электронные журналы и т.п. 

https://knastu.ru/page/538 ; 

- электронные образовательные ресурсы и профессиональные базы данных 

https://knastu.ru/page/538 . 

– личные кабинеты обучающихся, содержащие результаты образовательной дея-

тельности (электронный журнал); 

– электронное расписание. 

Электронная информационно-образовательная среда Университета обеспечивает 

обучающимся через «Личный кабинет обучающегося»: 

– доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), про-

граммам практик, электронным учебным изданиям и электронным образовательным 

ресурсам, указанным в рабочих программах дисциплин (модулей), практик; 

– формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение 

его работ и оценок за эти работы; 

– фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной атте-

стации и результатов освоения программы СПО; 

– взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе 

синхронное и (или) асинхронное взаимодействия посредством сети "Интернет". 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды обес-

печивается соответствующими средствами информационно-коммуникационных тех-

нологий и квалификацией работников, ее использующих и поддерживающих.  

  

https://knastu.ru/media/files/page_files/page_425/omk/prikaz/307-O.pdf
http://knastu.ru/
https://knastu.ru/page/1928
https://knastu.ru/page/538
https://knastu.ru/page/538
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3. КОНТИНГЕНТ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

Контингент обучающихся по образовательной программе среднего профессио-

нального образования 40.02.02 «Правоохранительная деятельность» по состоянию на 

01.09.2024 составил: 
 

Год набора 

Контингент обучающихся (очная форма обучения) 

на базе основного общего образо-

вания 

на базе среднего общего образова-

ния 

2023 25 9 

2024 56 21 

 

Выпуск в 2024 году отсутствует. 
 

4. КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ  
 

Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими работ-

никами Университета, а также лицами, привлекаемыми Университетом к реализации 

образовательной программы на иных условиях (Приложение 1). 

Квалификация руководящих и педагогических работников соответствует квали-

фикационным характеристикам, установленным в Едином квалификационном спра-

вочнике должностей руководителей, специалистов и служащих. 

Реализация ППССЗ по специальности обеспечивается педагогическими кадрами, 

имеющими высшее образование, соответствующее профилю преподаваемой дисци-

плины модуля). Доля штатных преподавателей, реализующих дисциплины и модули 

профессионального учебного цикла, составляет не менее 60 процентов. Опыт деятель-

ности в организациях соответствующей профессиональной сферы является обязатель-

ным для преподавателей, отвечающих за освоение обучающимся профессионального 

учебного цикла, эти преподаватели получают дополнительное профессиональное об-

разование по программам повышения квалификации, в том числе в форме стажировки 

в профильных организациях не реже 1 раза в 3 года. 

 ППССЗ на базе 

основного общего 

образования 

ППССЗ на базе 

среднего общего 

образования 

Общее количество ставок, занимаемых 

педагогическими работниками, реализу-

ющими ППССЗ 

7,3641 4,7269 

Общее количество ставок, занимаемых 

педагогическими работниками, реализу-

ющими профессиональные модули  

1,805 1,805 

Количество ставок, занимаемых педаго-

гическими работниками, обеспечиваю-

щих освоение обучающими модулей 

ОПОП СПО, имеющими опыт професси-

ональной деятельности не менее года в 

организациях, направление деятельности 

которых соответствует области профес-

сиональной деятельности 

0,9526 (57,7%) 0,8873 (49,1%) 
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5. ВНУТРЕННЯЯ СИСТЕМА ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАНИЯ 
 

5.1 Анализ аккредитационных показателей 

Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по ОПОП 

определяется в рамках системы внутренней оценки, а также системы внешней оценки. 

В целях совершенствования образовательной программы Университет при про-

ведении регулярной процедуры внутренней оценки качества образовательной деятель-

ности и подготовки обучающихся по образовательной программе привлекает работо-

дателей и (или) их объединения, иных юридических и (или) физических лиц, включая 

педагогических работников Университета. 
Внутренняя оценка качества образовательной деятельности по образовательной про- 

грамме осуществляется на основании локального нормативного акта Университета «Положе-

ние о системе внутренней оценки качества образования» 

https://knastu.ru/media/files/page_files/page_3633/VSOKO_SPO_2022_g..pdf  

Таблица 5.1 – Результаты самообследования по аккредитационным показателям 

№ 

п/п 

Наименование аккреди-

тационного 

показателя 

Исходные данные 

 для расчета количествен-

ного показателя 

Критериальное 

значение аккре-

дитационного 

показателя 

Количе-

ство бал-

лов 

1. Доля педагогических 

работников, обеспечи-

вающих освоение обу-

чающимися профессио-

нальных модулей обра-

зовательной программы 

среднего профессио-

нального образования, 

имеющих опыт деятель-

ности не менее одного 

года в организациях, 

направление деятельно-

сти которых соответ-

ствует области профес-

сиональной деятельно-

сти, в общей численно-

сти педагогических ра-

ботников, участвующих 

в реализации професси-

ональных модулей соот-

ветствующей образова-

тельной программы 

среднего профессио-

нального образования, - 

АП1 

Количество ставок, занима-

емых педагогическими ра-

ботниками, обеспечиваю-

щими освоение обучающи-

мися профессиональных 

модулей образовательной 

программы, имеющими 

опыт деятельности не менее 

одного года в организациях, 

направление деятельности 

которых соответствует об-

ласти профессиональной 

деятельности, участвую-

щими в реализации профес-

сиональных модулей обра-

зовательной программы –

для ППССЗ на базе основ-

ного общего образования 

0,9526 

 

- для ППССЗ на базе сред-

него общего образования  

0,8873 

 

Общее количество ставок, 

занимаемых педагогиче-

скими работниками, реали-

зующими профессиональ-

ные модули образователь-

ной программы – 1,8051 

 

ППССЗ на базе 

основного об-

щего образова-

ния - 57,7% 

 

 

ППССЗ на базе 

среднего обще-

го образования 

- 49,1% 

 

 

 

10 

2. Наличие электронной 

информационно-

Электронная информаци-

онно-образовательная среда 

имеется  5 

https://knastu.ru/media/files/page_files/page_3633/VSOKO_SPO_2022_g..pdf
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№ 

п/п 

Наименование аккреди-

тационного 

показателя 

Исходные данные 

 для расчета количествен-

ного показателя 

Критериальное 

значение аккре-

дитационного 

показателя 

Количе-

ство бал-

лов 

образовательной среды - 

АП2 

(ЭИОС) включает следую-

щие компоненты: 

 

1) информация, подтвер-

ждающая наличие доступа 

к сети «Интернет» в про-

фессиональной организа-

ции  

Договор на оказание услуг 

по предоставлению доступа 

к сети Интернет АО «Ком-

пания ТрансТелеКом» 

 

2) локальный нормативный 

правовой акт об электрон-

ной информационно-

образовательной среде – 

https://knastu.ru/media/files/p

age_files/page_425/omk/prik

az/307-O.pdf 

 

3) наличие доступа к циф-

ровой (электронной) биб-

лиотеке – 

https://knastu.ru/students/e_re

sources 

 

4) наличие доступа к элек-

тронным образовательным 

ресурсам и (или) професси-

ональным базам данных 

(подборкам информацион-

ных ресурсов по тематикам 

в соответствии с содержа-

нием реализуемой образо-

вательной программы) - 

https://knastu.ru/students/e_re

sources 

 

5) наличие доступа к элек-

тронной системе учета обу-

чающихся, учета и хране-

ния их образовательных 

результатов (электронный 

журнал) – имеется доступ 

из личного кабинета обу-

чающего; 

 

https://knastu.ru/media/files/page_files/page_457/AO_TTK_144000_44-FZ_na_2024_god.pdf
https://knastu.ru/media/files/page_files/page_457/AO_TTK_144000_44-FZ_na_2024_god.pdf
https://knastu.ru/media/files/page_files/page_457/AO_TTK_144000_44-FZ_na_2024_god.pdf
https://knastu.ru/media/files/page_files/page_457/AO_TTK_144000_44-FZ_na_2024_god.pdf
https://knastu.ru/media/files/page_files/page_425/omk/prikaz/307-O.pdf
https://knastu.ru/media/files/page_files/page_425/omk/prikaz/307-O.pdf
https://knastu.ru/media/files/page_files/page_425/omk/prikaz/307-O.pdf
https://knastu.ru/students/e_resources
https://knastu.ru/students/e_resources
https://knastu.ru/students/e_resources
https://knastu.ru/students/e_resources
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№ 

п/п 

Наименование аккреди-

тационного 

показателя 

Исходные данные 

 для расчета количествен-

ного показателя 

Критериальное 

значение аккре-

дитационного 

показателя 

Количе-

ство бал-

лов 

6) наличие возможности 

взаимодействия педагоги-

ческих работников с обу-

чающимися (личные каби-

неты обучающихся и пре-

подавателей) в электронной 

информационно-

образовательной среде  

https://student.knastu.ru/ 

https://prof.knastu.ru/ 

7) наличие доступа к элек-

тронному расписанию (сер-

вис, с помощью которого 

каждый обучающийся мо-

жет узнать свое актуальное 

расписание занятий и сес-

сии) - 

https://knastu.ru/students/sche

dule 

 

8) личный кабинет в феде-

ральной государственной 

информационной системе 

«Моя школа» - не имеется 

3. Доля обучающихся, вы-

полнивших 70% и более 

заданий диагностиче-

ской работы в ходе оце-

нивания достижения 

обучающимися резуль-

татов обучения по соот-

ветствующей образова-

тельной программе 

среднего профессио-

нального образования, в 

общем количестве обу-

чающихся, выполняв-

ших диагностическую 

работу, - АП3 

По программе на базе ос-

новного общего образова-

ния 

Количество обучающихся, 

выполнивших 70% и более 

заданий диагностической 

работы - 16 

Общее количество обуча-

ющихся, выполнявших диа-

гностическую работу – 22 

По программе на базе сред-

него общего образования 

Количество обучающихся, 

выполнивших 70% и более 

заданий диагностической 

работы - 6 

Общее количество обуча-

ющихся, выполнявших диа-

гностическую работу – 8 

72 % 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

75% 

20 

4. Наличие внутренней си-

стемы оценки качества 

образования - АП4 

На официальном сайте 

профессиональной органи-

зации в сети «Интернет» 

представлены  

имеется  10 

https://student.knastu.ru/
https://prof.knastu.ru/
https://knastu.ru/students/schedule
https://knastu.ru/students/schedule
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№ 

п/п 

Наименование аккреди-

тационного 

показателя 

Исходные данные 

 для расчета количествен-

ного показателя 

Критериальное 

значение аккре-

дитационного 

показателя 

Количе-

ство бал-

лов 

1. Локальный нормативный 

правовой акт о внутренней 

системе оценки качества 

образовательной деятель-

ности в профессиональной 

организации.  

https://knastu.ru/page/3633  

2. Отчет о самообследова-

нии профессиональной об-

разовательной организации, 

содержащий информацию: 

а) о результатах опросов 

работодателей и (или) их 

объединений об удовлетво-

ренности качеством образо-

вания по образовательной 

программе  

б) о результатах опросов 

педагогических работников 

профессиональной органи-

зации среднего профессио-

нального образования об 

удовлетворенности услови-

ями и организацией образо-

вательной деятельности в 

рамках реализации образо-

вательной программы  

в) о результатах опросов 

обучающихся профессио-

нальной организации сред-

него профессионального 

образования об удовлетво-

ренности условиями, со-

держанием, организацией и 

качеством образовательно-

го процесса в целом и от-

дельных дисциплин (моду-

лей) и практик в рамках ре-

ализации образовательной 

программы  

https://knastu.ru/page/3915 

 

 

5.2 Результаты опроса об удовлетворенности качеством образования по об-

разовательной программе 

В соответствии с Положением о внутренней системе оценки качества образова-

ния (утверждено приказом ректора от 01.11.2019 № 452-О) и решением УМС универ-

ситета от 29.01.2024 № 3(43) в период с 02.09.2024 по 27.09.2024 было проведено ан-

https://knastu.ru/page/3633
https://knastu.ru/page/3915


9 

 

кетирование обучающихся, педагогических работников и представителей работодате-

лей по основным профессиональным образовательным программам среднего профес-

сионального и высшего образования с использованием следующих анкет:  

- анкета для обучающихся «Оценка условий, содержания, организации и качества 

образовательного процесса»;  

- анкета «Оценка педагогическим работником университета качества образова-

тельной деятельности»; 

- анкета для работодателей «Оценка работодателем качества подготовки выпуск-

ников».  

Анкетирование было организовано в онлайн-форме, посредством представления 

анкет для заполнения респондентами в Yandex-формах. 

 

5.2.1 Результаты опроса работодателей и (или) их объединений об удовле-

творенности качеством образования по образовательной программе 40.02.02. – 

Правоохранительная деятельность. 

Всего в опросе приняло участие 11 представителей работодателей – сотрудников 

УМВД по г. Комсомольску-на-Амуре, ОВД по Комсомольскому району, СИЗО-2, 

Комсомольского-на-Амуре линейного отдела МВД на транспорте, службы судебных 

приставов. Результаты анкетирования представлены в таблице 5.2.1 

 Таблица 5.2.1 – Результаты опроса работодателей 

Вопрос не удовле-

творен 

частично 

удовлетворен 

полностью 

удовлетворен 

Насколько Вы удовлетворены сотруд-

ничеством с Университетом? 
0 2 (18%) 9 (82%) 

Насколько Вы удовлетворены уров-

нем теоретической подготовки обу-

чающихся, заявленным в ППССЗ? 

0 0 11 (100%) 

Насколько Вы удовлетворены уров-

нем практической подготовки обуча-

ющихся, заявленным в ППССЗ? 

0 2 (18%) 9 (82%) 

Насколько Вы удовлетворены содер-

жанием ППССЗ? 
0 0 11 (100%) 

Насколько Вы удовлетворены содер-

жанием профессиональных модулей 

ППССЗ? 

0 2 (18%) 9 (82%) 

Насколько Вы удовлетворены содер-

жанием программ практики? 
0 1 (9%) 10 (91%) 

Насколько Вы удовлетворены учебно-

методическим обеспечением ППССЗ? 
0 0 11 (100%) 

Насколько Вас удовлетворяет матери-

ально-техническое обеспечение обра-

зовательного процесса? 

0 2 (18%) 9 (82%) 

 

5.2.2 Результаты опроса педагогических работников профессиональной ор-

ганизации среднего профессионального образования об удовлетворенности усло-

виями и организацией образовательной деятельности в рамках реализации обра-

зовательной программы 

Всего в опросе приняло участие 23 педагогических работника. Результаты анке-

тирования представлены в таблице 5.2.2. 

Таблица 5.2.2 – Результаты опроса педагогических работников 
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Вопрос не удовле-

творен 

частично 

удовлетворен 

полностью 

удовлетворен 

Насколько вы удовлетворены услови-

ями организации труда и оснащенно-

стью рабочих мест? 

0 3 (13%) 20 (87%) 

Насколько вы удовлетворены каче-

ством и количеством учебно-

методической литературы по Вашим 

дисциплинам (модулям), практикам в 

рамках образовательной программы? 

0 0 23 (100%) 

Насколько вы удовлетворены состоя-

нием аудиторного фонда, для прове-

дения занятий по образовательной 

программе? 

0 5 (22%) 18 (78%) 

Насколько вы удовлетворены осна-

щенностью аудиторий современными 

техническими средствами обучения? 

0 7 (30%) 16 (70%) 

Насколько вы удовлетворены доступ-

ностью компьютерных ресурсов и 

оргтехники? 

0 2 (9%) 21 (91%) 

Насколько вы удовлетворены наличи-

ем лицензионного программного 

обеспечения, необходимого в учебном 

процессе по Вашим дисциплинам 

(модулям), практикам? 

0 0 23 (100%) 

Насколько вы удовлетворены доступ-

ностью сети «Интернет»? 
0 0 23 (100%) 

Насколько вы удовлетворены функ-

ционированием электронной инфор-

мационно-образовательной среды 

университета? 

0 0 23 (100%) 

Насколько вы удовлетворены доступ-

ностью внутренней нормативной и 

методической базы университета? 

0 1 (4%) 22 (96%) 

Насколько вы удовлетворены органи-

зацией расписания учебных занятий? 
0 4 (17%) 19 (83%) 

Насколько вы удовлетворены воз-

можностями повышения квалифика-

ции, которые предоставляет универ-

ситет? 

0 2 (9%) 21 (91%) 

Насколько вы удовлетворены воз-

можностями Вашего участия в разра-

ботке образовательных программ? 

0 0 23 (100%) 

Насколько вы удовлетворены воз-

можностями, которые предоставляет 

университет педагогическим работ-

никам в выборе форм и способов про-

ведения текущего контроля успевае-

мости и промежуточной аттестации? 

0 0 23 (100%) 
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5.2.3 Результаты опроса обучающихся по программе среднего профессио-

нального образования 40.02.02 – Правоохранительная деятельность об удовле-

творенности условиями, содержанием, организацией и качеством образователь-

ного процесса в целом и отдельных дисциплин (модулей) и практик в рамках ре-

ализации 

Всего в опросе приняло участие 7 обучающихся группы 3ЮРс-1, 20 обучающих-

ся группы 3 ЮРо-1, что составило 79% от контингента второго курса по образователь-

ной программе. Результаты анкетирования представлены в таблице 5.2.3. 

Таблица 5.2.2 – Результаты опроса обучающихся 

Вопрос не удовле-

творен 

частично 

удовлетворен 

полностью 

удовлетворен 

Насколько Вы удовлетворены тем, 

что получаете образование 

в ФГБОУ ВО «КнАГУ»? 

0 0 27 (100%) 

Насколько Вы удовлетворены вы-

бранной профессией (специально-

стью)? 

0 0 27 (100%) 

Насколько удовлетворяет Вас струк-

тура образовательной программы? 

(присутствуют все дисциплины (мо-

дули), практики, изучение которых, 

по Вашему мнению, необходимо для 

ведения будущей профессиональной 

деятельности; нет дублирования дис-

циплин (модулей); нет нарушения ло-

гики преподавания дисциплин (моду-

лей) и т.п.) 

0 0 27 (100%) 

Насколько Вы удовлетворены воз-

можностью выбора дисциплин (моду-

лей) для изучения? 

0 2 (7%) 25 (93%) 

Удовлетворяет ли Вас доступность 

необходимой информации, касаю-

щейся учебного процесса, внеучебных 

мероприятий? 

0 0 27 (100%) 

Удовлетворены ли Вы возможностью 

подключения к электронной инфор-

мационно-образовательной среде 

университета из любой 

точки, где есть сеть «Интернет»? 

0 0 27 (100%) 

Насколько удовлетворены возможно-

стью доступа через электронную ин-

формационно-образовательную среду 

университета к учебным планам, ра-

бочим программам дисциплин (моду-

лей), практик, электронным 

учебным изданиям, электронным об-

разовательным ресурсам, к 

профессиональным базам данных и 

информационным справочным систе-

мам, указанным в рабочих програм-

мах дисциплин (модулей), практик? 

0 2 (7%) 25 (93%) 
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Вопрос не удовле-

творен 

частично 

удовлетворен 

полностью 

удовлетворен 

Насколько Вас удовлетворяет матери-

ально-техническая база 

нашего университета? 

0 4 (15%) 23 (85%) 

Насколько Вас удовлетворяет наличие 

необходимой учебной и научной ли-

тературы в библиотеке и/или в элек-

тронно-библиотечных системах, к ко-

торым университет предоставляет до-

ступ? 

0 4 (15%) 23 (85%) 

Насколько Вас удовлетворяет наличие 

и качество компьютеров и программ-

ного обеспечения, используемых в 

учебном процессе? 

0 4 (15%) 23 (85%) 

Насколько Вас удовлетворяет наличие 

специализированных аудиторий, ка-

бинетов 

0 2 (7%) 25 (93%) 

Насколько Вас удовлетворяет наличие 

спортивного оборудования и инвента-

ря 

0 4 (15%) 23 (85%) 

Насколько Вас удовлетворяет как ор-

ганизована самостоятельная работа в 

университете: есть ли для этого по-

мещения, компьютерное обеспечение, 

методические (разъяснительные) ма-

териалы преподавателей и др.? 

0 0 27 (100%) 

Насколько Вас удовлетворяет каче-

ство образования по Вашей образова-

тельной программе в целом 

0 2 (7%) 25 (93%) 

 

6 ОТЧЕТ ПО РЕЗУЛЬТАТАМ АНАЛИЗА ВНУТРЕННЕЙ ОЦЕНКИ  

   КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАНИЯ 

 

Цель оценки - определение соответствия качества образования требованиям ФГОС 

и аккредитационным показателям 

 

Сроки проведения  02.09.2024 по 15.09.2024 

 

Состав экспертной комиссии  

Председатель – декан социально-гуманитарного факультета И.В. Цевелева 

Члены комиссии: 

Зав.кафедрой ПЧП О.А. Кузьмина 

Доцент кафедры ПЧП С.И. Чащина 

Начальник УМУ Е.Е. Поздеева 

  

Мероприятия, проведённые в процессе оценки качества образования: посеще-

ние учебных занятий, проведение тестирования, анализ учебно-методической документа-

ции, анкетирование обучающихся, преподавателей и работодателей, анализ успеваемости 

обучающихся групп 3ЮРо, 3ЮРс и т.д. 
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Результаты анализа  

1. Качество подготовки обучающихся по программам СПО.  Анализ ре-

зультатов промежуточной аттестации обучающихся по учебным предметам, дисциплинам 

показал успеваемость 97% контингента групп 3ЮРо, 3ЮРс. Результаты тестирования по 

программе на базе основного общего образования: количество обучающихся, выполнив-

ших 70% и более заданий диагностической работы – 16 обучающихся, общее количество 

обучающихся, выполнявших диагностическую работу – 22. Результаты тестирования по 

программе на базе среднего общего образования: количество обучающихся, выполнивших 

70% и более заданий диагностической работы – 6, общее количество обучающихся, вы-

полнявших диагностическую работу – 8. 

Анализ результатов промежуточной аттестации обучающихся по итогам выполне-

ния индивидуальных проектов в группе 3ЮРо – средний балл 3,6. 

Анализ результатов промежуточной аттестации обучающихся по итогам выполне-

ния курсовых работ в группе 3ЮРс – средний балл 4,0. 

Соотношение количества обучающихся, обучающихся на втором курсе, от их ко-

личества по приказу зачисления на первый курс по группе 3ЮРс составило 95%, по груп-

пе 3ЮРо – 98%. 

 

2. Анализ кадрового обеспечения. Все преподаватели, участвующие в реализации 

ППССЗ 40.02.02 имеют высшее образование, соответствующее профилю преподаваемой 

дисциплины (модуля). Доля штатных преподавателей, реализующих дисциплины и моду-

ли профессионального учебного цикла, составляет 92%. Преподаватели, отвечающие за 

освоение обучающимся профессионального учебного цикла, получают дополнительное 

профессиональное образование по программам повышения квалификации, в том числе в 

форме стажировки в профильных организациях не реже 1 раза в 3 года. 23% преподавате-

лей, участвующий в реализации ППССЗ 40.02.02 – Правоохранительная деятельность 

имеют ученые степени и звания. 

 

3. Анализ учебно-методической, воспитательной, организационной, научно-

исследовательской, проектной и др. деятельности. Все учебные дисциплины, профес-

сиональные модули и практики обеспечены утвержденными рабочими программами, 

фондами оценочных средств, размещенными в установленном порядке на сайте универси-

тета. На ППССЗ 40.02.02 даны рецензии работодателей, все профессиональные модули 

также согласованы с работодателями и имеют рецензии. 

Внеаудиторная работа сопровождается методическим обеспечением и обосновани-

ем расчета времени, затрачиваемого на ее выполнение. Представлено расписание консуль-

таций из расчета 4 часа на одного обучающегося. 

Реализация ППССЗ обеспечивается доступом каждого обучающегося к базам дан-

ных и библиотечным фондам, формируемым по полному перечню дисциплин (модулей) 

ППССЗ. Во время самостоятельной подготовки обучающиеся обеспечены доступом к ин-

формационно-телекоммуникационной сети "Интернет" (далее - сеть Интернет). 

Каждому обучающемуся обеспечен доступ к библиотечному фонду образователь-

ной организации. 

Взаимопосещения занятий преподавателями колледжа осуществляется на основа-

нии графика взаимопосещений, утвержденного директором колледжа. 

 

4. Качество воспитательной работы. Воспитательная работа с обучающимися 

осуществляется в соответствии с программой воспитания и календарным планом воспита-

тельной работы. КПВР способствует формированию общих компетенций обучающихся, 

охватывает все направления воспитательной работы. Организуют и проводят воспита-

тельные мероприятия кураторы учебных групп, преподаватели колледжа, привлекаются к 

участию в мероприятиях представители работодателей. 
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5. Качество подготовки выпускников – не оценивалось, выпуска не было. 

  

6. Качество ресурсного обеспечения образовательного процесса. Каждый обу-

чающийся обеспечен не менее чем одним учебным печатным и (или) электронным изда-

нием по каждой дисциплине профессионального учебного цикла и одним учебно-

методическим печатным и (или) электронным изданием по каждому междисциплинарно-

му курсу (включая электронные базы периодических изданий). 

Библиотечный фонд укомплектован печатными и (или) электронными изданиями 

основной и дополнительной учебной литературы по дисциплинам всех учебных циклов, 

изданными за последние 5 лет. 

Библиотечный фонд, помимо учебной литературы, включает официальные, спра-

вочно-библиографические и периодические издания в расчете 1 - 2 экземпляра на каждых 

100 обучающихся. 

Каждому обучающемуся обеспечен доступ к библиотечному фонду образователь-

ной организации, содержащему: 

нормативные правовые акты, регулирующие деятельность соответствующего пра-

воохранительного органа и его подразделений, по профилю которых осуществляется спе-

циализация; 

следующий минимум периодических изданий: Российская газета; Собрание зако-

нодательства Российской Федерации; Бюллетень Верховного Суда Российской Федера-

ции. 

 

7. Качество открытости и доступности информации. Вся информация по 

ППССЗ 40.02.02 – Правоохранительная деятельность, размещенная на сайте университета 

соответствует требованиям ФГОС, Постановления Правительства РФ от 20.10.2021 N 

1802 "Об утверждении Правил размещения на официальном сайте образовательной орга-

низации в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" и обновления инфор-

мации об образовательной организации, а также о признании утратившими силу некото-

рых актов и отдельных положений некоторых актов Правительства Российской Федера-

ции", Приказу Рособрнадзора от 04.08.2023 N 1493 "Об утверждении Требований к струк-

туре официального сайта образовательной организации в информационно-

телекоммуникационной сети "Интернет" и формату представления информации". 

 

8. Качество материально-технического обеспечения. ППССЗ 40.02.02 - Право-

охранительная деятельность располагает материально-технической базой, обеспечиваю-

щей проведение всех видов лабораторных работ и практических занятий, дисциплинар-

ной, междисциплинарной и модульной подготовки, учебной практики, предусмотренных 

учебным планом образовательной организации, а также оружием, криминалистической и 

специальной техникой, специальными средствами, используемыми правоохранительным 

органом, по профилю которого осуществляется подготовка. Материально-техническая со-

ответствует действующим санитарным и противопожарным нормам. 
 

9. Качество взаимодействия с потребителями. Анализ качества осуществлялся 

посредством опроса работодателей, результаты которого представлены в п. 5. 
 

Выводы. ППССЗ 40.02.02 – Правоохранительная деятельность, реализуемая кол-

леджем ФГБОУВО «КнАГУ» соответствует требованиям ФГОС СПО, качество подготов-

ки обучающихся соответствует требованиям ФГОС СПО и аккредитационным показате-

лям. 

Рекомендации и (или) предложения по повышению качества образовательно-

го процесса. Составить и реализовать график стажировок преподавателей профессио-

нального цикла на период 2024-2026 годов. 
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Приложение 1 

1.1 Сведения о педагогических работниках, участвующих в реализации основной образовательной программы, и лицах, привлекае-

мых к реализации основной образовательной программы на иных условиях (далее в настоящем разделе - педагогический работник) по об-

разовательной программе, реализуемой на базе основного общего образования 

№ 

п/п 

Наименование учеб-

ных предметов, кур-

сов, дисциплин (мо-

дулей), практики, 

иных видов учебной 

деятельности, преду-

смотренных учебным 

планом образователь-

ной программы 

Фамилия, имя, отчество 

(при наличии) педаго-

гического работника 

Должность педа-

гогического ра-

ботника 

Условия привлечения (по 

основному месту работы, 

на условиях внутреннего 

или внешнего совмести-

тельства, на условиях граж-

данско-правового договора) 

педагогического работника 

Объем учебной нагрузки 

Количество 

часов 

Доля ставки, за-

нимаемая педаго-

гическим работ-

ником, к целом 

ставке заработной 

оплаты 

1 Биология Трухина Александра 

Олеговна 

Преподаватель на условиях внутреннего 

совместительства 

35,00 0,0486 

2 Введение в специаль-

ность 

Краснов Игорь Михай-

лович 

Преподаватель на условиях внешнего сов-

местительства 

35,00 0,0486 

3 География Трухина Александра 

Олеговна 

Преподаватель на условиях внутреннего 

совместительства 

35,00 0,0486 

4 Иностранный язык Гуськов Александр 

Владимирович 

Преподаватель по основному месту работы 105,00 0,1458 

5 Информатика Даниленок Илья Вади-

мович 

Преподаватель на условиях внешнего сов-

местительства 

87,00 0,1208 

6 История Свидерская Валентина 

Владимировна 

Преподаватель по основному месту работы 37,00 0,0513 

7 Литература Романова Ольга Нико-

лаевна 

Преподаватель по основному месту работы 51,00 0,0708 

8 Математика Малых Елена Анатоль-

евна 

Преподаватель по основному месту работы 105,25 0,1462 

9 Обществознание Свидерская Валентина 

Владимировна 

Преподаватель по основному месту работы 86,00 0,1194 

10 Русский язык Романова Ольга Нико-

лаевна 

Преподаватель по основному месту работы 35,00 0,0486 

11 Физика Новгородов Никита Преподаватель на условиях внутреннего 37,00 0,0513 
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Александрович совместительства 

12 Физическая культура Заплутаев Александр 

Михайлович 

Преподаватель на условиях внутреннего 

совместительства 

34,00 0,0472 

13 Химия Люхо Илья Андреевич Преподаватель на условиях внутреннего 

совместительства 

43,00 0,0597 

14 Введение в специаль-

ность 

Якубович Ирина Нико-

лаевна 

Преподаватель на условиях внутреннего 

совместительства 

47,00 0,0652 

15 Индивидуальный про-

ект 

Гуськов Александр 

Владимирович 

Преподаватель по основному месту работы 5,00 0,0069 

16 Индивидуальный про-

ект 

Даниленок Илья Вади-

мович 

Преподаватель на условиях внешнего сов-

местительства 

5,00 0,0069 

17 Индивидуальный про-

ект 

Малых Елена Анатоль-

евна 

Преподаватель по основному месту работы 5,00 0,0069 

18 Индивидуальный про-

ект 

Романова Ольга Нико-

лаевна 

Преподаватель по основному месту работы 5,00 0,0069 

19 Индивидуальный про-

ект 

Свидерская Валентина 

Владимировна 

Преподаватель по основному месту работы 5,00 0,0069 

20 Индивидуальный про-

ект 

Трухина Александра 

Олеговна 

Преподаватель на условиях внутреннего 

совместительства 

5,00 0,0069 

21 Иностранный язык Гуськов Александр 

Владимирович 

Преподаватель по основному месту работы 135,00 0,1875 

22 Информатика Даниленок Илья Вади-

мович 

Преподаватель на условиях внешнего сов-

местительства 

113,00 0,1569 

23 История Свидерская Валентина 

Владимировна 

Преподаватель по основному месту работы 47,00 0,0653 

24 Литература Романова Ольга Нико-

лаевна 

Преподаватель по основному месту работы 73,00 0,1014 

25 Математика Малых Елена Анатоль-

евна 

Преподаватель по основному месту работы 141,25 0,1962 

26 Обществознание Свидерская Валентина 

Владимировна 

Преподаватель по основному месту работы 119,5 0,1660 

27 Основы безопасности 

жизнедеятельности 

Трухина Александра 

Олеговна 

Преподаватель на условиях внутреннего 

совместительства 

47,00 0,0653 

28 Практикум по рус- Романова Ольга Нико- Преподаватель по основному месту работы 47,5 0,0653 
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скому языку лаевна 

29 Россия - моя история Свидерская Валентина 

Владимировна 

Преподаватель по основному месту работы 47,00 0,0653 

30 Русский язык Романова Ольга Нико-

лаевна 

Преподаватель по основному месту работы 50,5 0,0701 

31 Физика Новгородов Никита 

Александрович 

Преподаватель на условиях внутреннего 

совместительства 

48,00 0,0667 

32 Физическая культура Заплутаев Александр 

Михайлович 

Преподаватель на условиях внутреннего 

совместительства 

44,00 0,0611 

33 Административное 

право 

Якубович Ирина Нико-

лаевна 

Преподаватель на условиях внутреннего 

совместительства 

68,00 0,0944 

34 Гражданское право и 

гражданский процесс 

Якубович Ирина Нико-

лаевна 

Преподаватель на условиях внутреннего 

совместительства 

52,00 0,0722 

35 Иностранный язык Гуськов Александр 

Владимирович 

Преподаватель по основному месту работы 65,00 0,0902 

36 История Свидерская Валентина 

Владимировна 

Преподаватель по основному месту работы 50,00 0,0694 

37 Конституционное 

право России 

Чащина Светлана Ива-

новна 

Преподаватель на условиях внутреннего 

совместительства 

68,25 0,0947 

38 Начальная професси-

ональная подготовка и 

введение в специаль-

ность 

Кузьмина Ольга Алек-

сандровна 

Преподаватель на условиях внутреннего 

совместительства 

72,00 0,1000 

39 Основы философии Конырева Ирина Вади-

мовна 

Преподаватель на условиях внутреннего 

совместительства 

50,00 0,0694 

40 Правоохранительные 

органы 

Франчук Эльвира Ра-

джиевна 

Преподаватель по основному месту работы 36,00 0,0500 

41 Русский язык и куль-

тура речи 

Конырева Ирина Вади-

мовна 

Преподаватель на условиях внутреннего 

совместительства 

34,00 0,0472 

42 Теория государства и 

права 

Франчук Эльвира Ра-

джиевна 

Преподаватель по основному месту работы 68,25 0,0947 

43 Физическая культура Заплутаев Александр 

Михайлович 

Преподаватель на условиях внутреннего 

совместительства 

32,00 0,0444 

44 Экологическая без- Полтавцева Арина Оле- Преподаватель на условиях внутреннего 50,00 0,0694 
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опасность говна совместительства 

45 Гражданское право и 

гражданский процесс 

Якубович Ирина Нико-

лаевна 

Преподаватель на условиях внутреннего 

совместительства 

100,25 0,1392 

46 Делопроизводство и 

режим секретности 

Кривошеина Юлия 

Ивановна 

Преподаватель по основному месту работы 56,00 0,0778 

47 Иностранный язык Гуськов Александр 

Владимирович 

Преподаватель по основному месту работы 97,00 0,1347 

48 Информатика и ин-

формационные техно-

логии в профессио-

нальной деятельности 

Даниленок Илья Вади-

мович 

Преподаватель на условиях внешнего сов-

местительства 

172,00 0,2389 

49 Основы оперативно-

розыскной деятельно-

сти 

Гореликов Андрей 

Иванович 

Преподаватель на условиях внутреннего 

совместительства 

76,00 0,1055 

50 Основы противодей-

ствия коррупции 

Франчук Эльвира Ра-

джиевна 

Преподаватель по основному месту работы 128,00 0,1777 

51 Основы финансовой 

грамотности 

Бянкин Антон Сергее-

вич 

Преподаватель на условиях внутреннего 

совместительства 

50,00 0,0694 

52 Правоохранительные 

органы 

Франчук Эльвира Ра-

джиевна 

Преподаватель по основному месту работы 124,25 0,1726 

53 Уголовное право Франчук Эльвира Ра-

джиевна 

Преподаватель по основному месту работы 100,00 0,1388 

54 Физическая культура Заплутаев Александр 

Михайлович 

Преподаватель на условиях внутреннего 

совместительства 

48,00 0,0667 

55 Экологическое право Кривошеина Юлия 

Ивановна 

Преподаватель по основному месту работы 76,00 0,1056 

56 Делопроизводство и 

режим секретности 

Кривошеина Юлия 

Ивановна 

Преподаватель по основному месту работы 47,00 0,0653 

57 Деятельность право-

охранительных орга-

нов по раскрытию и 

расследованию пре-

ступлений 

Кривошеина Юлия 

Ивановна 

Преподаватель по основному месту работы 164,00 0,2277 

58 Иностранный язык Долотова Лилия Иго- Преподаватель по основному месту работы 27,00 0,0375 
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ревна 

59 Криминология и пре-

дупреждение пре-

ступлений 

Франчук Эльвира Ра-

джиевна 

Преподаватель по основному месту работы 56,00 0,0777 

60 Основы противодей-

ствия коррупции 

Франчук Эльвира Ра-

джиевна 

Преподаватель по основному месту работы 29,00 0,0402 

61 Основы управления в 

правоохранительных 

органах 

Кривошеина Юлия 

Ивановна 

Преподаватель по основному месту работы 57,00 0,0792 

62 Тактико-специальная 

подготовка 

Пьянкин Сергей Вла-

димирович 

Преподаватель на условиях внутреннего 

совместительства 

15,00 0,0208 

63 Уголовное право Франчук Эльвира Ра-

джиевна 

Преподаватель по основному месту работы 88,25 0,1225 

64 Учебная практика Жарикова Анна Дени-

совна 

Преподаватель на условиях внешнего сов-

местительства 

36,00 0,0500 

65 Физическая культура Выборнова Елена Ни-

колаевна 

Преподаватель на условиях внутреннего 

совместительства боты 

26,00 0,0361 

66 Безопасность жизне-

деятельности 

Трухина Александра 

Олеговна 

Преподаватель на условиях внутреннего 

совместительства 

72,00 0,1000 

67 Безопасность жизне-

деятельности 

Костюченко Владимир 

Иванович 

Преподаватель на условиях внутреннего 

совместительства 

68,00 0,0944 

68 Иностранный язык Долотова Лилия Иго-

ревна 

Преподаватель по основному месту работы 45,00 0,0625 

69 Криминалистика Кривошеина Юлия 

Ивановна 

Преподаватель по основному месту работы 136,25 0,1892 

70 Огневая подготовка Пьянкин Сергей Вла-

димирович 

Преподаватель по основному месту работы 96,00 0,1333 

71 Основы управления в 

правоохранительных 

органах 

Кривошеина Юлия 

Ивановна 

Преподаватель по основному месту работы 96,00 0,1333 

72 Производственная 

практика (практика по 

профилю специально-

сти) 

Кривошеина Юлия 

Ивановна 

Преподаватель по основному месту работы 36,00 0,0500 
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73 Тактико-специальная 

подготовка 

Пьянкин Сергей Вла-

димирович 

Преподаватель на условиях внутреннего 

совместительства 

206,00 0,2861 

74 Уголовный процесс Кривошеина Юлия 

Ивановна 

Преподаватель по основному месту работы 136,25 0,1892 

75 Физическая культура Выборнова Елена Ни-

колаевна 

Преподаватель на условиях внутреннего 

совместительства 

44,00 0,0611 

76 
Иностранный язык 

Долотова Лилия Иго-

ревна 

Преподаватель по основному месту работы 21,00 0,0291 

77 
Физическая культура 

Выборнова Елена Ни-

колаевна 

Преподаватель на условиях внутреннего 

совместительства 

 20,00 0,0270 

78 Обеспечение прав че-

ловека в деятельности 

правоохранительных 

органов 

Франчук Эльвира Ра-

джиевна 

Преподаватель по основному месту работы  88,00 0,1222 

79 Основы юридической 

психологии и профес-

сиональной этики 

Франчук Эльвира Ра-

джиевна 

Преподаватель по основному месту работы 45,00 0,0625 

80 Тактико-специальная 

подготовка 

Жарикова Анна Дени-

совна 

Преподаватель на условиях внешнего сов-

местительства 

48,00 0,0666 

81 
Огневая подготовка 

Пьянкин Сергей Вла-

димирович 

Преподаватель на условиях внутреннего 

совместительства 

68,00 0,0944 

82 
Специальная техника 

Жарикова Анна Дени-

совна 

Преподаватель на условиях внешнего сов-

местительства 

110,0 0,1527 

83 Производственная 

практика (практика по 

профилю специально-

сти) 

Жарикова Анна Дени-

совна 

Преподаватель на условиях внешнего сов-

местительства 

36,0 0,0500 

 ИТОГО     7,3641 
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1.2 Педагогические работники, обеспечивающие освоение обучающими модулей ОПОП СПО, имеющие опыт профессиональ-

ной деятельности не менее года в организациях, направление деятельности которых соответствует области профессиональ-

ной деятельности (ППССЗ на базе основного общего образования) 
 

N 

п/п 

Фамилия, имя, отчество 

(при наличии) специали-

ста- практика 

Наименование организации, 

осуществляющей деятельность в 

профессиональной сфере, в которой 

работает специалист-практик по ос-

новному месту работы или на усло-

виях внешнего 

совместительства 

Занимаемая специалистом 

- практиком должность 

Общий трудовой стаж работы специ-

алиста - практика в организациях, 

осуществляющих деятельность в 

профессиональной сфере, соответ-

ствующей профессиональной 

деятельности, к которой готовятся 

обучающиеся 

1 Жарикова Анна 

Денисовна 

УМВД России по г. Комсомольску-

на-Амуре 

Следователь  9 лет 

2 Кривошеина Юлия Иванов-

на 

УФССП по Хабаровскому краю и ЕАО Пристав-исполнитель 1,5 года 

Судебный участок № 35 г. Комсо-

мольск-на-Амуре 

Секретарь судебного заседания 4 года 
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2.1 Сведения о педагогических работниках, участвующих в реализации основной образовательной программы, и лицах, привлекае-

мых к реализации основной образовательной программы на иных условиях (далее в настоящем разделе - педагогический работник) по об-

разовательной программе, реализуемой на базе среднего общего образования 

№ 

п/п 

Наименование учеб-

ных предметов, кур-

сов, дисциплин (мо-

дулей), практики, 

иных видов учебной 

деятельности, преду-

смотренных учебным 

планом образователь-

ной программы 

Фамилия, имя, отчество 

(при наличии) педаго-

гического работника 

Должность педа-

гогического ра-

ботника 

Условия привлечения (по 

основному месту работы, 

на условиях внутреннего 

или внешнего совмести-

тельства, на условиях граж-

данско-правового договора) 

педагогического работника 

Объем учебной нагрузки 

Количество 

часов 

Доля ставки, за-

нимаемая педаго-

гическим работ-

ником, к целом 

ставке заработной 

оплаты 

1 Административное 

право 

Якубович Ирина Нико-

лаевна 

Преподаватель на условиях внутреннего 

совместительства 

68,00 0,0944 

2 Гражданское право и 

гражданский процесс 

Якубович Ирина Нико-

лаевна 

Преподаватель на условиях внутреннего 

совместительства 

52,00 0,0722 

3 Иностранный язык Гуськов Александр 

Владимирович 

Преподаватель по основному месту работы 33,00 0,0458 

4 История Свидерская Валентина 

Владимировна 

Преподаватель по основному месту работы 50,00 0,0694 

5 Конституционное 

право России 

Чащина Светлана Ива-

новна 

Преподаватель на условиях внутреннего 

совместительства 

68,25 0,0947 

6 Начальная професси-

ональная подготовка и 

введение в специаль-

ность 

Кузьмина Ольга Алек-

сандровна 

Преподаватель на условиях внутреннего 

совместительства 

72,00 0,1000 

7 Основы философии Конырева Ирина Вади-

мовна 

Преподаватель на условиях внутреннего 

совместительства 

50,00 0,0694 

8 Правоохранительные 

органы 

Кузьмина Ольга Алек-

сандровна 

Преподаватель на условиях внутреннего 

совместительства 

36,00 0,0050 

9 Русский язык и куль-

тура речи 

Конырева Ирина Вади-

мовна 

Преподаватель на условиях внутреннего 

совместительства 

34,00 0,0472 

10 Теория государства и 

права 

Франчук Эльвира Ра-

джиевна 

Преподаватель по основному месту работы 68,25 0,0947 

11 Физическая культура Выборнова Елена Ни- Преподаватель на условиях внутреннего 32,00 0,0444 
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колаевна совместительства 

12 Экологическая без-

опасность 

Младова Татьяна Алек-

сандровна 

Преподаватель на условиях внутреннего 

совместительства 

50,00 0,0694 

13 Гражданское право и 

гражданский процесс 

Якубович Ирина Нико-

лаевна 

Преподаватель на условиях внутреннего 

совместительства 

100,25 0,1392 

14 Делопроизводство и 

режим секретности 

Кривошеина Юлия 

Ивановна 

Преподаватель по основному месту работы 56,00 0,0777 

15 Иностранный язык Гуськов Александр 

Владимирович 

Преподаватель по основному месту работы 49,00 0,0680 

16 Информатика и ин-

формационные техно-

логии в профессио-

нальной деятельности 

Катунцева Наталья 

Леонидовна 

Преподаватель на условиях внутреннего 

совместительства 

100,00 0,1388 

17 Основы оперативно-

розыскной деятельно-

сти 

Гореликов Андрей 

Иванович 

Преподаватель на условиях внутреннего 

совместительства 

76,00 0,1055 

18 Основы противодей-

ствия коррупции 

Ракитина Наталья Эду-

ардовна 

Преподаватель на условиях внутреннего 

совместительства 

128,00 0,1777 

19 Основы финансовой 

грамотности 

Бянкин Антон Сергее-

вич 

Преподаватель на условиях внутреннего 

совместительства 

50,00 0,0694 

20 Правоохранительные 

органы 

Ракитина Наталья Эду-

ардовна 

Преподаватель на условиях внутреннего 

совместительства 

124,25 0,1725 

21 Уголовное право Франчук Эльвира Ра-

джиевна 

Преподаватель по основному месту работы 100,00 0,1388 

22 Физическая культура Выборнова Елена Ни-

колаевна 

Преподаватель на условиях внутреннего 

совместительства 

48,00 0,0666 

23 Экологическое право Ракитина Наталья Эду-

ардовна 

Преподаватель на условиях внутреннего 

совместительства 

76,00 0,1055 

24 Делопроизводство и 

режим секретности 

Ракитина Наталья Эду-

ардовна 

Преподаватель на условиях внутреннего 

совместительства 

47,00 0,0653 

25 Деятельность право-

охранительных орга-

нов по раскрытию и 

расследованию пре-

Кривошеина Юлия 

Ивановна 

Преподаватель по основному месту работы 164,00 0,2277 



24 

 

ступлений 

26 Иностранный язык Долотова Лилия Иго-

ревна 

Преподаватель по основному месту работы 27,00 0,0375 

27 Криминология и пре-

дупреждение пре-

ступлений 

Франчук Эльвира Ра-

джиевна 

Преподаватель по основному месту работы 56,00 0,0777 

28 Основы противодей-

ствия коррупции 

Франчук Эльвира Ра-

джиевна 

Преподаватель по основному месту работы 29,00 0,0402 

29 Основы управления в 

правоохранительных 

органах 

Кривошеина Юлия 

Ивановна 

Преподаватель по основному месту работы 57,00 0,0792 

30 Тактико-специальная 

подготовка 

Пьянкин Сергей Вла-

димирович 

Преподаватель на условиях внутреннего 

совместительства 

15,00 0,0208 

31 Уголовное право Франчук Эльвира Ра-

джиевна 

Преподаватель по основному месту работы 88,25 0,1225 

32 Учебная практика Жарикова Анна Дени-

совна 

Преподаватель на условиях внешнего сов-

местительства 

36,00 0,0500 

33 Физическая культура Выборнова Елена Ни-

колаевна 

Преподаватель на условиях внутреннего 

совместительства 

26,00 0,0361 

34 Безопасность жизне-

деятельности 

Трухина Александра 

Олеговна 

Преподаватель на условиях внутреннего 

совместительства 

72,00 0,1000 

35 Безопасность жизне-

деятельности 

Костюченко Владимир 

Иванович 

Преподаватель на условиях внутреннего 

совместительства 

68,00 0,0944 

36 Иностранный язык Долотова Лилия Иго-

ревна 

Преподаватель по основному месту работы 45,00 0,0625 

37 Криминалистика Кривошеина Юлия 

Ивановна 

Преподаватель по основному месту работы 136,25 0,1892 

38 Огневая подготовка Пьянкин Сергей Вла-

димирович 

Преподаватель на условиях внутреннего 

совместительства 

96,00 0,1333 

39 Основы управления в 

правоохранительных 

органах 

Кривошеина Юлия 

Ивановна 

Преподаватель по основному месту работы 96,00 0,1333 

40 Производственная 

практика (практика по 

Кривошеина Юлия 

Ивановна 

Преподаватель по основному месту работы 36,00 0,0500 
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профилю специально-

сти) 

41 Тактико-специальная 

подготовка 

Пьянкин Сергей Вла-

димирович 

Преподаватель на условиях внутреннего 

совместительства 

206,00 0,2861 

42 Уголовный процесс Кривошеина Юлия 

Ивановна 

Преподаватель по основному месту работы 136,25 0,1892 

43 Физическая культура Выборнова Елена Ни-

колаевна 

Преподаватель на условиях внутреннего 

совместительства 

44,00 0,0611 

44 
Иностранный язык 

Долотова Лилия Иго-

ревна 

Преподаватель по основному месту работы 21,00 0,0291 

45 
Физическая культура 

 Выборнова Елена Ни-

колаевна 

Преподаватель на условиях внутреннего 

совместительства 

 20,00 0,0270 

46 Обеспечение прав че-

ловека в деятельности 

правоохранительных 

органов 

Франчук Эльвира Ра-

джиевна 

Преподаватель по основному месту работы  88,00 0,1222 

47 Основы юридической 

психологии и профес-

сиональной этики 

Франчук Эльвира Ра-

джиевна 

Преподаватель по основному месту работы 45,00 0,0625 

48 Тактико-специальная 

подготовка 

Жарикова Анна Дени-

совна 

Преподаватель на условиях внешнего сов-

местительства 

48,00 0,0666 

49 
Огневая подготовка 

Пьянкин Сергей Вла-

димирович 

Преподаватель на условиях внутреннего 

совместительства 

68,00 0,0944 

50 
Специальная техника 

Жарикова Анна Дени-

совна 

Преподаватель на условиях внешнего сов-

местительства 

110,0 0,1527 

51 Производственная 

практика (практика по 

профилю специально-

сти) 

Жарикова Анна Дени-

совна 

Преподаватель на условиях внешнего сов-

местительства 

36,0 0,0500 

 ИТОГО     4,7269 
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1.2 2.2 Педагогические работники, обеспечивающие освоение обучающими модулей ОПОП СПО, имеющие опыт профессио-

нальной деятельности не менее года в организациях, направление деятельности которых соответствует области профессио-

нальной деятельности (ППССЗ на базе среднего общего образования): 
 

N 

п/п 

Фамилия, имя, отчество 

(при наличии) специали-

ста- практика 

Наименование организации, 

осуществляющей деятельность в 

профессиональной сфере, в которой 

работает специалист-практик по ос-

новному месту работы или на усло-

виях внешнего 

совместительства 

Занимаемая специалистом 

- практиком должность 

Общий трудовой стаж работы специ-

алиста - практика в организациях, 

осуществляющих деятельность в 

профессиональной сфере, соответ-

ствующей профессиональной 

деятельности, к которой готовятся 

обучающиеся 

1 Жарикова Анна 

Денисовна 

УМВД России по г. Комсомольску-

на-Амуре 

Следователь  9 лет 

2 Кривошеина Юлия Иванов-

на 

УФССП по Хабаровскому краю и ЕАО Пристав-исполнитель 1,5 года 

Судебный участок № 35 г. Комсо-

мольск-на-Амуре 

Секретарь судебного заседания 4 года 

 


