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МИНОБРНАУКИ РОССИИ

Федеральное государственное 
бюджетное образовательное учреждение
высшего профессионального образования
«Комсомольский-на-Амуре государственный 
технический университет»
(ФГБОУ ВПО «КнАГТУ»)

	Выписка   из   протокола

	____02.09.2013 г_____№_____6_____

	г. Комсомольск-на-Амуре

	
	Заседания Ученого совета]
	


СЛУШАЛИ: проректора по экономике Г.С. Кочегарова  об установлении стипендии с 01.09.2013 студентам очной формы обучения, получающим образование за счет средств Федерального бюджета в соответствии с письмом Министерства образования и науки РФ от 06.02.2013 № 04-109 «О порядке предоставления субсидий и публичных обязательств на 2013 г.»

ПОСТАНОВИЛИ: 
Установить студентам очной формы обучения, получающим образование за счет средств федерального бюджета, с 1 сентября 2013 года следующие размеры стипендий:
государственная академическая стипендия:
- 1280 р. – обучающимся  на «отлично», на «хорошо» и «отлично» или только на «хорошо»;
государственная социальная стипендия:
- 1920 р. – учащимся, нуждающимся в социальной поддержке (справка органов социальной защиты);
государственная стипендия:
- 1920 р. – учащимся, прошедшим в течение не менее 3 лет военную службу по контракту (справка Вооруженных Сил РФ);
дополнительная стипендия:
- 192 р. – учащимся, проходящим обучение на военной кафедре (факультете), не прошедшим военную службу по призыву;
- 320 р. – учащимся, проходящим обучение на военной кафедре (факультете), прошедшим военную службу по призыву;
повышенная государственная академическая стипендия:
- 1600 р. – обучающимся только на «отлично»;
- 2816 р. – учащимся, получающим стипендию Ученого совета вуза;
- 2880 р. – учащимся из числа  детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;
- 6400 р. – аспирантам за высокие результаты в научно-исследовательской работе и призовые места в конкурсах научных работ молодых ученых;
- 1728 р. – учащимся, показывающим высокие результаты в организации учебной деятельности (например, староста академической группы и т.п.);
- учащимся за достижения в учебной деятельности (по представлению декана);
учащимся за достижения в научно-исследовательской деятельности (по представлению заведующего кафедрой);
- учащимся за достижения в общественной деятельности (по представлению проректора по учебно-воспитательной работе);
- учащимся за достижения в культурно-творческой деятельности (по представлению проректора по учебно-воспитательной работе);
- учащимся за достижения в спортивной деятельности (по представлению заведующего кафедрой физического воспитания).
Сроки и размеры выплат повышенных государственных академических стипендий по представлению определяются отдельными приказами.
Выплаты производить:
- с районным коэффициентом 20% студентам, аспирантам, обучающимся в г. Комсомольске-на-Амуре;
- с районным коэффициентом 40% студентам, обучающимся в пос. Ванино.
Производить выплату надбавки к академической, социальной, государственной, дополнительной, повышенной стипендиям за проживание в экстремальных природно-климатических условиях согласно приказу № 279-«О» от 12.10.2006 п. 2.
Выплаты производить за счет субсидии на иные цели, полученной из федерального бюджета на стипендиальное обеспечение обучающихся в учреждениях профессионального образования по коду 074-S01.

СЛУШАЛИ:  члена Ученого совета Котлярова В.П. о введении в действие обновленной редакции  «ПОЛОЖЕНИЯ о стипендии и других денежных выплатах студентам, аспирантам Комсомольского-на-Амуре государственного технического университета»

ПОСТАНОВИЛИ: положение ввести в действие.

СЛУШАЛИ: первого проректора Куделько А.Р. об утверждении учебных планов по направлениям подготовки 





010400.62  Прикладная математика и информатика
010400.68  Прикладная математика и информатика
010500.62  Математическое обеспечение и администрирование информационных систем
010500.68  Математическое обеспечение и администрирование информационных систем
030900.62  Юриспруденция
031600.62  Реклама и связи с общественностью
033000.62  Культурология
033000.68  Культурология
034700.62  Документоведение и архивоведение
035700.62  Лингвистика
035700.68  Лингвистика
035701.65  Перевод и переводоведение 
040400.62  Социальная работа
080100.62  Экономика
080100.68  Экономика
080101.65  Экономическая безопасность
080200.62  Менеджмент
080200.68  Менеджмент
080300.68  Финансы и кредит
080400.68  Управление персоналом
080500.62  Бизнес-информатика
080500.68  Бизнес-информатика
081100.62  Государственное и муниципальное управление
081100.68  Государственное и муниципальное управление
090303.65  Информационная безопасность автоматизированных систем
100400.62  Туризм
100700.62  Торговое дело
100700.68  Торговое дело
101100.62  Гостиничное дело
120700.62  Землеустройство и кадастры
140100.62  Теплоэнергетика и теплотехника
140100.68  Теплоэнергетика и теплотехника
140400.62  Электроэнергетика и электротехника
140400.68  Электроэнергетика и электротехника
140401.65  Специальные электромеханические системы
150100.62  Материаловедение и технологии материалов
150100.68  Материаловедение и технологии материалов
150400.62  Металлургия  
150700.62  Машиностроение
150700.68  Машиностроение
151000.62  Технологические машины и оборудование
151000.68  Технологические машины и оборудование
151600.62  Прикладная механика
151600.68  Прикладная механика
151900.62  Констукторско-технологическое обеспечение машиностроительных производств
151900.68  Констукторско-технологическое обеспечение машиностроительных производств
160100.65  Самолето- и вертолетостроение
180100.62  Кораблестроение, океанотехника и системотехника объектов морской инфраструктуры
180100.68  Кораблестроение, океанотехника и системотехника объектов морской инфраструктуры
190600.62  Эксплуатация транспортно-технологических машин и комплексов
190700.62  Технология транспортных процессов
201000.62  Биотехнические системы и технологии
210100.62  Электроника и наноэлектроника
210100.68  Электроника и наноэлектроника
210400.62  Радиотехника
220400.62  Управление в технических системах
220400.68  Управление в технических системах
220700.68  Автоматизация технологических процессов и производств
221700.62  Стандартизация и метрология
221700.68  Стандартизация и метрология
222000.62  Инноватика
230100.62  Информатика и вычислительная техника
230100.68  Информатика и вычислительная техника
230400.62  Информационные системы и технологии
230700.62  Прикладная информатика
230700.68  Прикладная информатика
231000.62  Программная инженерия
231000.68  Программная инженерия
231300.62  Прикладная математика
240100.62  Химическая  технология
241000.62  Энерго- и ресурсосберегающие процессы в химической технологии, нефтехимии и биотехнологии
270300.62  Дизайн архитектурной среды
270800.62  Строительство
270800.68  Строительство
280700.62  Техносферная безопасность

ПОСТАНОВИЛИ: планы утвердить.
СЛУШАЛИ: первого проректора Куделько А.Р. об утверждении учебных планов, рабочих учебных планов и индивидуальных учебных планов для студентов ИЭФ ИНИТ заочной формы обучения,  набор 2013 г. на бюджетной и внебюджетной основе по направлениям и специальностям 
[bookmark: _GoBack]1. 270800.62 «Строительство», профиль «Промышленное и гражданское стрительство»,
2. 210100.62 «Электроника и наноэлектроника», профиль «Промышленная электроника»,
3. 140400.62 «Электроэнергетика и электротехника», профиль «Электропривод и автоматика»,
4. 151900.62 «Конструкторско-технологическое обеспечение машиностроительного производства», профиль «Технология машиностроения»,
5. 160100.65 «Самолето- и вертолетостроение»,
6. 080100.62 «Экономика», профиль «Финансы и кредит»,
7. 080100.62 «Экономика», профиль «Бухгалтерский учет, анализ и аудит»,
8. 080200.62 «Менеджмент», профиль «Управление технологическими инновациями»,
9. 030900.62 «Юриспруденция».
10. 280700.62 «Техносферная безопасность», профиль «Безопасность жизнедеятельности в техносфере»,
11. 230100.62 «Информатика и вычислительная техника», профиль «Программное обеспечение средств вычислительной техники и автоматизированных систем»,
12. 031600.62 «Реклама и связи с общественностью».


ПОСТАНОВИЛИ:  планы утвердить

Председатель Ученого совета	А.М. Шпилев
Ученый секретарь	Б.В. Шишкин






	СОГЛАСОВАНО
Студенческий профсоюзный комитет
__________________ 

02 сентября 2013 г
	УТВЕРЖДАЮ 
Ректора университета 
____________________
А.М.Шпилёв
02 сентября  2013 г



ПОЛОЖЕНИЕ 
о стипендии и других денежных выплатах студентам, аспирантам Комсомольского-на-Амуре государственного технического университета
1. Общие сведения
1.1. Положение составлено в соответствии с приказом Министерства Образования Российской Федерации № 2757 от 20.07.2001,  на основании типовых положений, утвержденных постановлениями правительства РФ от 27.06.2001 № 487,  29.07.2006 №469, 13.07.2007 №131, 23.08.2007 №.533, 06.03.2008 №152 и 20.11.2011 №600,  приказа №1590 от 28.08.07 и на основании Федеральных законов РФ от 15.07.2008 № 119-ФЗ «О внесении изменений в ст.16 Федерального закона" О высшем и послевузовском профессиональном образовании", от 29.12.12 № 273-ФЗ ст.36 « Об образовании в Российской Федерации», Указа президента РФ от 14.09.2011 №1198 «О стипендии президента РФ для студентов и аспирантов», постановления Правительства РФ от 18.11.2011 №  945 «О порядке совершенствования стипендиального обеспечения обучающихся в федеральных государственных образовательных учреждениях профессионального образования», постановления Правительства РФ от 02.06.2012 №679 и Приказа министерства образования и науки РФ от 23.08.2012 №591.
1.2. Стипендии, являясь денежной выплатой, назначаемой обучающимся в целях стимулирования и (или) поддержки освоения ими соответствующих образовательных программ в образовательных учреждениях подразделяются на:
· стипендии Президента Российской Федерации и  стипендии Правительства Российской Федерации;
· государственные стипендии  аспирантам;
· государственные академические стипендии студентам;
· государственные социальные стипендии студентам;
· государственные стипендии студентам, прошедшим военную службу в ВС по контракту;
· дополнительные стипендии студентам, проходящим обучение на военной кафедре;
· именные стипендии.
           1.3. Государственные академические и социальные стипендии назначаются студентам, обучающимся в образовательных учреждениях за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, бюджетов РФ и местных бюджетов.
     1.4. Государственные академические стипендии назначаются студентам, обучающимся по очной форме обучения в зависимости от успехов в учебной, научной и организационной деятельности, физической культуре и спорте.
      1.5. Государственные социальные стипендии назначаются студентам, нуждающимся в социальной помощи.
	1.6. Государственные стипендии назначаются студентам из числа граждан, проходивших в течение не менее 3 лет военную службу по контракту в Вооружённых Силах (ВС), других войсках, воинских формированиях и органах на воинских должностях, подлежащих замещению солдатами, матросами, сержантами и старшинами.
1.7. Дополнительные стипендии назначаются студентам, проходящим обучение на военной кафедре (факультете).
1.8. Именные стипендии, учреждаются органами государственной власти, органами управления субъектов РФ, органами местного самоуправления, юридическими и физическими лицами, назначаются студентам и аспирантам (в том числе стипендия Совета вуза).
2. Размер стипендии
2.1. Размеры государственных академических стипендий определяется университетом самостоятельно приказом ректора, но не могут быть меньше размера стипендии, установленного Законом (см.приложение о стипендиальном обеспечении)
2.2. Размер государственной социальной стипендии не может быть меньше полуторакратного размера  академической государственной стипендии, установленной законом.
Объем бюджетных средств, направляемых университетом на выплату государственных социальных стипендий, не может превышать 50 процентов бюджетных средств, предназначенных для выплаты государственных академических и социальных стипендий.
2.3. Государственная стипендия для студентов, проходивших военную службу в ВС по контракту выплачивается в размере повышенном на 50% по сравнению с размером академической государственной стипендии установленной для студентов федеральных государственных высших учебных заведений, обучающихся по очной форме обучения.
2.4. Размер государственной стипендии для аспирантов и устанавливается нормативными правовыми актами Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации.
2.5. Размер стипендии Совета  вуза определяется Ученым Советом университета. 
2.6. Размер дополнительной стипендии, студентам проходящим обучение  на военной кафедре, определяется от установленного законом размера академической государственной стипендии в следующих размерах:
	15% - студентам, не прошедшим военную службу по призыву;
	25% - студентам, прошедшим военную службу по призыву.
2.7. Размеры именных стипендий для студентов, аспирантов и докторантов определяются органами государственной власти, органами местного самоуправления, Ученым Советом университета, юридическими и физическими лицами, учредившими эти стипендии.
3.  Порядок назначения и выплаты  государственных академических и именных стипендий
3.1. Назначение государственных академических стипендий производится приказом ректора по представлению стипендиальной комиссии факультета (института). В состав стипендиальной комиссии могут включаться представители студенческого профсоюзного комитета, представители студентов. 
3.2. Государственные академические стипендии могут быть назначены студентам очной формы, обучающимся на "отлично" или на "хорошо" и "отлично" или на  «хорошо».
3.3. Студентам  могут быть назначены следующие академические стипендии: 
- государственная академическая стипендия:
· студентам, учащимся на «отлично», на «хорошо» и «отлично» или  только на «хорошо»;
- государственная стипендия аспирантам:
- повышенные государственные академические стипендии:
· студентам, показывающим высокие результаты в организации учебной деятельности (например, староста академической группы и т.п.);
· студентам, учащимся только на «отлично»;
· студентам, получающим стипендию Учёного совета вуза;
· студентам, стипендии Президента РФ;
· аспирантам, стипендии Президента РФ;
· студентам, стипендии Правительства РФ;
· аспирантам, стипендии Правительства РФ;
· студентам из детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;
· нуждающимся студентам 1 и 2 курсов, имеющим оценки успеваемости «хорошо» и «отлично»;
· аспиранта за высокие результаты в научно-исследовательской работе и призовые места в конкурсах научных работ молодых ученых.
по представлению декана за достижения студента в учебной деятельности:
· по итогам промежуточной аттестации  в течение не менее 2-х следующих друг за другом семестров, предшествующих назначению стипендии, оценок «отлично» или «отлично» и «хорошо» при наличии не менее 50% оценок «отлично»;
· признание студента победителем или призёром проводимых учреждением высшего профессионального образования, общественной и иной организацией международной, всероссийской, ведомственной или региональной олимпиады, конкурса, соревнования, состязания и иного мероприятия, направленных на выявление учебных достижений студентов, проведенных в течение 2 лет, предшествующих назначению стипендии:
В случае наличия академической задолженности или пересдачи экзамена (зачёта) по неуважительной причине в течение 2-х следующих друг за другом семестров, предшествующих назначению стипендии, повышенная стипендия по учебной деятельности не назначается.

 	по представлению заведующего кафедрой за достижения студента в научно-исследовательской деятельности при соответствии этой деятельности одному или нескольким из следующих критериев:
· а) получение студентом в течение 2-х лет, предшествующих назначению повышенной стипендии:
· награды (приза) за результаты научно-исследовательской работы, проводимой учреждением высшего профессионального образования или иной организацией;
· документа, удостоверяющего исключительное право студента на достигнутый им научный (научно-методический, научно-технический, научно-творческий) результат интеллектуальной деятельности (патент, свидетельство);
· гранта на выполнение научно-исследовательской работы;
· б) наличие у студента публикации в научном (учебно-научном, учебно-методическом) международном, всероссийском, ведомственном или региональном издании, в издании учреждения высшего профессионального образования или иной организации в течение  1-го года, предшествующего назначению повышенной стипендии;
· в) иное публичное представление студентом в течение 1-го года, предшествующего назначению повышенной стипендии, результатов научно-исследовательской работы, в том числе путем выступления с докладом (сообщением) на конференции, семинаре и ином международном, всероссийском, ведомственном, региональном мероприятии, проводимом учреждением высшего профессионального образования, общественной или иной организацией:

по представлению проректора по учебно-воспитательной работе за достижения студента в общественной деятельности при соответствии этой деятельности одному или нескольким из следующих критериев:
· а) систематическое участие студента в проведении (обеспечении проведения):
· социально ориентированной, культурной (культурно-просветительской, культурно-воспитательной) деятельности в форме шефской помощи, благотворительных акций и иных подобных формах;
· общественной деятельности, направленной на пропаганду общечеловеческих ценностей, уважения к правам и свободам человека, а также на защиту природы;
· общественно значимых культурно-массовых мероприятий;
· б) систематическое участие студента в деятельности по информационному обеспечению общественно значимых мероприятий, общественной жизни учреждения высшего профессионального образования (в разработке сайта учреждения высшего профессионального образования, организации и обеспечении деятельности средств массовой информации, в том числе в издании газеты, журнала, создании и реализации теле- и радиопрограмм учреждения высшего профессионального образования);
· в) участие (членство) студента в общественных организациях в течение 1-го года, предшествующего назначению повышенной стипендии;
· г) систематическое участие студента в обеспечении защиты прав студентов;
· д) систематическое безвозмездное выполнение студентом общественно полезной деятельности, в том числе организационной, направленной на поддержание общественной безопасности, благоустройство окружающей среды, природоохранной деятельности или иной аналогичной деятельности:

по представлению проректора по учебно-воспитательной работе за достижения студента в культурно-творческой деятельности при соответствии этой деятельности одному или нескольким из следующих критериев:
· а) получение студентом в течение 2-х лет, предшествующих назначению повышенной стипендии, награды (приза) за результаты культурно-творческой деятельности, осуществленной им в рамках деятельности, проводимой учреждением высшего профессионального образования или иной организацией, в том числе в рамках конкурса, смотра и иного аналогичного международного, всероссийского, ведомственного, регионального мероприятия;
· б) публичное представление студентом в течение 1-го года, предшествующего назначению повышенной стипендии, созданного им произведения литературы или искусства (литературного произведения, драматического, музыкально-драматического произведения, сценарного произведения, хореографического произведения, пантомимы, музыкального произведения с текстом или без текста, аудиовизуального произведения, произведения живописи, скульптуры, графики, дизайна, графического рассказа, комикса, другого произведения изобразительного искусства, произведения декоративно-прикладного, сценографического искусства, произведения архитектуры, градостроительства, садово-паркового искусства, в том числе в виде проекта, чертежа, изображения, макета, фотографического произведения, произведения, полученного способом, аналогичным фотографии, географической, геологической, другой карты, плана, эскиза, пластического произведения, относящегося к географии, топографии и другим наукам, а также другого произведения);
· в) систематическое участие студента в проведении (обеспечении проведения) публичной культурно-творческой деятельности воспитательного, пропагандистского характера и иной общественно значимой публичной культурно-творческой деятельности:

по представлению заведующего кафедрой  физического воспитания за достижения студента в спортивной деятельности при соответствии этой деятельности одному или нескольким из следующих критериев:
· а) получение студентом в течение 2-х лет, предшествующих назначению повышенной стипендии, награды (приза) за результаты спортивной деятельности, осуществленной им в рамках спортивных международных, всероссийских, ведомственных, региональных мероприятий, проводимых учреждением высшего профессионального образования или иной организацией;
б) систематическое участие студента в спортивных мероприятиях воспитательного, пропагандистского характера и (или) иных общественно значимых спортивных мероприятиях:
Перечисленные академические стипендии выплачиваются за счёт бюджетных ассигнований федерального бюджета, при наличии средств размер которых устанавливается приказом ректора, являющегося приложением к Положению о стипендии и других денежных выплатах студентам и аспирантам  Комсомольского-на-Амуре государственного технического университета.
3.4 Академические стипендии могут выплачиваться успевающим студентам за высокие результаты в научных исследованиях, в организационно-учебной работе, в художественной самодеятельности, в физической культуре и спорте, а также при наличии квалификации «Мастер спорта», «Кандидат в мастера спорта» отдельным приказом ректора по представлению: 
· руководителя научно-исследовательской или организационно-учебной работы; 
· руководителя студенческого бюро, секции и клуба, в том числе тренера по физической культуре и спорту.

Представления согласовываются с деканами факультетов (директорами институтов), на которых обучаются кандидаты на стипендию, с первым проректором, проректором по учебно-воспитательной работе и утверждаются ректором.
В случаях неудовлетворительной работы стипендиата академическая стипендия за высокие результаты в научно-исследовательской деятельности, в общественной работе, культурно-творческой деятельности и  спортивной жизни может быть снята по аналогичному представлению. 
Сроки назначения и снятия стипендии определяются отдельными приказами. 
3.5. К стипендии применяется районный коэффициент  1,2-х,  а для студентов п.Ванино 1,4-х в соответствии с поступившим финансированием и установленными для г.Комсомольска-на-Амуре, п.Ванино соответствующими государственными нормативами. 
3.6. К академической и социальной  стипендиям студентов, проживающих в экстремальных природно-климатических условиях не менее одного года до момента поступления в университет и в местностях, приравненных к районам Крайнего Севера (проживание подтверждается справками ЖЭУ),  устанавливается надбавка  в размере 10% за каждые шесть месяцев учебы. 
Студентам, не имеющим необходимого стажа проживания до момента поступления в ФГБОУ ВПО "КнАГТУ", первая 10% надбавка начисляется по истечению одного года обучения.
 Указанная надбавка выплачивается с 1-го числа следующего месяца после предоставления соответствующих документов.
3.7.  К  государственной стипендии аспирантов,   проживающих  в экстремальных природно-климатических условиях, выплачивается надбавка в размере норм, применяемых для определения оплаты труда лиц, работающих и проживающих в районах приравненных к районам Крайнего Севера.
3.8. Студенты и аспиранты, получающие стипендии Президента и Правительства РФ, не лишаются права на получение государственных академических и социальных стипендий (по решению Ученого совета университета).
3.9.Повышенная стипендия нуждающимся студентам 1 и 2-го курсов выплачивается с учётом академической и социальной стипендии.
3.10. Аспирантам  стипендии назначаются приказом ректора при зачислении и по результатам ежегодной аттестации. 
3.11. Выплата государственных академических стипендий производится один раз в месяц. 
3.12. Выплата государственных академических и именных стипендий студенту, аспиранту и докторанту прекращается с 1-го числа месяца, следующего за месяцем издания приказа о его отчислении. 
3.13. Стипендия выплачивается по мере поступления  бюджетных ассигнований федерального бюджета и пропорционально поступившим средствам при их недостатке на выплату стипендии в полном объеме.
3.14. Порядок назначения и выплаты именных стипендий для студентов и аспирантов определяется органами государственной власти, органами местного самоуправления, Ученым Советом университета, юридическими и физическими лицами.
4.  Порядок назначения и выплаты  государственных социальных стипендий
4.1. Государственные социальные стипендии назначаются в обязательном порядке студентам: 
· из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей; 
· признанным в установленном порядке инвалидами 1 и 2 групп; 
· пострадавшим в результате аварии на Чернобыльской АЭС и других радиационных катастроф; 
· являющимися инвалидами и ветеранами боевых действий. 

4.2. Право на получение государственной социальной стипендии имеет студент, представивший в КнАГТУ выдаваемую органом социальной защиты населения по месту жительства справку для получения государственной социальной помощи. Эта справка представляется ежегодно. 
4.3. Назначение государственных социальных стипендий осуществляется приказом ректора по представлению стипендиальной комиссии факультета (института) в пределах средств, предусмотренных на эти цели в стипендиальном фонде. 
4.4. Выплата государственных социальных стипендий производится один раз в месяц. 
4.5. Выплата государственных социальных стипендий начинается с 1-го числа следующего месяца после предоставления соответствующих документов.
4.6. Выплата государственных социальных стипендий приостанавливается при наличии задолженности по результатам экзаменационной сессии и возобновляется при ее ликвидации с момента приостановления выплаты указанной стипендии. 
4.7. Выплата государственных социальных стипендий прекращается в случае: 
отчисления студента из образовательного учреждения; 
прекращения действия основания, по которому стипендия была назначена. 
Выплата государственных социальных стипендий прекращается с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором был издан приказ руководителя образовательного учреждения о прекращении ее выплаты. 
4.8. Студенты, получающие государственную социальную стипендию, имеют право претендовать на получение государственной академической стипендии на общих основаниях. 

5. Порядок назначения и выплаты государственной стипендии студентам, проходившим военную службу в ВС по контракту
	5.1. Право на получение государственной стипендии имеет студент (аспирант), представивший в КнАГТУ выдаваемую Вооруженными Силами, другими войсками, воинскими формированиями и органами справку о прохождении в течение не менее 3 лет военной службы по контракту на воинских должностях, подлежащих замещению солдатами, матросами, сержантами и старшинами.
	5.2. Назначение государственной стипендии осуществляется приказом ректора по представлению стипендиальной комиссии факультета (института) в пределах средств, предусмотренных на эти цели в стипендиальном фонде.
	5.3. Выплата государственной стипендии производится  один раз в месяц и начинается с 1-го числа следующего месяца после представления соответствующих документов. 
	5.4. Выплата государственных стипендий приостанавливается при наличии задолженности по результатам экзаменационной сессии и возобновляется при её ликвидации с момента приостановления выплаты указанной стипендии.
5.5. Выплата государственной  стипендии прекращается с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором был издан приказ руководителя образовательного учреждения об отчислении студента из образовательного учреждения. 
5.6. Студенты, получающие государственную  стипендию, имеют право претендовать на получение государственной социальной  стипендии и государственной академической стипендии на общих основаниях.

6. Порядок назначения дополнительной стипендии студентам, проходящим обучение на военной кафедре
6.1. Право на получение дополнительной стипендии имеет студент, заключивший Договор об обучении по программе военной подготовки офицеров запаса и зачисленный приказом ректора на военную кафедру (факультет).
6.2. Назначение  дополнительной стипендии осуществляется приказом ректора по представлению стипендиальной комиссии факультета (института) в пределах средств, предусмотренных на эти цели в стипендиальном фонде.
6.3. Выплата дополнительной стипендии производится  один раз в месяц.
6.4. Выплата дополнительной стипендии приостанавливается при наличии задолженности по результатам экзаменационной сессии и возобновляется при её ликвидации с момента приостановления выплаты указанной стипендии.
6.5. Выплата дополнительной  стипендии прекращается с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором был издан приказ руководителя образовательного учреждения об отчислении студента  с военной кафедры и/ или из образовательного учреждения.


7. Другие формы материальной поддержки студентов, аспирантов и докторантов
7.1. Студентам из числа детей-сирот и детей оставшихся без попечения родителей, обучающихся по очной форме обучения, выплачивается ежегодное пособие в размере 3-месячной   стипендии на приобретение учебной литературы и письменных принадлежностей. 
7.2. Аспирантам и докторантам выдается ежегодное пособие в размере 2-месячной стипендии для приобретения научной литературы при наличии средств. 
7.3. Аспирантам и докторантам, обучающимся по очной форме обучения, на период их болезни продолжительностью свыше одного месяца при наличии соответствующего медицинского заключения продлевается срок обучения и выплачивается стипендия в пределах средств стипендиального фонда университета. 
7.4. Студентам, находящимся в академических отпусках по состоянию здоровья стипендия не выплачивается. Студентам, находящимся в академическом отпуске по медицинским показаниям, назначаются и выплачиваются ежемесячные компенсационные выплаты в размере 50% минимального размера оплаты труда в соответствии с Порядком назначения и выплаты ежемесячных компенсационных выплат по отдельным категориям граждан.
7.5.  Студенткам-матерям, находящимся в отпуске по уходу за ребенком c правом свободного посещения занятий, выплачивается стипендия на общих основаниях. На основании  Федерального Закона «О государственных пособиях гражданам, имеющим детей» (Ст.13) студентки-матери имеют право на  ежемесячное пособие на период отпуска по уходу за ребёнком до достижения им возраста полутора лет при продолжении обучения.
7.6. Студентам может выплачиваться материальная помощь в размере до 4 тыс. рублей не более одного раза в семестр на основании его заявления и решения декана (при наличии средств).
7.7. Студентам, аспирантам и докторантам может выплачиваться материальная помощь,  размер которой выше 4 тыс.рублей утверждается Ученым советом университета в случаях:
· в связи с рождением ребенка;
· в связи с несчастным случаем,  произошедшим со студентом, аспирантом и докторантом (в т.ч. смерти его и его родителей);
· в случае тяжелой продолжительной болезни.
Материальная помощь аспирантам и докторантам оказывается не за счет студенческого стипендиального фонда.
7.8. Материальная помощь выплачивается из образованного в университете для этих целей фонда, размер, которого не может превышать 25% стипендиального фонда. Формирование и использование фонда для оказания материальной помощи может осуществляться только после выплаты базовых стипендий. 
7.9. Студентам  из числа детей сирот осуществляется оплата проезда к месту проживания родственников и опекунов (подтверждается документом) в каникулярный период не более одного раза в год, при поступлении целевых средств из федерального бюджета на указанные расходы. Оплата осуществляется по предъявлению именных проездных документов. 
7.10. За высокие результаты в олимпиадах, конкурсах, учёбе и научных исследованиях, организационно-учебной работе, художественной самодеятельности, физической культуре и спорте студентам, аспирантам и докторантам очной формы обучения может выплачиваться премия по представлению соответствующих руководителей, размер которой  выше 4 тыс.рублей утверждается Ученым советом университета.
Положение утверждено на заседании Ученого совета университета и вводится в действие с  01 сентября  2013 года. Протокол заседания Ученого совета № 6  от  02 сентября 2013г.



 
	



	Приложение
к положению о стипендии  и других денежных выплатах студентам, аспирантам Комсомольского-на-Амуре государственного технического университета.



На основании положения о стипендии и других денежных выплатах студентам, аспирантам Комсомольского-на-Амуре государственного технического университета, протокол № 06 от 02.09.2013 г.
ПРИКАЗЫВАЮ:
Установить студентам, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, с 1 сентября 2013 года размеры стипендий, следующих размеров:
государственная академическая стипендия:
· 1 280 руб. –  студентам, обучающимся на «отлично», на «хорошо» и «отлично» или  только на «хорошо»;

государственная социальная стипендия:
· 1 920 руб.  - студентам, нуждающихся в социальной поддержке (справка органов социальной защиты);

государственная стипендия аспирантам
· 6 000 руб. – аспирантам;

государственная стипендия:
· 1920 руб.  - студентам, прошедшим в течение не менее 3 лет военную службу по контракту (справка Вооруженных Сил РФ);

дополнительная стипендия:
· 192 руб.  - студентам, проходящим обучение на военной кафедре (факультете), не прошедшим военную службу по призыву;
· 320 руб. - студентам, проходящим обучение на военной кафедре (факультете),  прошедшим военную службу по призыву.

 повышенные государственные академические стипендии*:
· 1 600 руб.  -  студентам, обучающимся только на «отлично»;
· 1 728 руб. - студентам, показывающим высокие результаты в организации учебной деятельности (например, староста академической группы и т.п.);
·   2 816 руб. – студентам, получающим стипендию Учёного совета вуза;
·   7 000 руб. – студентам,  стипендии Президента РФ;
· 14 000 руб.  - аспирантам,  стипендии Президента РФ;
·   5 000 руб. – студентам, стипендии Правительства РФ;
· 10 000 руб. – аспирантам, стипендии Правительства РФ;
· 2880 руб. – студентам, из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;
· 6307 руб. – нуждающимся студентам 1 и 2-го курсов, имеющим оценки успеваемости «хорошо» и «отлично»;
· 6400 руб.  - аспирантам, за высокие результаты в научно-исследовательской работе и призовые места в конкурсах научных работ молодых ученых; 

по представлению декана за достижения студента в учебной деятельности:
· по итогам промежуточной аттестации  в течение не менее 2-х следующих друг за другом семестров, предшествующих назначению стипендии, оценок «отлично» или «отлично» и «хорошо» при наличии не менее 50% оценок «отлично»;
· признание студента победителем или призёром проводимых учреждением высшего профессионального образования, общественной и иной организацией международной, всероссийской, ведомственной или региональной олимпиады, конкурса, соревнования, состязания и иного мероприятия, направленных на выявление учебных достижений студентов, проведенных в течение 2 лет, предшествующих назначению стипендии:
1∆ –   2 курс;         1,2∆ - 2       курс (приоритетные направления**);
1,2∆-  3…4 курс;   1,4∆ - 3…4 курс (приоритетные направления);
1,4∆ - 5…6 курс;   1,6∆ - 5…6 курс (приоритетные направления).
В случае наличия академической задолженности или пересдачи экзамена (зачёта) по неуважительной причине в течение 2-х следующих друг за другом семестров, предшествующих назначению стипендии, повышенная стипендия не назначается.

 	по представлению заведующего кафедрой за достижения студента в научно-исследовательской деятельности при соответствии этой деятельности одному или нескольким из следующих критериев:
· а) получение студентом в течение 2-х лет, предшествующих назначению повышенной стипендии:
· награды (приза) за результаты научно-исследовательской работы, проводимой учреждением высшего профессионального образования или иной организацией;
· документа, удостоверяющего исключительное право студента на достигнутый им научный (научно-методический, научно-технический, научно-творческий) результат интеллектуальной деятельности (патент, свидетельство);
· гранта на выполнение научно-исследовательской работы;
· б) наличие у студента публикации в научном (учебно-научном, учебно-методическом) международном, всероссийском, ведомственном или региональном издании, в издании учреждения высшего профессионального образования или иной организации в течение  1-го года, предшествующего назначению повышенной стипендии;
· в) иное публичное представление студентом в течение 1-го года, предшествующего назначению повышенной стипендии, результатов научно-исследовательской работы, в том числе путем выступления с докладом (сообщением) на конференции, семинаре и ином международном, всероссийском, ведомственном, региональном мероприятии, проводимом учреждением высшего профессионального образования, общественной или иной организацией:
1,0∆ –   2 курс;     1,2∆ - 2       курс (приоритетные направления);
1,5∆-  3…4 курс;  2,0∆ - 3…4 курс (приоритетные направления);
1,8∆ - 5…6 курс;  2,3∆ - 5…6 курс (приоритетные направления).

по представлению проректора по учебно-воспитательной работе за достижения студента в общественной деятельности при соответствии этой деятельности одному или нескольким из следующих критериев:
· а) систематическое участие студента в проведении (обеспечении проведения):
· социально ориентированной, культурной (культурно-просветительской, культурно-воспитательной) деятельности в форме шефской помощи, благотворительных акций и иных подобных формах;
· общественной деятельности, направленной на пропаганду общечеловеческих ценностей, уважения к правам и свободам человека, а также на защиту природы;
· общественно значимых культурно-массовых мероприятий;
· б) систематическое участие студента в деятельности по информационному обеспечению общественно значимых мероприятий, общественной жизни учреждения высшего профессионального образования (в разработке сайта учреждения высшего профессионального образования, организации и обеспечении деятельности средств массовой информации, в том числе в издании газеты, журнала, создании и реализации теле- и радиопрограмм учреждения высшего профессионального образования);
· в) участие (членство) студента в общественных организациях в течение 1-го года, предшествующего назначению повышенной стипендии;
· г) систематическое участие студента в обеспечении защиты прав студентов;
· д) систематическое безвозмездное выполнение студентом общественно полезной деятельности, в том числе организационной, направленной на поддержание общественной безопасности, благоустройство окружающей среды, природоохранной деятельности или иной аналогичной деятельности:
1,0∆ –   2      курс;
1,2∆  -  3…4 курс;
1,5∆  -  5…6 курс. 

по представлению проректора по учебно-воспитательной работе за достижения студента в культурно-творческой деятельности при соответствии этой деятельности одному или нескольким из следующих критериев:
· а) получение студентом в течение 2-х лет, предшествующих назначению повышенной стипендии, награды (приза) за результаты культурно-творческой деятельности, осуществленной им в рамках деятельности, проводимой учреждением высшего профессионального образования или иной организацией, в том числе в рамках конкурса, смотра и иного аналогичного международного, всероссийского, ведомственного, регионального мероприятия;
· б) публичное представление студентом в течение 1-го года, предшествующего назначению повышенной стипендии, созданного им произведения литературы или искусства (литературного произведения, драматического, музыкально-драматического произведения, сценарного произведения, хореографического произведения, пантомимы, музыкального произведения с текстом или без текста, аудиовизуального произведения, произведения живописи, скульптуры, графики, дизайна, графического рассказа, комикса, другого произведения изобразительного искусства, произведения декоративно-прикладного, сценографического искусства, произведения архитектуры, градостроительства, садово-паркового искусства, в том числе в виде проекта, чертежа, изображения, макета, фотографического произведения, произведения, полученного способом, аналогичным фотографии, географической, геологической, другой карты, плана, эскиза, пластического произведения, относящегося к географии, топографии и другим наукам, а также другого произведения);
· в) систематическое участие студента в проведении (обеспечении проведения) публичной культурно-творческой деятельности воспитательного, пропагандистского характера и иной общественно значимой публичной культурно-творческой деятельности:
1,0∆ –   2      курс;
1,2∆  -  3…4 курс;
1,5∆  -  5…6 курс. 

по представлению заведующего кафедрой  физического воспитания за достижения студента в спортивной деятельности при соответствии этой деятельности одному или нескольким из следующих критериев:
· а) получение студентом в течение 2-х лет, предшествующих назначению повышенной стипендии, награды (приза) за результаты спортивной деятельности, осуществленной им в рамках спортивных международных, всероссийских, ведомственных, региональных мероприятий, проводимых учреждением высшего профессионального образования или иной организацией;
б) систематическое участие студента в спортивных мероприятиях воспитательного, пропагандистского характера и (или) иных общественно значимых спортивных мероприятиях:
1,0∆ –   2      курс;
1,2∆  -  3…4 курс;
1,5∆  -  5…6 курс. 

Выплату производить:
	- с районным коэффициентом 20% студентам, аспирантам, докторантам обучающимся в г. Комсомольске-на-Амуре;
- с районным коэффициентом 40% студентам, обучающимся в пос. Ванино.
Производить выплату надбавки к академической, социальной, государственной, дополнительной стипендиям за проживание в экстремальных природно-климатических условиях согласно приказу № 279-«О» от 12.10.2006 г.п.2.
Выплаты производить по мере поступления финансирования. 

Примечание:

*Если один и тот же студент претендует на повышенную стипендию по нескольким номинациям, то ему назначается одна стипендия.

**Перечень приоритетных направлений (бакалавров, магистров) профессионального образования, утвержден распоряжением правительства РФ № 1944-р от 03.11.2011г.
	Код
	Наименование

	140100
	Теплоэнергетика и теплотехника

	140400
	Электроэнергетика и электротехника

	150100
	Материаловедение и технологии материалов

	160700
	Двигатели летательных аппаратов

	190600
	Эксплуатация транспортно-технологических  машин и комплексов

	201000
	Биотехнические системы и технологии

	210100
	Электроника и нано электроника

	210400
	Радиотехника

	220700
	Автоматизация технологических процессов и производств

	221000
	Механотроника и робототехника

	230100
	Информатика и вычислительная техника

	230400
	Информационные системы и технологии

	231000
	Программная инженерия

	231300
	Прикладная математика

	240100
	Химическая технология

	241000
	Энерго- и ресурсосберегающие процессы в химической технологии, нефтехимии и биотехнологии

	(специальностей)
	

	090303
	Информационная безопасность автоматизированных систем

	140401
	Специальные электромеханические системы
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