
 

МИНОБРНАУКИ РОССИИ 
 

Федеральное государственное 

бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Комсомольский-на-Амуре государственный 

университет» 

(ФГБОУ ВО «КнАГУ») 
 

  П Р О Т О К О Л 

19.12.2022 № 10 
 

г. Комсомольск-на-Амуре 

 
 

 Заседания Учѐного совета  

 Председатель – Дмитриев Э. А. 

 Учѐный секретарь – Сериков А. В. 

 Присутствовало 35 человек 

 

ПОВЕСТКА ДНЯ: 

 1. О результатах реализации программ дополнительного профессио-

нального образования в 2022 году и перспективах на 2023 год. 

 2. Конкурсы и выборы на замещение вакантных должностей профес-

сорско-преподавательского состава. 

3. Разное. 

 

Работа совета началась с конкурсного отбора и выборов. 

СЛУШАЛИ:  

 Гудима А. С. (декан ФЭУ) об участии в конкурсном отборе на замеще-

ние должности доцента кафедры УИПП Болдырева В. В., об участии в кон-

курсном отборе на замещение должности доцента кафедры ПЭ Иванко-

вой Е. П. 

 Красильникову О. А. (декан ФАМТ) об участии в конкурсном отборе 

на замещение должности доцента кафедры ТЭУ Гринкруга М. С. 

 Гринкруг Н. В. (декан ФКС) об участии в конкурсном отборе на заме-

щение должности доцента кафедры ДАС Ваганова В. Д., об участии в кон-

курсном отборе на замещение должности доцента кафедры ДАС Данилен-

ко А. С. 

 Саблина П. А. (декан ФМХТ) об участии в конкурсном отборе на за-

мещение должности профессора кафедры ТСМП Дмитриева Э. А., об уча-

стии в конкурсном отборе на замещение должности доцента кафедры МС 

Шишкина Б. В., о представлении заведующего кафедрой МТНМ Башко-

ва О. В. к званию профессора. 

 Цевелеву И. В. (декан СГФ) об участии в конкурсном отборе на заме-

щение должности доцента кафедры ИК Афанасьевой Л. В., об участии в кон-

курсном отборе на замещение должности ассистента кафедры ЛМК Смирно-
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вой И. И., об участии в конкурсном отборе на замещение должности асси-

стента кафедры ЛМК Шимко А. Г. 

 Трещева И. А. (декан ФКТ) об участии в конкурсном отборе на заме-

щение должности ассистента кафедры ПУРИС Кортун В. С., об участии в 

конкурсном отборе на замещение должности доцента кафедры ПУРИС Куд-

ряшовой Е. С., об участии в конкурсном отборе на замещение должности ас-

систента кафедры ПУРИС Шаповалова Е. Э. 

ПОСТАНОВИЛИ: 

2.1. Включить в списки для тайного голосования. 

СЛУШАЛИ:  

Саблина П. А. (председатель счѐтной комиссии) о результатах голосо-

вания. 

ПОСТАНОВИЛИ: 

 2.2. Утвердить протоколы счѐтной комиссии № 1 и 2. Считать про-

шедшими конкурсный отбор: Болдырева В. В., Иванкову Е. П., Гринкру-

га М. С., Ваганова В. Д., Даниленко А. С., Дмитриева Э. А., Шишкина Б. В., 

Афанасьеву Л. В., Смирнову И. И., Шимко А. Г., Кортун В. С., Кудряшо-

ву Е. С., Шаповалова Е. Э. 

 2.3. Утвердить протокол счѐтной комиссии № 3. Направить документы 

Башкова О. В. в Минобрнауки. 

 

По первому вопросу «О результатах реализации программ дополни-

тельного профессионального образования в 2022 году и перспективах на 

2023 год» 

СЛУШАЛИ: 

Ри Т. В. (начальник ЦДПО). В докладе отмечено, что в 2022 году фа-

культетами университета и центром дополнительного профессионального 

образования (ЦДПО) была продолжена целенаправленная и систематическая 

работа по организации и сопровождению учебного процесса различных ви-

дов дополнительной профессиональной подготовки кадров на базе универси-

тета. Доход университета, полученный от реализации дополнительных про-

фессиональных программ в 2022 году, составил 3 428 445 рублей. За 2022 год 

прошли обучение 215 слушателей: по программам повышения квалифика-

ции – 122 человека, по программам профессиональной переподготовки – 

93 человека. Шестьдесят восемь работников ФГБОУ ВО «КнАГУ» прошли 

повышение квалификации в области цифровых компетенций и применения 

цифровых технологий в образовании. В данный период было реализовано 

17 программ повышения квалификации и 20 программ профессиональной 

переподготовки, из них 35 программ реализовано с применением электрон-

ного обучения и дистанционных образовательных технологий. В целях по-

вышения доступности обучения и привлечения новых слушателей продолжа-

ется разработка и внедрение программ с использованием дистанционных об-

разовательных технологий. На социально-гуманитарном факультете успешно 

реализуются 11 программ подобного типа, из них 10 – вновь разработанные. 
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Отмечена стабильная работа по реализации узкоспециализированных 

(технических) программ, заказчиками которых являются градообразующие 

предприятия города Комсомольска-на-Амуре. 

Для повышения качества работы и конкурентоспособности универси-

тета на рынке образовательных услуг в 2023 году ЦДПО продолжит работу 

по внедрению и использованию современных методов обучения и дистанци-

онных технологий обучения. В целях увеличения дохода от предоставления 

дополнительных образовательных программ ЦДПО планирует провести ис-

следование потребностей предприятий дальневосточного региона в профес-

сиональных кадрах и разработать гибкие образовательные программы, в со-

держание которых можно вносить изменения даже в процессе их реализации, 

непосредственно под заказ конкретного работодателя (потребителя).  

ПОСТАНОВИЛИ: 

1.1. Признать работу ЦДПО ФГБОУ ВО «КнАГУ» удовлетворитель-

ной. 

1.2. Деканам факультетов университета в срок до 16 января 2023 года: 

– актуализировать существующие программы дополнительного про-

фессионального образования (учебные планы и рабочие программы); 

– определить направления подготовки по программам профессиональ-

ного обучения с выдачей свидетельства о профессии рабочего, должности 

служащего; 

– предоставить программы для школьников (не менее 1 программы от 

факультета в срок до 20 января 2023 года); 

– подготовить программы для реализации в дистанционном формате и 

данные разработчиков. 

1.3. Центру дополнительного профессионального образования: 

– организовать обучение преподавателей по программе повышения 

квалификации «Применение дистанционных образовательных технологий по 

профилю образовательной деятельности»; 

– внедрить разработанные программы в учебный процесс 

дополнительного профессионального образования с 01 сентября 2023 года. 

 

По третьему вопросу «Разное» 

СЛУШАЛИ: 

 Гудима А. С. (декан ФЭУ) о ходатайстве по присвоению грифа Дальне-

восточного регионального учебно-методического центра высшего образова-

ния (ДВ РУМЦ) лабораторному практикуму «Источники вторичного элек-

тропитания» (автор А. В. Фролов). 

ПОСТАНОВИЛИ: 

 3.1. Ходатайствовать о присвоении грифа ДВ РУМЦ лабораторному 

практикуму «Источники вторичного электропитания» (автор А. В. Фролов). 

СЛУШАЛИ: 

 Красильникову О. А. (декан ФАМТ) о ходатайстве по присвоению 

грифа ДВ РУМЦ учебному пособию «Основы построения диаграмм дефор-
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мирования с учѐтом сжимаемости материала и эффекта Баушингера» (авторы 

И. К. Андрианов, С. И. Феоктистов). 

ПОСТАНОВИЛИ: 

 3.2. Ходатайствовать о присвоении грифа ДВ РУМЦ учебному посо-

бию «Основы построения диаграмм деформирования с учѐтом сжимаемости 

материала и эффекта Баушингера» (авторы И. К. Андрианов, 

С. И. Феоктистов). 

СЛУШАЛИ: 

 Цевелеву И. В. (декан СГФ) о ходатайстве по присвоению грифа ДВ 

РУМЦ учебному пособию «Практическая фонетика английского языка» (ав-

тор Г. А. Шушарина). 

ПОСТАНОВИЛИ: 

 3.3. Ходатайствовать о присвоении грифа ДВ РУМЦ учебному посо-

бию «Практическая фонетика английского языка» (автор Г. А. Шушарина). 

СЛУШАЛИ: 

 Наливайко Т. Е. (проректор по ВР и РМ) о внесении изменений в СТО 

Ф.002-2020 «Положение о стипендиальном обеспечении и других формах 

материальной поддержки студентов и аспирантов очной формы обучения, 

слушателей подготовительного отделения». Предлагается внести изменение 

№ 6 в следующей редакции: 

1) По всему тексту документа заменить «ОПА НПК» на «ОСП НПК», 

«отдел подготовки и аттестации научных и научно-педагогических кадров» 

на «отдел сопровождения подготовки научно-педагогических кадров». 

2) Раздел 7, таблица 2. Строки «За достижения в научно-

исследовательской деятельности» изменить и изложить в новой редакции: 

« 
по образовательным программам бакалавриата, специалитета 

За достижения в научно-

исследовательской деятельности  
1∆ 1∆ 1,5∆ 1,5∆* 

по образовательным программам магистратуры 

За достижения в научно-

исследовательской деятельности  
1,5∆* 1,5∆* - - 

* при итоговом количестве баллов более 65 коэффициент увеличивается до 1,8∆».  

3) Раздел 7, таблица 3. Заменить «Копия зачѐтной книжки» на «Вы-

писка из электронной зачѐтной книжки». 

4) Раздел 7, таблица 3. Раздел 2 «Достижения в научно-

исследовательской деятельности» изменить и изложить в новой редакции: 

« 

 Наименование достижения 

Коэффи-

циент  

весомости  

Коли-

чество  

дости-

жений 

Итого  

Наименова-

ние подтвер-

ждающего 

документа 

2. Достижения в научно-исследовательской деятельности  

2.1 

Получение студентом в течение года, предшествующего назначению повышенной 

государственной академической стипендии, награды за результаты научно-

исследовательской работы, проводимой студентом 



5 

 Наименование достижения 

Коэффи-

циент  

весомости  

Коли-

чество  

дости-

жений 

Итого  

Наименова-

ние подтвер-

ждающего 

документа 

2.1.1 

по итогам конкурса, прово-

димого по нормативным 

актам Минобрнауки РФ и 

других федеральных орга-

нов исполнительной власти 

16; 14; 12   

Диплом, гра-

мота, медаль 

о присужде-

нии первого, 

второго или 

третьего мес-

та, сертифи-

кат финалиста 

или полуфи-

налиста 

выход в финал или полу-

финал конкурса, проводи-

мого по нормативным ак-

там Минобрнауки РФ и 

других федеральных орга-

нов исполнительной власти 

10; 8   

2.1.2 

по итогам конкурса, прово-

димого по нормативным 

актам отраслевых органи-

заций (корпораций) 

14; 12; 10   

выход в финал или полуфи-

нал конкурса, проводимого 

по нормативным актам от-

раслевых организаций (кор-

пораций) 

6; 4   

2.1.3 

по итогам конкурса, прово-

димого по нормативным 

актам Правительства Хаба-

ровского края 

10; 8; 6   

2.1.4 

по итогам конкурса, прово-

димого по приказам обра-

зовательных организаций, в 

т.ч. собственной 

6; 4; 2   

2.2 

Получение в течение года, предшествующего назначению повышенной государст-

венной академической стипендии, документа, удостоверяющего исключительное 

право студента на достигнутый им научный (научно-методический, научно-

технический, научно-творческий) результат интеллектуальной деятельности 

2.2.1 

патента на изобретения, по-

лезные модели и/или про-

мышленные образцы 

10   

Копия патен-

та с аффилиа-

цией КнАГУ 

2.2.2 

свидетельства на програм-

мы для ЭВМ 
5    

Копия свиде-

тельства с 

аффилиацией 

КнАГУ 

2.3 

Получение в течение года, предше-

ствующего назначению повышен-

ной государственной академиче-

ской стипендии, гранта на выпол-

нение научно-исследовательской 

работы, в том числе по итогам кон-

курса «У.М.Н.И.К.» 

15   

Копия догово-

ра на выпол-

нение научно-

исследова-

тельской ра-

боты или ко-

пия приказа о 

научном кол-

лективе гранта 
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 Наименование достижения 

Коэффи-

циент  

весомости  

Коли-

чество  

дости-

жений 

Итого  

Наименова-

ние подтвер-

ждающего 

документа 

2.4 

Наличие у студента в течение года, предшествующего назначению повышенной 

государственной академической стипендии, публикации в научном (учебно-

научном) издании: 

2.4.1 

в журналах и изданиях, 

включѐнных в базы цити-

рования Web of Science, 

Scopus, RSCI 

30 

 

 

Скриншот 

страницы 

публикации 

на elibrary.ru 

2.4.2 

в журналах, включѐнных в 

перечень Высшей аттеста-

ционной комиссии Россий-

ской Федерации (ВАК РФ) 

10 

 

 

2.4.3 

в изданиях, включѐнных в 

Российский индекс научно-

го цитирования (РИНЦ) 

4 

 

 

2.5 

Участие студента в качестве соавтора в течение года, предшествующего назначе-

нию повышенной государственной академической стипендии, в подготовке науч-

ного (учебно-научного, учебно-методического) издания: 

2.5.1 

монографии 

(не более 3 студентов-

соавторов в одной работе)  

20 

 

 

Копия изда-

ния с прило-

жением вы-

ходных дан-

ных 2.5.2 

учебника, учебного пособия 

(не более 3 студентов-

соавторов в одной работе) 

10 

 

 

2.6 

Получение студентом на выставках в течение года, предшествующего назначению 

повышенной государственной академической стипендии, награды (приза) за ре-

зультаты проектной деятельности и (или) опытно-конструкторской работы  

2.6.1 международного уровня 16; 14; 12   Диплом, гра-

мота, медаль 

о присужде-

нии первого, 

второго или 

третьего мес-

та 

2.6.2 всероссийского уровня 14; 12; 10   

2.6.3 регионального уровня 10; 8; 6   

2.6.4 муниципального уровня 8; 4; 2   

2.6.5 университетского уровня 4; 2; 1   

2.7 

Результаты работы студента в студенческом научном сообществе (СКБ, СПБ, 

СНО) или научном коллективе в течение года, предшествующего назначению по-

вышенной государственной академической стипендии 

2.7.1 
Руководство (председатель-

ство) СКБ/СПБ/СНО 
8   

Копия плана-

отчѐта СКБ/ 

СПБ/СНО, 

при достиже-

нии эффек-

тивности 

СКБ/СПБ/ 

СНО согласно 

плану-отчѐту 

СКБ 

/СПБ/СНО 
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 Наименование достижения 

Коэффи-

циент  

весомости  

Коли-

чество  

дости-

жений 

Итого  

Наименова-

ние подтвер-

ждающего 

документа 

2.7.2 Членство в СКБ/СПБ/СНО 4   

Копия плана-

отчѐта СКБ 

/СПБ/СНО, 

при достиже-

нии эффектив-

ности СКБ 

/СПБ/СНО со-

гласно плану-

отчѐту СКБ/ 

СПБ/СНО 

2.7.3 Выполненный проект  4   

ККД проекта 

в соответст-

вии с СТО 

Н.012-2022 

2.7.4 

Администрирование сайта 

СКБ /СПБ/СНО и продви-

жение в социальных сетях 

5   

Копии сайта и 

материалов. 

Наличие не 

менее одной 

новости в не-

делю в соци-

альных сетях 

2.7.5 

Модератор научного и на-

учно-технического меро-

приятия для студентов и 

абитуриентов 

4   

Докладная за-

писка началь-

ника ОНиПК 

РС на имя 

проректора по 

НиИР о про-

ведѐнных на-

учно-

технических 

мероприятиях 

в рамках СКБ/ 

СПБ/СНО за 

отчѐтный пе-

риод. Количе-

ство участни-

ков – не чле-

нов СКБ/СПБ/ 

СНО не менее 

25. Количест-

во модерато-

ров одного 

мероприятия – 

не более 2 
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 Наименование достижения 

Коэффи-

циент  

весомости  

Коли-

чество  

дости-

жений 

Итого  

Наименова-

ние подтвер-

ждающего 

документа 

2.7.6 

Участие во внутривузов-

ском гранте, выполняемом 

за счѐт средств КнАГУ 

8   

Копия отчѐта 

НИР с указа-

нием кон-

кретного уча-

стия студента 

в проекте, 

приказа о 

формирова-

нии группы/ 

коллектива  

». 

5) Раздел 7, таблица 3. Раздел 3 «Достижения в общественной дея-

тельности» изменить и изложить в новой редакции: 

« 

 Наименование достижения 

Коэффи-

циент  

весомости  

Коли-

чество  

дости-

жений 

Итого  

Наименова-

ние подтвер-

ждающего 

документа 

3. Достижения в общественной деятельности 

3.1 

Систематическое участие студента в течение года, предшествующего назначению 

повышенной государственной академической стипендии, в проведении (обеспече-

нии проведения) общественно-значимой деятельности социального, культурного, 

правозащитного, общественно-полезного характера, организуемой университетом 

или с его участием, подтверждаемое документально 

 Наименование достижения 

Коэффи-

циент  

весомости  

Коли-

чество  

дости-

жений 

Итого  

Наименова-

ние подтвер-

ждающего 

документа 

 

3.1.2 

Работа в качестве волонтѐра 

при проведении мероприя-

тий, являющихся общест-

венно значимыми, участие в 

деятельности, направленной 

на благоустройство окру-

жающей среды (например, в 

форме субботника), приро-

доохранной деятельности, а 

также деятельности по под-

держке общественной безо-

пасности 

4 

  Копия дипло-

ма, благодар-

ности, волон-

тѐрской 

книжки и др. 

3.1.3 Выступление с докладами и участие в работе круглых столов, образователь-

ных форумах, профориентационных мероприятиях различного уровня 

3.1.3.1 международного 5   Копия ди-

плома, благо-

дарности, 

сертификата, 

справка на-

3.1.3.2 всероссийского 4   

3.1.3.3 регионального 3   
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 Наименование достижения 

Коэффи-

циент  

весомости  

Коли-

чество  

дости-

жений 

Итого  

Наименова-

ние подтвер-

ждающего 

документа 

3.1.3.4 муниципального 2   правившей 

стороны, 

приказа 3.1.3.5 университетского 1   

3.1.4 Членство в общественной организации или руководство общественной орга-

низацией, созданной на базе университета 

3.1.4.1 
Руководство общественной 

организацией 
6   

Копия прото-

кола избрания, 

копия характе-

ристики от ру-

ководителя 

студенческого 

объединения с 

указанием 

списка меро-

приятий и дос-

тижений пре-

тендента, заве-

ренная прорек-

тором по ВР и 

РМ 

3.1.4.2 

Работа в качестве профор-

га, старосты этажа в обще-

житии, старосты академи-

ческой группы, тьютора, 

координатора социального 

проекта или направления 

деятельности в структуре 

общественной организации 

5 

  Копия харак-

теристики от 

руководителя 

студенческого 

объединения с 

указанием 

списка меро-

приятий и дос-

тижений пре-

тендента, 

заверенная 

проректором 

по ВР и РМ 

 

3.1.4.3 

Членство в общественной 

организации 
2 

  

3.1.5 Признание студента победителем в конкурсах различного уровня, предусмат-

ривающих оценку уровня достижений в области организации общественной дея-

тельности, студенческого самоуправления 

3.1.5.1 всероссийского 8   Копия  

диплома 3.1.5.2 регионального 6   

3.1.5.3 муниципального 4   

3.1.5.4 университетского 2   

3.2 

Систематическое участие студента в течение года, предшествующего назначению 

повышенной государственной академической стипендии, в деятельности по ин-

формационному обеспечению общественно-значимых мероприятий, обществен-

ной жизни университета, подтверждаемое документально 
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 Наименование достижения 

Коэффи-

циент  

весомости  

Коли-

чество  

дости-

жений 

Итого  

Наименова-

ние подтвер-

ждающего 

документа 

3.2.1 

Количество статей опуб-

ликованных в периодиче-

ском издании университе-

та, а также новостных ста-

тей на сайте университета 

2 

  Копия харак-

теристики от 

руководителя 

студенческого 

медиацентра, с 

указанием ко-

личества дос-

тижений 
3.2.2 

Количество фоторепор-

тажей, видеоконтента на 

сайте и в социальных се-

тях вуза, в социальных 

сетях общественного 

объединения  

2 

  

3.2.3 

Количество администри-

руемых социальных сетей 

факультета, общественно-

го объединения  

5 

  Копия харак-

теристики от 

руководителя 

студенческого 

объединения/ 

декана/ зам. 

декана, с ука-

занием списка 

администри-

руемых групп 

в соцсетях и 

достижений 

претендента 

». 

6) Раздел 7, таблица 3. Раздел 4. «Достижения в культурно-творческой 

деятельности» дополнить подпунктами 4.1.5, 4.1.6 следующего содержания: 

« 
  

Наименование достижения 

Коэффи-

циент ве-

сомости 

Коли-

чество 

дости-

жений 

 

Итого 

Наименова-

ние подтвер-

ждающего 

документа 

 4.1.5 городского уровня 5    

4.1.6 университетского уровня 4   

». 

7) Раздел 7, таблица 3, пункт 5.1. Дополнить словами «, подтверждае-

мое документально». 

8) Раздел 7, таблица 3. Раздел 5 «Достижения в спортивной деятельно-

сти» дополнить подпунктами 5.1.6, 5.2.6 следующего содержания: 

« 

  

Наименование достижения 

Коэффи-

циент ве-

сомости 

Коли-

чество 

дости-

жений 

 

Итого 

Наименова-

ние подтвер-

ждающего до-

кумента 

 5.1.6 внутривузовского 3; 2; 1    
 5.2.6 внутривузовского 1   
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». 

9) Раздел 13, таблица 5. Строку 16 изменить и изложить в следующей 

редакции: 

« 
16 Студентам, аспирантам и слушателям под-

готовительного отделения, не имеющим 

гражданства РФ, при оплате ими: 

- медицинского освидетельствования для 

прохождения обязательной государствен-

ной дактилоскопической регистрации; 

- профилактических прививок от гриппа 

и/или COVID-19,  

- медицинского страхования по программам 

страхования первичной медико-санитарной 

помощи и специализированной медицин-

ской помощи в неотложной форме, экс-

тренной стоматологии 

Копии:  

- договора об оказании медицинских 

услуг и его оплате; 

- договора (полиса) добровольного 

страхования и его оплате. 

 

».  

10) Раздел 13, таблица 5. Строку 17 изменить и изложить в следующей 

редакции: 

« 
17 Нуждающимся в материальной 

поддержке в связи с выездом за 

пределы г. Комсомольска-на-

Амуре в другие местности для уча-

стия в олимпиадах, конференциях, 

семинарах, слѐтах, соревнованиях, 

фестивалях, форумах, иных обще-

ственно значимых мероприятиях  

Документы или их копии, подтверждающие 

участие в выездном мероприятии (копии гра-

мот, сертификатов, удостоверений, выписки 

из протокола проведения соревнований или 

иного мероприятия). 

Разрешение (приказ) на свободное посещение 

занятий в период подготовки и участия в ме-

роприятии 

».  

11) Раздел 13, таблица 5. Дополнить таблицу строкой 20: 

« 
20 Студентам и аспирантам, являющимся 

гражданами Российской Федерации и 

имеющим детей в возрасте до 5 лет, 

чей среднемесячный доход за послед-

ние шесть месяцев не превышает 

30 000 рублей 

Копия свидетельства о рождении ребѐнка; 

справка о среднемесячном доходе за по-

следние 6 месяцев или ходатайство декана 

для обучающегося, не имеющего доходов 

от трудовой деятельности 

». 

12) Пункт 13.4, седьмой абзац. Заменить «по учебной, воспитательной 

работе и общим вопросам» на «по воспитательной работе и работе с молодѐ-

жью». 

13) Пункт 13.9. Изменить и изложить в следующей редакции: 

«13.9 Проект приказа о назначении (прекращении выплаты) матери-

альной помощи, кроме указанной в подпункте а) пункта 13.4 и в строке 16 

таблицы 5, вносится:  

по студентам – начальником ОУДК;  

по аспирантам – начальником ОСП НПК.  
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Проект приказа о выплате (прекращении выплаты) материальной по-

мощи, указанной в подпункте а) пункта 13.4, вносится бухгалтерией универ-

ситета на основании сведений о проживающих в общежитии. 

Проект приказа о выплате (прекращении выплаты) материальной по-

мощи, указанной в строке 16 таблицы 5, вносится начальником управления 

международной деятельностью». 

ПОСТАНОВИЛИ: 

 3.4. Внести предложенные изменения в СТО Ф.002-2020 «Положение о 

стипендиальном обеспечении и других формах материальной поддержки 

студентов и аспирантов очной формы обучения, слушателей подготовитель-

ного отделения». 

СЛУШАЛИ: 

 Космынина А. В. (проректор по НиИР) об утверждении изменения в 

СТО Н.004-2022 «Индивидуальный учебный план, текущий контроль успе-

ваемости и промежуточная аттестация аспирантов. Положение» в части ут-

верждения сведений о научно-исследовательской деятельности научного ру-

ководителя аспиранта. 

ПОСТАНОВИЛИ: 

 3.5. Утвердить предлагаемое изменение в СТО Н.004-2022 «Индивиду-

альный учебный план, текущий контроль успеваемости и промежуточная ат-

тестация аспирантов. Положение». 

 

 

Председатель Учѐного совета     Э. А. Дмитриев 

 

Учѐный секретарь       А. В. Сериков 


