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ПОЛОЖЕНИЕ 
о проведении конкурса «Лучшая студенческая группа и лучший студент 

ФСОиПО»

1. Общие положения

1 Цели и задачи конкурса

1.1 Конкурс на лучшую студенческую группу и лучшего студента 
факультета среднего общего и профессионального образования (далее — 
ФСОиПО) проводится в целях инициирования активности и самостоятель­
ности студенческих коллективов, развития студенческого самоуправления. 
Основной целью конкурса является воспитание социально активной лично­
сти студента, формирование активной гражданской позиции.

1.2 В ходе его проведения решаются такие воспитательные задачи как:
- всестороннее развитие личности специалиста, сочетающего в себе 

теоретические знания, практические профессиональные навыки по специаль­
ности с творческой активностью, интеллигентностью, высокой нравственной 
культурой;

- повышение заинтересованности студентов в достижении професси­
ональной и социальной компетентности;

- повышение уровня работы органов студенческого самоуправления.
- сплочение коллективов студенческих групп;
- активизация общественной, культурно - массовой, научной и спор­

тивной деятельности студентов;
- сохранение и приумножение нравственных и культурных ценно­

стей, возрождение и сохранение лучших традиций ФСОиПО.

2 Условия проведения конкурса

2.1 В Конкурсе могут принимать участие академические студенческие 
группы 1 - 4-х курсов.

2.2 Смотр - конкурс проводится с 1 сентября по 30 июня ежегодно. 
Итоги конкурса подводятся 1 раз в год оргкомитетом до 25 сентября и при­
урочены ко 2 октября - празднованию Дня среднего профессионального об­
разования, по итогам летней и зимней сессий календарного года без учета 
пересдач.

2.3 Для организации и проведения Конкурса назначается Организа­
ционно-конкурсная комиссия.

2.4 Победители Конкурса выявляются путем экспертной оценки дея­
тельности академической группы (коллективного субъекта) и отдельного 
студента на основании выделенных показателей (Приложение 2). Каждый 
показатель оценивается по максимальной балльной системе.

2.5 По итогам конкурса определяются лучшая студенческая группа и 
лучший студент факультета.



3 Организация конкурса

3.1 Состав комиссии по подведению итогов утверждается распоряже­
нием декана ФСОиПО,

В состав оргкомитета смотра-конкурса входят:
- председатель - социальный педагог;
- заместитель председателя - председатель Студенческого совета фа­

культета;
Члены оргкомитета:
- кураторы учебных групп;
- старосты 1-4-х курсов.
3.2 Студсовет ФСОиПО через старост осуществляет информирование 

групп о начале конкурса и его условиях.
3.3 В течение года группа собирает пакет документов, подтверждаю­

щих достижения студентов, подает заявку (Приложение 1) и сдаёт конкурс­
ной комиссии отчёт в соответствии с показателями, указанными в Приложе­
нии 2 не позднее 25 июня в Студсовет ФСОиПО, с дальнейщей передачей 
документов в оргкомитет конкурса. К финалу проведения конкурса группа 
предоставляет в Оргкомитет копии Дипломов, сертификатов, благодарно­
стей.

После проверки представленной информации происходит окончатель­
ное подведение итогов конкурса.

3.4 Итоги подводятся по показателям:
1. Летней и зимней сессий.
2. Научно-исследовательской и проектной деятельности.
3. Спортивной деятельности.
4. Творческой активности.
5. Общественной активности и волонтерской деятельности.

4 Показатели эффективности деятельности студенческой группы

4.1 Конкурс оценивается по следующим показателям:
1. Учебная деятельность:
- успеваемость;
- учебная дисциплина;
- сохранение контингента.
2. Научно-исследовательская и проектная деятельность:
- участие в работе СКБ;
- участие в олимпиадах, студенческих конференциях;
- участие в научных конкурсах и конкурсах профмастерства.
3. Общественно-полезная деятельность:
- участие в университетских, городских, региональных, государствен­

ные акциях;
- волонтерская деятельность;



- инициатива группы по оказанию безвозмездной помощи детям- 
сиротам/участникам СВО/приютам животных и т.д.;

- трудовая деятельность.
4. Спортивно-оздоровительная деятельность:
- посещение спортивных секций и клубов;
- участие в спортивных соревнованиях (факультетские, университет­

ские, региональные, всероссийские и др.);
- сдача норм ГТО.
5. Культурно-массовая деятельность:
- участие в художественной самодеятельности (конкурсы, концерты, 

фестивали и др.);
- посещение театров, музеев, выставок;
- инициатива группы по организации и проведению культурно- 

массовых мероприятий.
6. Уровень развития самоуправления в группе.
7. Организация свободного досуга:
- участие в традиционных праздниках и студенческих вечерах;
- участие в работе клубов по интересам.
8. Социально-психологический климат в группе.
9. Правонарущения.
Ю.Игнорирование группой мероприятий.
4.2 При подведении итогов учитываются показатели, указанные в При­

ложении 2.
4.3 Группам, представивщим стенгазету, видеоролик, литературное эс­

се о жизни группы, отражающие внеучебную воспитательную жизнь (прове­
дение тематических вечеров, посещение театров, концертов и т.д.), сплочён­
ность коллектива, начисляются дополнительные баллы.

4.4 По итогам смотра - конкурса присваиваются призовые места как 
группе, так и лучшему студенту, победители награждаются сувенирами и по­
дарками.



Приложение 1.
Заявка 

для участия в Конкурсе на лучшую группу ФСОиПО

1. Специальность

2. Курс

3. Группа

4. Общее количество студентов

5. ФИО куратора группы

6. ФИО старосты группы

Декан ФСОиПО

Социальный педагог



№

1.

2.

3.

4.

Приложение 2
Контрольно-оценочный лист 

деятельности академической группы

Вид деятельности

Учебно-профессиональная деятельность: 
успеваемость_________________________________________
учебная дисциплина/ посещаемость занятий______ ______
сохранение контингента ___________________________
Научно-исследовательская и проектная деятельность 
участие в работе СКБ

участие в олимпиадах, конкурсах проектной деятельности

участие в конкурсах профмастерства

100% до 80%

Оценка

менее 50%

100-81 баллов
100%
100%
100%

80-51 балла
до 80%
до 80%
до 80%

50-25 балл
менее 50%

менее 50%
менее 50%

игнорируют 
мероприятие 
-25-0 баллов

100%

активное участие 
большинства студен- 

________ тов________  
100%

100%участие в неделе «Студенческая весна» и других научных
конференциях ______________________________________
Общественно-полезная деятельность, волонтерская и трудовая деятельность
участие в различных акциях 100%

до 80%

участие неболь­
шого количества 

студентов 
до 80%

до 80%

до 80%

менее 50%

присутствие

менее 50%

менее 50%

менее 50%

не 
участвуют 

не 
участвуют

игнорируют 
мероприятие 

не 
участвуют

участие в общероссийских, городских, университетских 
субботниках_____ ______________________________________
инициатива группы по общественно-полезной деятельно­
сти_________ __ _______________________________________
Спортивно-оздоровительная деятельность
посещение спортивных секций и клубов_______ _________
участие в спортивных соревнованиях____________________
посещение спортивных мероприятий____________________
состояние здоровья студентов (пропуски занятий по со­
стоянию здоровья)

100% до 80% менее 50%

вносят свои идеи и 
предложения

активно участву- 
ют в организации

присутствуют на 
мероприятии

игнорируют 
мероприятие 
игнорируют 
мероприятие 

не 
участвуют

100%
100%

_______ 100%
пропуски отсутству­

ют

до 80%
ДО 80%
до 80%

менее 50%_____
менее 50%_____
менее 50%_____

имеется до 10
пропусков заня­
тий по болезни

не участвуют 
не участвуют 
не участвуют



5.
Сдача норм ГТО_________________ ____________
Культурно-массовая деятельность__________ _
участие в художественной самодеятельности 
посещение театра, музеев, выставок___________
инициатива группы по этому виду деятельности

50% до 30% менее 30% не участвуют

6. Уровень развития самоуправления в группе

100%
100%

вносят свои идеи и 
предложения 

высокий

до 80%
до 80% 

активно участву- 
ют в организации 

средний

менее 50%______
менее 50%______
присутствуют на 

мероприятии 
низкий

не участвуют 
не участвуют 
не участвуют

самоуправление 
отсутствует

7.

8.

Организация свободного досуга____________ _
участие в традиционных праздниках университета 
участие в мероприятиях и праздниках 
ПО/университета_______________________________
участие в работе творческих кружков____________
Социально-психологический климат в группе

в и ФСОи-
100%
100%

до 80%
до 80%

менее 50%
менее 50%

не участвуют 
не участвуют

9.

10.

Трудовая деятельность (участие в общероссийских, го- 
рОДских, университетских субботниках) ______ _
Наличие в группе правонарушений______ ______ _
соблюдение правил внутреннего распорядка, этического 
кодекса обучающегося _________
Всего баллов:

Член конкурсной Комиссии

Рейтинг студентов группы « » за

________ 100% 
отсутствие конфлик­
тов, поддержка, ува­
жение, взаимопомощь

100%

нет
100% соблюдение

семестр /

_____ до 80%_____  
наличие разногла­
сий, 
конфликтных си- 
туаций

до 80%

небольших

менее 50% 
наличие 
личностных 
конфликтов

не участвуют
меж­

менее 50% не участвуют

менее 50% нару­
шений

учебного года

до 80% наруше­
ний

имеются 
100% нарушений



Приложение 3

Общие требования к деятельности академической группы и студента 

Рейтинг составляется за каждый семестр, в котором оцениваются студенты 
разным показателям. Его целью является подведение общих итогов за про-по разным показателям. Его целью является подведение общих итогов за про- 

шедщий семестр, определение лучшей группы и лучших студентов на каждом кур­
се, а также повышение успеваемости студентов.

Таблица общих результатов состоит из следующих показателей:
1. Учебно-профессиональная деятельность
Успеваемость. Количество баллов начисляется путём суммирования всех 

оценок, полученных студентом во время данной сессии за экзамены и курсовые 
работы (средний балл).

Посещаемость. Если студент посещал до 50% занятий - баллы не начисляются. 
Если он посещал от 51% до 65% занятий - начисляется 2 балла. Если он посещал 
от 66% до 85% занятий - даётся 4 балла. Если он посещал от 86% до 100% занятий
- даётся 6 баллов

2. Научно-исследовательская и проектная деятельность
Участие в неделе «Студенческая весна». 3 балла - за участие, а также 5 баллов - 

за выступление с докладом или 7 баллов - за занятое призовое место (I -3 место).
Участие в различных конференциях/ конкурсах. 1 балл - за участие или 2 балла

- за выступление с докладом, а также 3 балла - за занятое призовое место (1-3 ме­
сто) на территории России.

Работа в студенческих организациях и СКБ. 1 балл - за работу в различных 
студенческих организациях (например, Студенческом совете и т.п.). За особое уча­
стие в работе организаций руководителем организации могут быть добавлены от 1 
до 3 баллов (с обоснованием решения).

3. Культурно-массовая и спортивно-оздоровительная деятельность
Участие в фестивалях, интеллектуальных и спортивных соревнованиях, 1 

балл - за участие, а также 1 балл - за 3-е место, 2 балла - за 2-е место, 3 балла за 1 -е 
место.

Занятия в кружках/студиях. Количество баллов соответствует количеству 
различных кружков, как в университете, так и за его приделами.

Участие в различных конкурсах стенгазет. 1 балл - за членство в редколлегии, а 
также 1 балл - за 3-е место, 2 балла - за 2-е место, 3 балла за 1 -е место.

4. Общественно-полезная деятельность, волонтерская и трудовая 
тельность

Количество баллов соответствует количеству различных видов деятельно­
сти.

5. Организаторская работа в группе.
Выполнение в группе обязанностей старосты, заместителя старосты 

другой работы в группе - 1 балл.
Помощь куратору. 2 балла - оказание помощи куратору в подготовке или про­

ведении одного мероприятия.
6. Лучший студент группы.5 баллов - лучшему студенту, по мнению группы. 

Кандидат определяется тайным голосованием всей группы. Победителем считается 

дея-

и



студент или студенты, набравшие наибольшее количество голосов.
7. Всего баллов и место в рейтинге. Подсчитывается общее количество 

баллов по каждому студенту и на основе этого определяется его место в рейтинге 
группы. Если количество баллов у нескольких студентов совпадает, то они зани­
мают одно место в рейтинге. Каждый студент должен расписаться в таблице 
напротив своей фамилии в том, что он ознакомлен и согласен со своим местом в 
рейтинге.
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Участие в
различных 
конкурсах 
стенгазет
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стивалях.

Участие в 
различ­
ных кон­
ференци­
ях

Участие в
различ­
ных
олимпиа-
Органи­
заторская 
работа в 
группе

Участие в 
ПИРС
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мость

ФИО

№


