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1 Общие положения 

Рабочая программа дисциплины «Социальная работа с молодежью» составлена в 

соответствии с требованиями федерального государственного образовательного стандар-

та, утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской Федерации 

№76 05.02.2018, и основной профессиональной образовательной программы подготовки 

«Технология социальной работы» по направлению 39.03.02 "Социальная работа". 

Практическая подготовка реализуется на основе:  

Профессиональный стандарт: 03.001 «Специалист по социальной работе».  

Обобщенная трудовая функция: Код А. Деятельность по реализации социальных 

услуг и мер социальной поддержки населения 

Обобщенная трудовая функция: Код B. Деятельность по планированию, организа-

ции, контролю реализации и развитию социального обслуживания 

- ТФ 3.1.3 НЗ-16 Сферы профессиональной ответственности профильных специа-

листов в процессе предоставления социальных услуг 

- ТФ 3.1.3 НУ-3 Обеспечивать организацию взаимодействия профильных специа-

листов в процессе предоставления социальных услуг гражданам 

 
Задачи  
дисциплины 

- сформировать представление о принципах и подходах  в социальной работе с 

молодежью в соответствии с содержанием государственной молодежной поли-

тики; 

- охарактеризовать основы организации социальной работы с различными кате-

гориями молодого поколения; 

- формировать умения анализировать развитие современной социальной ситуа-

ции в молодежной среде и на этой основе составлять комплексные программы 

социального психолого-педагогического сопровождения молодежи в системе 

социальных служб и организаций; 

- способствовать развитию навыков владения основными технологиями и мето-

дами социальной работы с  молодежью 
Основные  
разделы / темы 
дисциплины 

1 Проблемы социализации молодежи на современном этапе 
2  Содержание и технологии социальной работы с молодежью 
 

 
2 Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), 

соотнесенных с индикаторами достижения компетенций 

 

Процесс изучения дисциплины «Социальная работа с молодежью» направлен на 

формирование следующих компетенций в соответствии с ФГОС ВО и основной образова-

тельной программой (таблица 1): 

Таблица 1 – Компетенции и индикаторы их достижения 

Код по ФГОС Индикаторы достижения Планируемые результаты обу-

чения по дисциплине  

Универсальные 

- - - 

Общепрофессиональные 

- - - 

Профессиональные 

ПК-2  
Способен к органи-

ПК-2.1  

Знает основные направления по-

 

Знать принципы и подходы в 
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Код по ФГОС Индикаторы достижения Планируемые результаты обу-

чения по дисциплине  

зации социального 

обслуживания и со-

циальной поддерж-

ки граждан с учетом 

их индивидуальной 

потребности 

литики в сфере социальной защи-

ты населения, систему и специфи-

ку деятельности различных соци-

альных служб и учреждений соци-

ального обслуживания на регио-

нальном и муниципальном уров-

нях; особенности применения со-

циальных технологий с учетом ин-

дивидуально-типологических осо-

бенностей граждан в учреждениях 

социальной сферы. 

ПК-2.2  

Умеет выбирать целесообразные 

способы решения проблем граж-

данина с учетом его индивидуаль-

но-типологических особенностей и 

потребностей; осуществлять ком-

плексный подход в разработке ин-

дивидуальной программы предо-

ставления социальных услуг и ока-

зания мер социальной поддержки 

граждан. 

ПК-2.3  

Владеет навыками выбора техно-

логий, видов и форм социального 

обслуживания, мер социальной 

поддержки и социальной профи-

лактики с учетом индивидуально-

типологических особенностей по-

лучателя социальных услуг. 

социальной работе с молоде-

жью в соответствии с содержа-

нием государственной моло-

дежной политики, основы ор-

ганизации социальной работы с 

различными категориями мо-

лодого поколения 

 

 

 

 

 

Уметь анализировать развитие 

современной социальной ситу-

ации в молодежной среде, со-

ставлять комплексные про-

граммы социального психоло-

го-педагогического сопровож-

дения молодежи в системе со-

циальных служб и организаций 

 

 

 

Владеть основными технологи-

ями и методами социальной 

работы с    молодежью 

 

3 Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной  

программы 
 

Дисциплина «Социальная работа с молодежью» изучается на 3 курсе в 6 семест-

ре. 

Дисциплина входит в состав блока 1 «Дисциплины (модули)» и относится к  

части, формируемой участниками образовательных отношений. 

Для освоения дисциплины необходимы знания, умения, навыки, сформированные  

в процессе изучения дисциплин: социальная педагогика, спецкурс по профессии «Соци-

альный работник», социальная работа с семьей, технология социальной работы. 

Знания, умения и навыки, сформированные при изучении дисциплины 

«Социальная работа с молодежью», будут востребованы при изучении последующих 

дисциплин: социальные технологии работы в учреждениях пенитенциарной системы и 

правоохранительных органах, психолого-педагогическое обеспечение социальной работы, 

социальная реабилитация, опыт социальной работы с различными группами населения, 

организация защиты прав несовершеннолетних//Социальная защита прав и интересов де-

тей, занятость населения и её регулирование, опыт деятельности территориальных орга-

нов социальной защиты населения, а также в процессе прохождения практик: производ-
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ственная практика (технологическая) в 6 семестре, производственная практика (техноло-

гическая практика) в 8 семестре и производственная практика (преддипломная). 

Дисциплина «Социальная работа с молодежью» частично реализуется в форме 

практической подготовки. Практическая подготовка организуется путем практических за-

нятий.  

Дисциплина ««Социальная работа с молодежью»» в рамках воспитательной работы 

направлена на формирование у обучающихся активной гражданской позиции, уважения к 

правам и свободам человека, знания правовых основ и законов, воспитание чувства ответ-

ственности или умения аргументировать, самостоятельно мыслить, развивает творчество, 

профессиональные умения или творчески развитой личности, системы осознанных зна-

ний, ответственности за выполнение учебно-производственных заданий и т.д. 

Входной контроль не проводится. 

 

4 Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количества 

академических часов, выделенных на контактную работу обучающихся с 

преподавателем (по видам учебных занятий) и на самостоятельную работу 

обучающихся 

 

Общая трудоемкость (объем) дисциплины составляет 4 з.е., 144 акад. час. 

Распределение объема дисциплины (модуля) по видам учебных занятий представ-

лено в таблице 2. 

 

Таблица 2 – Объем дисциплины (модуля) по видам учебных занятий 

Объем дисциплины 
Всего академи-

ческих часов 

Общая трудоемкость дисциплины 144 

Контактная аудиторная работа обучающихся с преподавателем (по 

видам учебных занятий), всего 
32 

В том числе:  

занятия лекционного типа (лекции и иные учебные занятия, преду-

сматривающие преимущественную передачу учебной информации пе-

дагогическими работниками) 

16 

занятия семинарского типа (семинары, практические занятия, прак-

тикумы, лабораторные работы, коллоквиумы и иные аналогичные за-

нятия) 

           в том числе в форме практической подготовки: 

 

 

16 

4 

Самостоятельная работа обучающихся и контактная работа, вклю-

чающая групповые консультации, индивидуальную работу обучаю-

щихся с преподавателями (в том числе индивидуальные консультации); 

взаимодействие в электронной информационно-образовательной среде 

вуза 

 

112 

Промежуточная аттестация обучающихся –   Зачет с оценкой     
 

5 Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) 

с указанием отведенного на них количества академических часов и видов 

учебной работы 
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Таблица 3 – Структура и содержание дисциплины (модуля) 
 

Наименование разделов, тем и 

содержание материала 

Виды учебной работы, включая самостоятельную работу 

обучающихся и трудоемкость (в часах) 

Контактная работа преподавателя с обучающими-

ся 

СРС 

Лекции Семинарские (прак-

тические занятия) 

Лабораторные 

занятия 

Раздел 1 Проблемы социализации молодежи на современном этапе 

Общие характеристики и эта-

пы социализации 
2 2 - 16 

Молодежь как специфическая 

возрастная и социально-

демографическая группа 

4 4 - 16 

Некоторые молодежные про-

блемы 
2 - - 16 

Раздел 2  Содержание и технологии социальной работы с молодежью 

Государственная молодежная 

политика 
2 2 - 16 

Основные направления соци-

альной работы с молодежью 
2 4* - 16 

Технологии социальной рабо-

ты с молодежью 
4 2 - 16 

Социальная работа с различ-

ными категориями молодых 

людей 

- 2 - 16 

ИТОГО  

по дисциплине 
16 16  112 

* реализуется в форме практической подготовки 

 

6 Внеаудиторная самостоятельная работа обучающихся по дисциплине  

(модулю) 

 

При планировании самостоятельной работы студенту рекомендуется руковод-

ствоваться следующим распределением часов на самостоятельную работу (таблица 4): 

 

Таблица 4 – Рекомендуемое распределение часов на самостоятельную работу 

Компоненты самостоятельной работы Количество часов 

Изучение теоретических разделов дисциплины 16 

Подготовка к занятиям семинарского типа 32 

Подготовка и оформление контрольной работы  64 

 112 
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7 Оценочные средства для проведения текущего контроля  

и промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине (модулю) 

 

Таблица 4 – Паспорт фонда оценочных средств 

 

Контролируемые 

разделы (темы) 

дисциплины 

Формиру-

емая ком-

петенция 

Наиме-

нование 

оценоч-

ного 

средства 

Показатели оценки 

Раздел 1 Пробле-

мы социализации 

молодежи на со-

временном этапе 
 

ПК-2 Семина-

ры 

-соответствие выступления теме, постав-

ленным целям и задачам; 

-проблемность; 

-полнота рассмотрения темы; 

- аргументированность  

- логичность  

-речевая культура (стиль изложения, яс-

ность, четкость, лаконичность, красота язы-

ка, учет аудитории, эмоциональный рису-

нок речи, доходчивость, пунктуальность, 

невербальное сопровождение, оживление 

речи афоризмами, примерами, цитатами и 

т.д.); 

-используются ссылки на информационные 

ресурсы (сайты, литература); 

-самостоятельность суждений / владение 

материалом / компетентность 
Все разделы и темы ПК-2 Практи-

ческие 

задания 

- полнота выполнения задания 

- правильность выполнения задания 

- способность ответить на вопросы по зада-

нию, демонстрирующая понимание матери-

ала 

Контроль

ная 

работа 

- полнота освещения вопросов; 

- аналитичность изложения материала; 

- структурированность текста; 

-стиль изложения; 

-соответствие требованиям оформления 

 

Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, 

навыков и (или) опыта деятельности, представлены в виде технологической карты дисци-

плины (таблица 5). 

 

Таблица 5 – Технологическая карта 

 

Наиме-
нование  
оценоч-

ного 
средства 

Сроки 
выпол-
нения 

Шкала 
оценива-

ния 

Критерии  
оценивания 

6 семестр 
Промежуточная  аттестация в форме зачета с оценкой 

 Семинары По распи- 3 балла*2 3 балла – высокий уровень владения мате-
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Наиме-
нование  
оценоч-

ного 
средства 

Сроки 
выпол-
нения 

Шкала 
оценива-

ния 

Критерии  
оценивания 

санию 
практиче-
ских за-
нятий 

семинара риалом; полнота и четкость раскрытия во-
проса; логичность, стройность, структури-
рованность текста; проблемность, высокая 
речевая культура; ссылки на источники; 
акцентирование основных моментов; вы-
воды. 
2 балла – достаточный уровень  владения 
материалом; недочеты в полноте и четко-
сти раскрытия вопроса; нарушена логич-
ность, стройность, структурированность 
текста; допускает речевые ошибки. 
1 балл – низкий уровень владения матери-
алом, неполнота раскрытия темы, речевые 
ошибки. 

 Практи-
ческие 
задания 

По распи-
санию 
практиче-
ских за-
нятий 

3 балла*6 
практиче-
ских за-
нятий 

3 балла - Задание выполнено в полном 
объеме. Студент точно ответил на кон-
трольные вопросы, свободно ориентирует-
ся в предложенном решении, может его 
модифицировать при изменении условия 
задачи. Ответил на дополнительные вопро-
сы при защите. 
2 балла - Задание выполнено в полном 
объеме, с небольшими неточностями. Сту-
дент ответил на дополнительные вопросы, 
испытывая небольшие затруднения.  
1 балла - Студент представил решения 
большинства заданий, предусмотренных в 
работе. Студент не может полностью объ-
яснить полученные результаты. 

0 баллов - Студент не выполнил все зада-

ния работы и не может объяснить полу-

ченные результаты. 

 Контроль
ная 
работа 

 6 баллов 6 баллов – вопросы раскрыты широко и 
полно; представлены ссылки на конкрет-
ные исследования и авторов; выбор перио-
да и персоналии обоснован. 
5 баллов – вопросы раскрыты полно, но не 
аналитично; представлены ссылки на кон-
кретные исследования и авто-ров; выбор 
обоснован с опорой на не-существенные 
обстоятельства. 
4 балла – вопросы раскрыты не полно; 
ссылки на авторов отсутствуют; выбор не 
обоснован. 
0 балла –материал не отражает сути по-

ставленных вопросов. 

ИТОГО: - 30 баллов - 
Критерии оценки результатов обучения по дисциплине: 
0 – 64 % от максимально возможной суммы баллов – «неудовлетворительно»                
(недостаточный уровень для промежуточной аттестации по дисциплине); 
65 – 74 % от максимально возможной суммы баллов – «удовлетворительно»                  
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Наиме-
нование  
оценоч-

ного 
средства 

Сроки 
выпол-
нения 

Шкала 
оценива-

ния 

Критерии  
оценивания 

(пороговый (минимальный) уровень); 
75 – 84 % от максимально возможной суммы баллов – «хорошо» (средний уровень); 
85 – 100 % от максимально возможной суммы баллов – «отлично» (высокий (макси-
мальный) уровень) 

 

Задания для текущего контроля 

 

Раздел 1 Проблемы социализации молодежи на современном этапе 

 

Семинар 1 Общие характеристики и этапы социализации 

Тематика сообщений: 

1 Понятие социализации. Уровни адаптации  

2 Подходы к пониманию социализации в современной науке 

3 Различные подходы к выделению этапов социализации 

4 Характеристики этапов социализации 

5 Факторы социализации 

6 Механизмы социализации 

7 Характеристики агентов социализации 

8 Условия социализации 

9 Типология личности по характеру социализации 

 

Семинар 2 Молодежь как специфическая возрастная и социально-демографическая груп-

па 

Тематика сообщений: 

1 Физиологические характеристики молодежи 

2 Психологические характеристики молодежи 

3 Молодежь как специфическая социально-демографическая группа 

4 Молодежная субкультура 

5 Распространенность девиантного поведения среди молодежи 

6 Особенности проблем труда и занятости среди молодежи 

7 Состояние молодежного потенциала 

8 Некоторые молодежные проблемы 

Задание: Напишите эссе по одной из тем. 

 

Практическое задание 1. Молодежь как специфическая возрастная и социально-

демографическая группа 

1 Охарактеризуйте физиологические и психологические особенности молодежи. Заполни-

те таблицу 

Возрастной этап Физиологические особен-

ности 

Психологические особенности 

   

2 Опишите особенности современной молодежной субкультуры. Перечислите ключевые 

её черты. 

Раздел 2  Содержание и технологии социальной работы с молодежью 
 

Практическое задние 2. Государственная молодежная политика 
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1  Познакомьтесь с документом:  «Основы государственной молодежной политики Рос-

сийской Федерации на период до 2025 года», утвержденными распоряжением Правитель-

ства РФ от 229.11.14 г. № 2403-р 

2 Проанализируйте это документ. Результаты отразите в таблице 

Основные поня-

тия молодежной 

политики 

Цель молодеж-

ной политики 

Задачи моло-

дежной полити-

ки 

Принципы реа-

лизации моло-

дежной полити-

ки 

Механизмы ре-

ализации моло-

дежной полити-

ки 

     

3 Посредством каких мероприятий планируется достижение задач молодежной политики? 

В какой степени данные мероприятия воплощены в жизнь на вашей территории ? Проду-

майте результаты, к которым приведут мероприятия по реализации молодежной полити-

ки. Заполните таблицу 

Задачи молодежной полити-

ки 

Мероприятия по реализации  Результаты (последствия) 

   

 

Практическое задание 3 Основные направления социальной работы с молодежью (реа-

лизуется в форме практической подготовки) 

1. Дайте определения следующим понятиям: инвалид, ограничение жизнедеятельности. 

Перечислите и охарактеризуйте два основных социальных сценария обретения инвалид-

ности. Охарактеризуйте и укажите причины двух негативных тенденции инвалидности: 

инфантилизм и иждивенчество 

2. Охарактеризуйте основные направления социальной работы с молодыми инвалидами. 

Данные представить в табличной форме: 

Направление социальной работы с молоды-

ми инвалидами 

Пример (желательно, в вашем регионе - 

найти в интернете с указанием ссылки) 

  

3. Перечислите субъекты социальной помощи по поддержке и защите молодых инвалидов 

 

Практическое задание 4 Основные направления социальной работы с молодежью (реа-

лизуется в форме практической подготовки) 

 

1. Дайте определение понятию «молодая семья».  

Охарактеризуйте два вида молодой семьи: полная и семья социального риска.  

Перечислите основные трудности, с которыми сталкиваются молодые семьи в России 

2. Охарактеризуйте основные направления социальной поддержки молодых семей. Дан-

ные представить в табличной форме: 

Направление социальной помощи молодым 

семьям 

Пример (желательно, в вашем регионе - 

найти в интернете с указанием ссылки) 

  

 

Практическое занятие 5 Технологии социальной работы с молодежью  

1 Опишите систему органов по делам молодежи 

Название учреждения Цели и задачи Структура организации 

   

2 Разработайте проект (с презентацией) молодежного журнала. Защитите проект журнала 

в аудитории. 

 Продумайте и опишите: 

- Название, логотип 

-Форма издания (электронный/ печатный) 
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- Характеристика аудитории 

- Цели, задачи  

- Рубрики 

-Авторы. 

 

Практическое задание 6 Социальная работа с различными категориями молодых людей 

 

1 Сделайте анализ и обобщите особенности работы с различным категориями молодежи. 

Заполните таблицу 

Категория молодых 

людей 

Цели и задачи рабо-

ты 

Специфика деятель-

ности социального 

работника 

Примечания 

    

2 Разработайте программу мероприятий и сценарий проведения молодежной акции. Пред-

ставьте разработанные материалы в аудитории. 

Примерная тематика акций 

- Делай добро! 

- Я говорю: Нет! 

- День борьбы со СПИДом 

- День отказа от курения 

-День Победы 

- День Влюбленных 

- День здоровья! 

Материалы обязательно должны включать: 

- Программу акции: цель, место, время проведения мероприятий. 

- Информационное письмо (приглашение к участию в мероприятиях) 

- Описание мероприятий: цель, задачи, этапы, показатели результативности. 

 

Контрольная работа 

 

Варианты заданий контрольной работы 

Вариант 1 

1 Назовите объективные и субъективные условия, оказывающие влияние на социальное 

развитие молодежи.  

2 Какова главная цель и основные задачи государственной молодежной политики? 

3 Разработайте программу мероприятий для молодежи микрорайона, посвященную  Все-

мирному дню борьбы со СПИДом. 

Вариант 2 

1 Какова роль молодежных объединений в реализации социальных интересов молодежи?  

2 Расскажите о государственной поддержке молодежных и детских объединений. 

3 Разработайте программу мероприятий для молодежи микрорайона, посвященную Дню По-

беды. 

Вариант 3 

1 Обоснуйте специфику социальной работы с различными категориями молодежи. 

2 На примере конкретных социальных служб  продемонстрируйте работу по профилактике и 

терапии девиантного поведения подростков. 

3 Подготовьте выступление для студентов технического университета, направленное на зна-

комство с основными направлениями молодежной политики в крае. 

Вариант 4 

1 Перечислите международные мероприятия в области молодежной политики. 

2 Расскажите о законодательно-правовой базе государственной молодежной политики. 
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3 Подготовьте выступление для выпускников детского дома, направленное на профилактику 

правонарушений. 

Вариант 5 

1 Охарактеризуйте правовую основу социальной работы с молодежью.  

2 На конкретных примерах раскройте структуру  социальных служб для молодежи. 

3 Разработайте программу мероприятий по социально-психологической поддержке молодых 

матерей-одиночек. 

Вариант 6 

1 Каковы положения социальной защищенности молодежи в настоящее время в России? 

2 Назовите основные требования в области управления социальными процессами. 

3 Подготовьте план мероприятий по ресоциализации несовершеннолетних и молодежи, вер-

нувшихся из мест заключения, для реализации в микрорайоне. 

Вариант 7 

1 Как развивалась история молодежного движения в России? 

2 Дайте характеристику молодежной компании, союзу, объединению, клубу для воспитания 

молодежи. 

3 Подготовьте список тем молодежных проектов, для конкурса, проводимого в рамках меро-

приятий по противодействию экстремизму в молодежной среде. 

Вариант 8 

1 Каковы причины возникновения и существования неформальных объединений? 

2 Назовите типы самодеятельных молодежных объединений и, пользуясь дополнительной 

литературой, охарактеризуйте их. 

3 Разработайте план городских мероприятий, направленных на формирование патриотиче-

ских качество молодежи.  

Вариант 9  

1 Каковы особенности роли молодежи в России?  

2 В чем сущность государственной молодежной политики? Каковы её объект и субъект, 

принципы, цели и задачи? 

3 Подготовьте текст выступления, направленного на профилактику зависимостей в студен-

ческой среде. 

Вариант 10 

1 В чем проявляются особенности молодежи как социально-демографической группы?  

2 Сформулируйте основные направления государственной молодежной  политики. 

3 Разработайте программу мероприятий для молодежи микрорайона, посвященную Дню 

Города. 

 

8 Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины         

(модуля) 

 

8.1 Основная литература 

 

1 Основы работы с молодежью: Учебное пособие / П.И. Бабочкин, А.А. Козлов, 

Г.В. Куприянова; Под ред. Т.Э. Петровой. - М.: Альфа-М, 2010. - 220 с. // ZNANIUM.COM 

: электронно-библиотечная система. – Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog/product/194192, ограниченный. - Загл. с экрана.. 

2 Организация работы с молодежью: Учебное пособие / Т.Э. Петрова, И.Э. Петро-

ва. - М.: Альфа-М: НИЦ ИНФРА-М, 2015. - 208 с. // ZNANIUM.COM : электронно-

библиотечная система. – Режим доступа: http://znanium.com/catalog/product/486093, огра-

ниченный. - Загл. с экрана. 

3 Ростовская, Т. К. Социальная работа с молодежью: Сборник документов / Ростов-

ская Т.К., - 2-е изд. - Москва :НИЦ ИНФРА-М, 2017. - 620 с.ISBN 978-5-16-106231-9 
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(online). - Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/944196 (дата об-

ращения: 12.05.2021). – Режим доступа: по подписке. 

4 Социальная работа с молодежью : учебное пособие / под ред. д. п. н., проф. Н. Ф. 

Басова. - 4-е изд. - Москва : Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2015. - 328 

с. - ISBN 978-5-394-01409-3. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1093237 (дата обращения: 12.05.2021). – Режим досту-

па: по подписке. 

 

8.2 Дополнительная литература 

 

1 Воденко, К. В. Социология молодежи : учебник / К.В. Воденко, С.С. Черных, С.И. 

Самыгин, П.С. Самыгин; под ред. К.В. Воденко. — Москва : РИОР : ИНФРА-М, 2017. — 

189 с. — (Высшее образование: Бакалавриат). — 

https://doi.org/10.12737/textbook_58dbc61de35ac. - ISBN 978-5-369-01681-7. - Текст : элек-

тронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/884165 (дата обращения: 12.05.2021). 

– Режим доступа: по подписке. 

2 Павленок, П. Д. Технологии социальной работы с различными группами населе-

ния: учебное пособие / П.Д. Павленок, М.Я. Руднева; под ред. П.Д. Павленка. - М.: ИН-

ФРА-М, 2009. - 272 с. // ZNANIUM.COM : электронно-библиотечная система. – Режим 

доступа: http://www.znanium.com/catalog.php?, ограниченный. - Загл. с экрана. 

3 Технология социальной работы: учебник для бакалавров / под ред. 

Е.И.Холостовой, Л.И.Кононовой. - М.: Юрайт, 2011. - 503с. 4 Конфликтология: учебник 

для вузов / под ред. А.С.Кармина. - СПб.: Лань, 1999. - 443с. 

4 Чупров, В. И. Социология молодежи : учебник / В. И. Чупров, Ю. А. Зубок. - 

Москва : Норма : ИНФРА-М, 2020. - 336 с. - ISBN 978-5-91768-174-0. - Текст : электрон-

ный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1045655 (дата обращения: 12.05.2021). – 

Режим доступа: по подписке. 

5 Юзефавичус, Т.А. Технология социальной работы с молодёжью: учебное пособие 

для вузов / Т. А. Юзефавичус. - 2-е изд., перераб. и доп. - М.: Академия, 2012. - 221с.  

 

8.3 Современные профессиональные базы данных и информационные       

справочные системы, используемые при осуществлении образовательного 

процесса по дисциплине  

1 Научная электронная библиотека [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 

https://elibrary.ru/defaultx.asp, свободный. - Загл. с экрана. 

2 Электронно-библиотечная система ZNANIUM.COM [Электронный ресурс]. – Ре-

жим доступа: https://znanium.com/, свободный. - Загл. с экрана. 

3 Электронно-библиотечная система IPRbooks  www.iprbookshop.ru 

  

8.4 Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети         

«Интернет», необходимых для освоения дисциплины (модуля) 

 

1 Научная электронная библиотека «Киберленинка» [Электронный ресурс]. – Ре-

жим доступа:  http://cyberleninka.ru, свободный. – Загл. с экрана. 

2 Национальная электронная библиотека [Электронный ресурс]. – Режим до-

ступа: http://нэб.рф, свободный. – Загл. с экрана. 

3 Единое окно доступа к образовательным ресурсам [Электронный ресурс]. – Ре-

жим доступа: http://window.edu.ru, свободный. - Загл. с экрана.Сайт Министерства соци-

альной защиты населения Хабаровского края. – Режим доступа: https://www.mszn27.ru/, 

свободный. - Загл. с экрана. 

4 Сайт Союза социальных педагогов и социальных работников [Электронный ре-

сурс]. – Режим доступа: http://ssopir.ru/, свободный. - Загл. с экрана. 

http://www.iprbookshop.ru/
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5 Портал о социальной работе [Электронный ресурс]. – Режим доступа: http://soc-

work.ru/, свободный. – Загл. с экрана. 

6 Официальный портал учреждений социальной поддержки и социального обслу-

живания населения Хабаровского края [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 

https://mszn27.ru/, свободный. – Загл. с экрана. 

7 Портал Всё о социальной поддержке [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 

https://socialnaya-podderzhka.ru/, свободный. – Загл. с экрана. 

 

8.5 Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение, 

используемое при осуществлении образовательного процесса по             

дисциплине 
 

Таблица 7 – Перечень используемого программного обеспечения 

Наименование ПО Реквизиты / условия использования 

Microsoft Imagine Premium Лицензионный договор АЭ223 №008/65 от 11.01.2019 

OpenOffice Свободная лицензия, условия использования по ссылке: 

https://www.openoffice.org/license.html 

 

9 Организационно-педагогические условия 

 

Организация образовательного процесса регламентируется учебным планом и рас-

писанием учебных занятий. Язык обучения (преподавания) — русский. Для всех видов 

аудиторных занятий академический час устанавливается продолжительностью 45 минут. 

При формировании своей индивидуальной образовательной траектории обучаю-

щийся имеет право на перезачет соответствующих дисциплин и профессиональных моду-

лей, освоенных в процессе предшествующего обучения, который освобождает обучающе-

гося от необходимости их повторного освоения. 

9.1 Образовательные технологии 

Учебный процесс при преподавании курса основывается на использовании тради-

ционных, инновационных и информационных образовательных технологий. Традицион-

ные образовательные технологии представлены лекциями и семинарскими (практически-

ми) занятиями. Инновационные образовательные технологии используются в виде широ-

кого применения активных и интерактивных форм проведения занятий. Информационные 

образовательные технологии реализуются путем активизации самостоятельной работы 

студентов в информационной образовательной среде. 

9.2 Занятия лекционного типа 

Лекционный курс предполагает систематизированное изложение основных вопро-

сов учебного плана. 

На первой лекции лектор обязан предупредить студентов, применительно к какому 

базовому учебнику (учебникам, учебным пособиям) будет прочитан курс. 

Лекционный курс должен давать наибольший объем информации и обеспечивать 

более глубокое понимание учебных вопросов при значительно меньшей затрате времени, 

чем это требуется большинству студентов на самостоятельное изучение материала. 

9.3 Занятия семинарского типа 

Семинарские занятия представляют собой детализацию лекционного теоретическо-

го материала, проводятся в целях закрепления курса и охватывают все основные разделы. 

Основной формой проведения семинаров является обсуждение наиболее проблем-

ных и сложных вопросов по отдельным темам, а также разбор примеров и ситуаций в 

https://www.openoffice.org/license.html
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аудиторных условиях. В обязанности преподавателя входят: оказание методической по-

мощи и консультирование студентов по соответствующим темам курса. 

Активность на семинарских занятиях оценивается по следующим критериям: 

 ответы на вопросы, предлагаемые преподавателем; 

 участие в дискуссиях; 

 выполнение проектных и иных заданий; 

 ассистирование преподавателю в проведении занятий. 

Ответ должен быть аргументированным, развернутым, не односложным, содержать 

ссылки на источники. 

Доклады и оппонирование докладов проверяют степень владения теоретическим 

материалом, а также корректность и строгость рассуждений. 

Оценивание заданий, выполненных на семинарском занятии, входит в накоплен-

ную оценку. 

9.4 Самостоятельная работа обучающихся по дисциплине (модулю) 

Самостоятельная работа студентов – это процесс активного, целенаправленного 

приобретения студентом новых знаний, умений без непосредственного участия препода-

вателя, характеризующийся предметной направленностью, эффективным контролем и 

оценкой результатов деятельности обучающегося. 

Цели самостоятельной работы: 

 систематизация и закрепление полученных теоретических знаний и практических 

умений студентов; 

 углубление и расширение теоретических знаний; 

 формирование умений использовать нормативную и справочную документацию, 

специальную литературу; 

 развитие познавательных способностей, активности студентов, ответственности и 

организованности; 

 формирование самостоятельности мышления, творческой инициативы, способно-

стей к саморазвитию, самосовершенствованию и самореализации; 

 развитие исследовательских умений и академических навыков. 

Самостоятельная работа может осуществляться индивидуально или группами сту-

дентов в зависимости от цели, объема, уровня сложности, конкретной тематики. 

Технология организации самостоятельной работы студентов включает использова-

ние информационных и материально-технических ресурсов университета. 

Перед выполнением обучающимися внеаудиторной самостоятельной работы пре-

подаватель может проводить инструктаж по выполнению задания. В инструктаж 

включается: 

 цель и содержание задания; 

 сроки выполнения; 

 ориентировочный объем работы; 

 основные требования к результатам работы и критерии оценки; 

 возможные типичные ошибки при выполнении. 

Инструктаж проводится преподавателем за счет объема времени, отведенного на 

изучение дисциплины. 

Контроль результатов внеаудиторной самостоятельной работы студентов может 

проходить в письменной, устной или смешанной форме. 

Студенты должны подходить к самостоятельной работе как к наиважнейшему 

средству закрепления и развития теоретических знаний, выработке единства взглядов на 

отдельные вопросы курса, приобретения определенных навыков и использования профес-

сиональной литературы. 
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Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной 

техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в 

электронную информационно-образовательную среду организации. 

9.5 Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины  

При изучении дисциплины обучающимся целесообразно выполнять следующие 

рекомендации: 

1. Изучение учебной дисциплины должно вестись систематически.  

2. После изучения какого-либо раздела по учебнику или конспектным материалам 

рекомендуется по памяти воспроизвести основные термины, определения, понятия разде-

ла. 

3. Особое внимание следует уделить выполнению отчетов по практическим заняти-

ям и индивидуальным комплексным заданиям на самостоятельную работу. 

4. Вся тематика вопросов, изучаемых самостоятельно, задается на лекциях препо-

давателем. Им же даются источники (в первую очередь вновь изданные в периодической 

научной литературе) для более детального понимания вопросов, озвученных на лекции. 

При самостоятельной проработке курса обучающиеся должны: 

 просматривать основные определения и факты; 

 повторить законспектированный на лекционном занятии материал и дополнить 

его с учетом рекомендованной по данной теме литературы; 

 изучить рекомендованную литературу, составлять тезисы, аннотации и конспекты 

наиболее важных моментов; 

 самостоятельно выполнять задания, аналогичные предлагаемым на занятиях; 

 использовать для самопроверки материалы фонда оценочных средств. 

Методические указания при работе над конспектом лекции 

В ходе лекционных занятий  необходимо вести конспектирование учебного мате-

риала. Обращать внимание на категории, формулировки, раскрывающие содержание тех 

или иных явлений и процессов, научные выводы и практические рекомендации, положи-

тельный опыт в ораторском искусстве. Желательно оставить в рабочих конспектах поля, 

на которых делать пометки из рекомендованной литературы, дополняющие материал про-

слушанной лекции, а также подчеркивающие особую важность тех или иных теоретиче-

ских положений. Задавать преподавателю уточняющие вопросы с целью уяснения теоре-

тических положений, разрешения спорных ситуаций. 

Методические указания по самостоятельной работе над изучаемым материа-

лом и при подготовке к практическим занятиям 

Начинать надо с изучения рекомендованной литературы. Необходимо помнить, что 

на лекции обычно рассматривается не весь материал, а только его часть. Остальная его 

часть восполняется в процессе самостоятельной работы. В связи с этим работа с рекомен-

дованной литературой обязательна. Особое внимание при этом необходимо обратить на 

содержание основных положений и выводов, объяснение явлений и фактов, уяснение 

практического приложения рассматриваемых теоретических вопросов. В процессе этой 

работы необходимо стремиться понять и запомнить основные положения рассматривае-

мого материала, примеры, поясняющие его, а также разобраться в иллюстративном мате-

риале. 

Методические указания по выполнению контрольной работы 

Контрольная работа (КР) оформляется в соответствии с РД ФГБОУ ВО "КНАГУ" 

013-2016 "Текстовые студенческие работы. Правила оформления". 

КР представляет собой самостоятельное изучение отдельных теоретических вопро-

сов и ответы на вопросы, а также проведение собственного практического  исследования 

(опросов, анкетирования, изучение документации, изучение продуктов практической дея-

тельности, наблюдения и т.п) . Изложение материала в КР носит проблемно-тематический 
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характер, показываются различные точки зрения, а также собственные взгляды на про-

блему.  

Содержание КР должно быть представлено системно и логично, в научном стиле. 

Не допускается использование просторечных слов и выражений, жаргонизмов. Объем КР 

- от 10 до 15 печатных страниц. 

Перед началом работы над КР следует наметить план и подобрать литературу. 

Прежде всего, желательно пользоваться списком источников, рекомендованным учебной 

программой, а затем расширить список источников, включая и использование специаль-

ных журналов, где имеется новейшая научная информация. 

Контрольная работа должна содержать: 

1 Титульный лист со всеми реквизитами. 

2 Содержание. 

3 Ответы на вопросы. 

4 Список использованных источников. 

В списке использованных источников должно быть не менее 5-8 различных источ-

ников. Допускается включение таблиц, схем, как в основном тексте, так и в качестве при-

ложений. При заимствовании информации необходимо ссылаться на её источник. Ссылка 

оформляется в соответствии с правилами оформления текстовых работ студентов. 

КР состоит из трех заданий. Номер варианта выбирается по последней цифре но-

мера зачетной книжки. 

 

10 Описание материально-технического обеспечения, необходимого для     

осуществления образовательного процесса по дисциплине (модулю) 

 

10.1 Учебно-лабораторное оборудование 

Отсутствует 

 

10.2  Технические и электронные средства обучения 

 

При проведении занятий используется аудитория, оборудованная проектором (ста-

ционарным или переносным) для отображения презентаций. Кроме того, при проведении 

лекций и практических занятий необходим компьютер с установленным на нем браузером 

и программным обеспечением для демонстрации презентаций. 

Для реализации дисциплины подготовлены следующие презентации: 

1 Молодежь как социально-демографическая группа 

2 Проблемы социализации молодежи 

3 Субъекты социальной работы с молодежью на федеральном, региональном и 

местном уровнях 

4 Основные направления социальной работы с молодежью 

5 Специалист по социальной работе с молодежью: качества и функции 

6 Социальная уязвимость молодежи и социальные риски 

7 Социальная работы с различными группами молодежи 

Практические занятия. 

Аудитории для практических занятий укомплектованы специализированной мебе-

лью и техническими средствами обучения (проектор, экран, компьютер/ноутбук). 

Самостоятельная работа. 

Помещения для самостоятельной работы оснащены компьютерной техникой с 

возможностью подключения к сети «Интернет» и доступом к электронной информаци-

онно-образовательной среде КнАГУ: 

- читальный зал НТБ КнАГУ; 

- компьютерные классы. 
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11 Иные сведения 

Методические рекомендации по обучению лиц с ограниченными возможно-

стями здоровья и инвалидов 

Освоение дисциплины обучающимися с ограниченными возможностями здоровья 

может быть организовано как совместно с другими обучающимися, так и в отдельных 

группах. Предполагаются специальные условия для получения образования обучающими-

ся с ограниченными возможностями здоровья. 

Профессорско-педагогический состав знакомится с психолого-физиологическими 

особенностями обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоро-

вья, индивидуальными программами реабилитации инвалидов (при наличии). При необ-

ходимости осуществляется дополнительная поддержка преподавания тьюторами, психо-

логами, социальными работниками, прошедшими подготовку ассистентами. 

В соответствии с методическими рекомендациями Минобрнауки РФ (утв. 8 апреля 

2014 г. N АК-44/05вн) в курсе предполагается использовать социально-активные и ре-

флексивные методы обучения, технологии социокультурной реабилитации с целью оказа-

ния помощи в установлении полноценных межличностных отношений с другими студен-

тами, создании комфортного психологического климата в студенческой группе. Подбор и 

разработка учебных материалов производятся с учетом предоставления материала в раз-

личных формах: аудиальной, визуальной, с использованием специальных технических 

средств и информационных систем. 

Освоение дисциплины лицами с ОВЗ осуществляется с использованием средств 

обучения общего и специального назначения (персонального и коллективного использо-

вания). Материально-техническое обеспечение предусматривает приспособление аудито-

рий к нуждам лиц с ОВЗ. 

Форма проведения аттестации для студентов-инвалидов устанавливается с учетом 

индивидуальных психофизических особенностей. Для студентов с ОВЗ предусматривает-

ся доступная форма предоставления заданий оценочных средств, а именно: 

 в печатной или электронной форме (для лиц с нарушениями опорно-

двигательного аппарата); 

 в печатной форме или электронной форме с увеличенным шрифтом и контрастно-

стью (для лиц с нарушениями слуха, речи, зрения); 

 методом чтения ассистентом задания вслух (для лиц с нарушениями зрения). 

Студентам с инвалидностью увеличивается время на подготовку ответов на кон-

трольные вопросы. Для таких студентов предусматривается доступная форма предостав-

ления ответов на задания, а именно: 

 письменно на бумаге или набором ответов на компьютере (для лиц с нарушения-

ми слуха, речи); 

 выбором ответа из возможных вариантов с использованием услуг ассистента (для 

лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата); 

 устно (для лиц с нарушениями зрения, опорно-двигательного аппарата). 

При необходимости для обучающихся с инвалидностью процедура оценивания ре-

зультатов обучения может проводиться в несколько этапов. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



19


