
Аннотация дисциплины 
 

Наименование 
дисциплины «Теория и практика успешной коммуникации» 

Формируемые   
компетенции 
(части 
компетенций) 

УК-3 
УК-5 
УК-6 
УК-9 

Задачи  
дисциплины 

1) теоретическое освоение студентами современных представлений о 
межличностном взаимодействии, в том числе в составе групп и 
коллективов; 
2) приобретение практических навыков деловых коммуникаций и 
ведения переговоров, необходимых руководителям и сотрудникам 
современной организации, оценки достигнутых переговоров; 
3) овладение средствами, методами и приемами психологического 
влияния, используемыми в различных формах делового общения. 

Основные  
разделы / темы 
дисциплины 

Теоретические основы управления межличностным 
взаимодействием. Многообразие видов и форм социального 
взаимодействия. Индивидуально-психологическое и социально-
культурное многообразие общества. Основы командного 
взаимодействия и коммуникаций в группе. 
Приемы и техники конструктивного взаимодействия. Основы 
самоорганизации и самопрезентации. Проблемы и перспективы 
социальной и профессиональной адаптации лиц с ограниченными 
возможностями здоровья. 

Форма 
промежуточной 
аттестации 

Зачет 

 
Очная форма обучения 

 

Общая 
трудоемкость  
дисциплины 
 

3  зач. ед., 108 акад. час. 

Семестр 
Аудиторная нагрузка, час. 

СРС, ч ИКР, ч 

Промеж
уточная 
аттестац

ия, ч 
Лекции Пр. 

занятия 
Лаб. 

работы 

1 12 24 - 72 - - 

 
 

Заочная форма обучения 
 

Общая 
трудоемкость  
дисциплины 
 

3  зач. ед., 108 акад. час. 

Семестр 
Аудиторная нагрузка, час. 

СРС, ч ИКР, ч 

Промеж
уточная 
аттестац

ия, ч 
Лекции Пр. 

занятия 
Лаб. 

работы 

1,2 4 4 - 96 - 4 

 


