
Аннотация дисциплины 
 

Наименование 

дисциплины 
«Менеджмент» 

Формируемые   

компетенции 

(части 

компетенций) 

УК-3  

Задачи  

дисциплины 

Дать целостное представление об основах управленческой 

деятельности, сформировать умения и навыки решения 

практических вопросов в области управления социальной работы. 

Основные  

разделы / темы 

дисциплины 

1. Методологические основы и базовые понятия менеджмента. 

2. Команда как объект управления и основа организации. 

3. Управление межличностными отношениями в команде. 

Форма 

промежуточной 

аттестации 

Экзамен 

 

Заочная форма обучения 
 

Общая 

трудоемкость  

дисциплины 

 

«4»  зач. ед., «144» акад. час. 

Семестр 

Аудиторная нагрузка, час. 

СРС, ч ИКР, ч 

Промеж

уточная 

аттестац

ия, ч 
Лекции 

Пр. 

занятия 

Лаб. 

работы 

3 4 6 - 125 1 8 

 


