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Изменение № 5
    
       
      РИ 4.2.3-4 Порядок, условия согласования

    и подписания приказов 
________________________________________________________________________________________________________________
УТВЕРЖДЕНО И ВВЕДЕНО В ДЕЙСТВИЕ приказом ректора университета № 417-О от 31.10.2016
Дата введения  01.11.2016
1 Раздел 2 «Нормативные ссылки» 

Добавить: «Трудовой кодекс Российской Федерации».

Заменить: «СТП 7.5-2 Итоговая аттестация. Положение» на 
«СТО 7.5-2 Итоговая аттестация студентов. Положение»; «СТП 7.5-5» на «СТО 7.5-5».

2 Пункт 5.7 дополнить абзацем: 

«Приказы, содержащие нормы трудового права, предусмотренные 
ТК РФ, принимаются с учетом мотивированного мнения профсоюзного комитета».
3 Пункт 5.12.  Заменить: «не позднее 13-00» на «с 10-00 до 12-00».
4 Пункт 6.1.3 изменить и изложить в новой редакции:
«6.1.3 Приказы об увольнении (в случаях, предусмотренных ТК РФ) должны содержать информацию о мотивированном мнении профсоюзного комитета (номер, дата протокола заседания профкома)».
5 Таблица 2. Изменить время подписания документов председателем профкома и изложить в новой редакции: 

	Председатель 

профкома
	Профком
	900 – 1000 
	232/1


6 Пункт 6.2.3 Заменить: «СТП 7.5-2» на «СТО 7.5-2»; «СТП 7.5-5» на «СТО 7.5-5».

7 Таблица 3. Исключить строку: 

	Старший юрисконсульт
	
	1000 - 1100
	400/1


8 Пункт 6.2.12. Заменить: «не позднее 11-00» на «с 10-00 до 11-00».

9 Таблица 6. Исключить строку:
	Директор ИНИТ 
	Деканат ИНИТ
	1000 - 1130
	306/5


10 Приложение А. Изменить время подписания документов председателем профкома с «1000 - 1100» на «900 – 1000».
