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1 Общие положения 

Рабочая программа дисциплины «Введение в профессиональную деятельность» со-

ставлена в соответствии с требованиями федерального государственного образовательно-

го стандарта, утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации № 940 от 07.08.2014, и основной профессиональной образовательной про-

граммы подготовки «Специальный перевод» по направлению 45.03.02 "Лингвистика". 

 
Задачи  
дисциплины 

- дать студентам представление о сфере и специфике профессиональной 

деятельности переводчика;  

- раскрыть ключевые компетенции профессионального переводчика;  

- ориентировать студентов на самостоятельную поисково-

исследовательскую деятельность в рамках будущей профессии 
Основные  
разделы / темы 
дисциплины 

1. Познавательная и учебная деятельность студента 

2. Введение в переводческую деятельность 

 
2 Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), 

соотнесенных с планируемыми результатами образовательной программы 

 

Процесс изучения дисциплины «Введение в профессиональную деятельность» 

направлен на формирование следующих компетенций в соответствии с ФГОС ВО и ос-

новной образовательной программой (таблица 1): 

Таблица 1 – Компетенции и планируемые результаты обучения по дисциплине 

Код и наименование   

компетенции 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

Перечень знаний  Перечень умений  Перечень навыков  

Общекультурные 

ОК-3 владение 

навыками 

социокультурной и 

межкультурной 

коммуникации, 

обеспечивающими 

адекватность 

социальных и 

профессиональных 

контактов 

Знать: историю, 

этапы развития и 

перспективы раз-

вития выбранной 

профессиональной 

области 

Уметь: осуществ-

лять поиск и ана-

лиз необходимой 

информации, фор-

мулировать про-

блему, выявлять 

возможные огра-

ничения и предла-

гать различные 

варианты ее реше-

ния, обосновывать 

свои суждения, 

правильно выби-

рать методы поис-

ка и исследования 

Владеть современ-

ными информаци-

онными технологи-

ями и инструмен-

тальными средства-

ми для решения об-

щих задач и для ор-

ганизации своего 

труда. 

 

ОК- 11 готовностью к 

постоянному 

саморазвитию, 

повышению своей 

квалификации и 

мастерства; 

Знать: методики 

развития и совер-

шенствования сво-

его интеллектуаль-

ного и общекуль-

турного уровня; 

Уметь: проводить 

самодиагностику и 

анализ учебной 

деятельности, 

определять цели 

учебной деятель-

Владеть: 

навыками планиро-

вания, организации 

и контроля учебной 

деятельности; 
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способностью 

критически оценить 

свои достоинства и 

недостатки, наметить 

пути и выбрать 

средства саморазвития 

ности 

 Уметь: использо-

вать инструменты 

планирования и 

самоконтроля 

учебной деятель-

ности 

Владеть: навыками 

коммуникации в 

академической сре-

де 

ОК-12 способностью к 

пониманию социальной 

значимости своей бу-

дущей профессии, вла-

дением высокой моти-

вацией к выполнению 

профессиональной дея-

тельности 

Знать: основы 

формирования и 

развития профес-

сиональных компе-

тенций 

Уметь: проводить 

оценку професси-

ональных компе-

тенций, используя 

различные ин-

струменты (тесты, 

экспертная оценка, 

портфолио, др.) 

Владеть: навыками 

коммуникации в 

профессиональной 

среде 

Общепрофессиональные 

ОПК-2 способность 

видеть 

междисциплинарные 

связи изучаемых 

дисциплин, понимает 

их значение для 

будущей 

профессиональной 

деятельности 

Знать: ценности 

профессионального 

сообщества 

Уметь: выбирать 

средства для фор-

мирования и раз-

вития профессио-

нальных компе-

тенций, используя 

ресурсы образова-

тельной програм-

мы, университет-

ского образова-

тельного сообще-

ства 

Владеть: навыками 

планирования, орга-

низации и контроля 

профессиональной 

деятельности 

 

Профессиональные 

    

 

3 Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы 
 

Дисциплина «Введение в профессиональную деятельность» изучается на 1 кур-

се(ах) в 1 семестре(ах). 

Дисциплина входит в состав блока 1 «Дисциплины (модули)» и относится к  

базовой части. 
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4 Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количества 

академических часов, выделенных на контактную работу обучающихся с 

преподавателем (по видам учебных занятий) и на самостоятельную работу 

обучающихся 

 

Общая трудоемкость (объем) дисциплины составляет 3 з.е., 108 акад. час. 

Распределение объема дисциплины (модуля) по видам учебных занятий представ-

лено в таблице 2. 

 

Таблица 2 – Объем дисциплины (модуля) по видам учебных занятий 

Объем дисциплины 
Всего академи-

ческих часов 

Общая трудоемкость дисциплины 108 

Контактная аудиторная работа обучающихся с преподавателем (по 

видам учебных занятий), всего 
32 

В том числе:  

занятия лекционного типа (лекции и иные учебные занятия, преду-

сматривающие преимущественную передачу учебной информации пе-

дагогическими работниками) 

16 

занятия семинарского типа (семинары, практические занятия, прак-

тикумы, лабораторные работы, коллоквиумы и иные аналогичные за-

нятия) 

16 

Самостоятельная работа обучающихся и контактная работа, вклю-

чающая групповые консультации, индивидуальную работу обучаю-

щихся с преподавателями (в том числе индивидуальные консультации); 

взаимодействие в электронной информационно-образовательной среде 

вуза 

 

76 

Промежуточная аттестация обучающихся –  Зачет      
 

5 Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) 

с указанием отведенного на них количества академических часов и видов 

учебной работы 
 

Таблица 3 – Структура и содержание дисциплины (модуля) 

 

Наименование разделов, тем и содержание 

материала 

Виды учебной работы, включая самостоя-

тельную работу обучающихся и трудоем-

кость (в часах) 

Контактная работа  

преподавателя с обучающимися 

СРС 
Лекции Семинар-

ские 

(практи-

ческие 

занятия) 

Лабора-

торные 

занятия 

Профессиональная деятельность и особенно-

сти ее формирования 

2    

Основы делового этикета 4    

Личностные качества и профессиональные 

компетенции специалиста 

2    

Характеристика учебного процесса в вузе 2    
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Виды и способы поиска и документирования 

информации 

4    

Интернет-коммуникация и правила деловой 

переписки 

2    

Моральный кодекс переводчика. Нормы и 

законы 

профессионального поведения переводчика 

Электронные ресурсы переводчика 

 4   

Понятие перевода. Перевод как профессио-

нальная деятельность. История становления 

перевода как профессиональной деятельно-

сти. Роль перевода для человечества. Само-

идентификация в переводческой деятельно-

сти. 

 4   

Личностные параметры и 

психофизиологические особенности в усло-

виях профессиональной деятельности. Пере-

водческая семантография / Запись при уст-

ном переводе 

 4   

Виды письменного перевода 

Письменный перевод: художественный и 

информативный.  Виды устного перевода 

Устный перевод: последовательный 

перевод, синхронный перевод. 

 4   

ИТОГО  

по дисциплине 
16 16  76 

 

6 Внеаудиторная самостоятельная работа обучающихся по дисциплине  

(модулю) 

 

При планировании самостоятельной работы студенту рекомендуется руковод-

ствоваться следующим распределением часов на самостоятельную работу (таблица 4): 

 

Таблица 4 – Рекомендуемое распределение часов на самостоятельную работу 

Компоненты самостоятельной работы Количество часов 

Изучение теоретических разделов дисциплины 6 

Подготовка к занятиям семинарского типа 60 

Подготовка и оформление        Контрольная работа    10 

 76 

 

7 Оценочные средства для проведения текущего контроля  

и промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине (модулю) 

 

Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости и про-

межуточной аттестации представлен в Приложении 1. 

Полный комплект контрольных заданий или иных материалов, необходимых для 

оценивания результатов обучения по дисциплине (модулю), практике хранится на ка-

федре-разработчике в бумажном и электронном виде. 

 

8 Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины         

(модуля) 
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8.1 Основная литература 

1. Алексеева И.С. Профессиональный тренинг переводчика: Учеб. пособие по устному и 

письменному переводу / И.С. Алексеева. – СПб., Изд-во «Союз», 2001. – 288 с. 

2. Захарова Т.В. Практические основы компьютерных технологий в переводе [Элек-

тронный ресурс] : учебное пособие / Т.В. Захарова, Е.В. Турлова. — Электрон. текстовые 

данные. — Оренбург: Оренбургский государственный университет, ЭБС АСВ, 2017. — 

109 c. // IPRbooks: электронно-библиотечная система. – Режим доступа:  

http://www.iprbookshop.ru, ограниченный. – Загл. с экрана. 

3. Чеботарев П.Г. Перевод как средство и предмет обучения: Научно-метод. пособие / 

П.Г. Чеботарев. – М.: Высшая школа, 2006. – 320 с. 

 

8.2 Дополнительная литература 

 

1. Иеронова, И.Ю. Коммуникативные ошибки в деятельности лингвиста-переводчика 

и способы их предупреждения [Электронный ресурс] : монография / И.Ю. Иеронова. — 

Электрон. текстовые данные. — Калининград: Калининградский государственный уни-

верситет, 2004. — 128 c. // IPRbooks: электронно-библиотечная система. – Режим доступа:  

http://www.iprbookshop.ru, ограниченный. – Загл. с экрана. 

2. Лазарева, И.Н. В помощь первокуснику: общеакадемические компетенции / Лаза-

рева И.Н. - М.: Дашков и К, 2015. - 76 с.// ZNANIUM.COM : электронно-библиотечная си-

стема. – Режим доступа: http://www.znanium.com/catalog.php, ограниченный. – Загл. с 

экрана. 

3. Психология в профессиональной деятельности [Электронный ресурс] : курс лекций 

для студентов всех направлений / . — Электрон. текстовые данные. — Томск: Томский 

государственный университет систем управления и радиоэлектроники, 2016. — 203 c. // 

IPRbooks: электронно-библиотечная система. – Режим доступа:  http://www.iprbookshop.ru, 

ограниченный. – Загл. с экрана. 

4. Теория и практика развития профессионального самоопределения студентов: моно-

графия, - 2-е изд., стереотипное - М.:НИЦ ИНФРА-М, 2016. - 145 с.// ZNANIUM.COM : 

электронно-библиотечная система. – Режим доступа: http://www.znanium.com/catalog.php, 

ограниченный. – Загл. с экрана. 

 

8.3 Методические указания для студентов по освоению дисциплины  

 

Рабочая  тетрадь по дисциплине  «Практический  курс  перевода английского язы-

ка» / Сост.: Г. А. Шушарина. – Комсомольск-на-Амуре : ФГБОУВО «КнАГТУ», 2016. –41 

с. 

 

8.4 Современные профессиональные базы данных и информационные       

справочные системы, используемые при осуществлении образовательного 

процесса по дисциплине  

 

1 BNC : Британский национальный корпус : информационно-справочная си-

стема. – USA, 1980 – 1990.  – URL: https://www.english-corpora.org/bnc/ (дата обращения: 

08.07.2020). 

2 COCA : корпус современного американского языка : информационно-

справочная система. – USA, 1990 – 2019.  – URL: https://www.english-corpora.org/coca/ (да-

та обращения: 08.07.2020). 

3 RusCorpora : Национальный корпус русского языка : информационно-

справочная система. – Москва, 2003 – 2020.  – URL: http://www.ruscorpora.ru/ (дата обра-

щения: 08.07.2020). 

4 WaCky : большие открытые веб-корпуса английского языка : информацион-

https://www.english-corpora.org/bnc/
https://www.english-corpora.org/coca/
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но-справочная система. – London, 2002 – 2013.  – URL: 

https://wacky.sslmit.unibo.it/doku.php?id=start (дата обращения: 08.07.2020). 

5 ZNANIUM.COM : электронно-библиотечная система. – Режим доступа: 

http://www.znanium.com 

6 IPRbooks: электронно-библиотечная система. – Режим доступа:  

http://www.iprbookshop.ru 

 

8.5 Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети         

«Интернет», необходимых для освоения дисциплины (модуля) 

 

1 Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU [Электронный ресурс]. - Режим 

доступа: http://elibrary.ru, свободный. – Загл. с экрана. 

 2 Естественнонаучный образовательный портал [Электронный ресурс]. - Режим 

доступа: http://en.edu.ru, свободный. – Загл. с экрана. 

3 Российский общеобразовательный портал [Электронный ресурс]. - Режим досту-

па: http://www.school.edu.ru, свободный. – Загл. с экрана. 

4 Наука и образование: электронный журнал [Электронный ресурс]. - Режим до-

ступа: http://www.hayka.ru, свободный. – Загл. с экрана. 

5. Психологический практикум: психологические тесты [Электронный ресурс]. - 

Режим доступа: http://psylist.net/praktikum, свободный. – Загл. с экрана. 

 

8.6 Лицензионное программное обеспечение, используемое при  

осуществлении образовательного процесса по дисциплине 

 

Таблица 5 – Перечень используемого программного обеспечения 

Наименование ПО Реквизиты  

OpenOffice свободная лицензия, условия использования по 

ссылке: https://www.openoffice.org/license.html 

 

9 Организационно-педагогические условия 

 

Организация образовательного процесса регламентируется учебным планом и рас-

писанием учебных занятий. Язык обучения (преподавания) — русский. Для всех видов 

аудиторных занятий академический час устанавливается продолжительностью 45 минут. 

При формировании своей индивидуальной образовательной траектории обучаю-

щийся имеет право на перезачет соответствующих дисциплин и профессиональных моду-

лей, освоенных в процессе предшествующего обучения, который освобождает обучающе-

гося от необходимости их повторного освоения. 

9.1 Образовательные технологии 

Учебный процесс при преподавании курса основывается на использовании тради-

ционных, инновационных и информационных образовательных технологий. Традицион-

ные образовательные технологии представлены лекциями и семинарскими (практически-

ми) занятиями. Инновационные образовательные технологии используются в виде широ-

кого применения активных и интерактивных форм проведения занятий. Информационные 

образовательные технологии реализуются путем активизации самостоятельной работы 

студентов в информационной образовательной среде. 

https://wacky.sslmit.unibo.it/doku.php?id=start
http://www.znanium.com/
http://elibrary.ru/
http://en.edu.ru/
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9.2 Занятия лекционного типа 

Лекционный курс предполагает систематизированное изложение основных вопро-

сов учебного плана. 

На первой лекции лектор обязан предупредить студентов, применительно к какому 

базовому учебнику (учебникам, учебным пособиям) будет прочитан курс. 

Лекционный курс должен давать наибольший объем информации и обеспечивать 

более глубокое понимание учебных вопросов при значительно меньшей затрате времени, 

чем это требуется большинству студентов на самостоятельное изучение материала. 

9.3 Занятия семинарского типа 

Семинарские занятия представляют собой детализацию лекционного теоретическо-

го материала, проводятся в целях закрепления курса и охватывают все основные разделы. 

Основной формой проведения семинаров является обсуждение наиболее проблем-

ных и сложных вопросов по отдельным темам, а также разбор примеров и ситуаций в 

аудиторных условиях. В обязанности преподавателя входят: оказание методической по-

мощи и консультирование студентов по соответствующим темам курса. 

Активность на семинарских занятиях оценивается по следующим критериям: 

 ответы на вопросы, предлагаемые преподавателем; 

 участие в дискуссиях; 

 выполнение проектных и иных заданий; 

 ассистирование преподавателю в проведении занятий. 

Ответ должен быть аргументированным, развернутым, не односложным, содержать 

ссылки на источники. 

Доклады и оппонирование докладов проверяют степень владения теоретическим 

материалом, а также корректность и строгость рассуждений. 

Оценивание заданий, выполненных на семинарском занятии, входит в накоплен-

ную оценку. 

9.4 Самостоятельная работа обучающихся по дисциплине (модулю) 

Самостоятельная работа студентов – это процесс активного, целенаправленного 

приобретения студентом новых знаний, умений без непосредственного участия препода-

вателя, характеризующийся предметной направленностью, эффективным контролем и 

оценкой результатов деятельности обучающегося. 

Цели самостоятельной работы: 

 систематизация и закрепление полученных теоретических знаний и практических 

умений студентов; 

 углубление и расширение теоретических знаний; 

 формирование умений использовать нормативную и справочную документацию, 

специальную литературу; 

 развитие познавательных способностей, активности студентов, ответственности и 

организованности; 

 формирование самостоятельности мышления, творческой инициативы, способно-

стей к саморазвитию, самосовершенствованию и самореализации; 

 развитие исследовательских умений и академических навыков. 

Самостоятельная работа может осуществляться индивидуально или группами сту-

дентов в зависимости от цели, объема, уровня сложности, конкретной тематики. 

Технология организации самостоятельной работы студентов включает использова-

ние информационных и материально-технических ресурсов университета. 

Контроль результатов внеаудиторной самостоятельной работы студентов может 

проходить в письменной, устной или смешанной форме. 

Студенты должны подходить к самостоятельной работе как к наиважнейшему 

средству закрепления и развития теоретических знаний, выработке единства взглядов на 
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отдельные вопросы курса, приобретения определенных навыков и использования профес-

сиональной литературы. 

9.5 Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины  

При изучении дисциплины обучающимся целесообразно выполнять следующие 

рекомендации: 

1. Изучение учебной дисциплины должно вестись систематически.  

2. После изучения какого-либо раздела по учебнику или конспектным материалам 

рекомендуется по памяти воспроизвести основные термины, определения, понятия разде-

ла. 

3. Особое внимание следует уделить выполнению отчетов по практическим заняти-

ям и индивидуальным комплексным заданиям на самостоятельную работу. 

4. Вся тематика вопросов, изучаемых самостоятельно, задается на лекциях препо-

давателем. Им же даются источники (в первую очередь вновь изданные в периодической 

научной литературе) для более детального понимания вопросов, озвученных на лекции. 

При самостоятельной проработке курса обучающиеся должны: 

 просматривать основные определения и факты; 

 повторить законспектированный на лекционном занятии материал и дополнить 

его с учетом рекомендованной по данной теме литературы; 

 изучить рекомендованную литературу, составлять тезисы, аннотации и конспекты 

наиболее важных моментов; 

 самостоятельно выполнять задания, аналогичные предлагаемым на занятиях; 

 использовать для самопроверки материалы фонда оценочных средств. 

1. Методические указания при работе над конспектом лекции 
В ходе лекционных занятий  необходимо вести конспектирование учебного материала. Об-

ращать внимание на категории, формулировки, раскрывающие содержание тех или иных явлений 

и процессов, научные выводы и практические рекомендации, положительный опыт в ораторском 

искусстве. Желательно оставить в рабочих конспектах поля, на которых делать пометки из реко-

мендованной литературы, дополняющие материал прослушанной лекции, а также подчеркиваю-

щие особую важность тех или иных теоретических положений. Задавать преподавателю уточняю-

щие вопросы с целью уяснения теоретических положений, разрешения спорных ситуаций….и т.д. 

2. Методические указания по самостоятельной работе над изучаемым материа-

лом и при подготовке к практическим занятиям 
Начинать надо с изучения рекомендованной литературы. Необходимо помнить, что на лек-

ции обычно рассматривается не весь материал, а только его часть. Остальная его часть восполня-

ется в процессе самостоятельной работы. В связи с этим работа с рекомендованной литературой 

обязательна. Особое внимание при этом необходимо обратить на содержание основных положе-

ний и выводов, объяснение явлений и фактов, уяснение практического приложения рассматривае-

мых теоретических вопросов. В процессе этой работы необходимо стремиться понять и запомнить 

основные положения рассматриваемого материала, примеры, поясняющие его, а также разобрать-

ся в иллюстративном материале… и т.д. 

3. Методические указания по выполнению контрольной работы 

Подготовку контрольной работы следует начинать с повторения соответствующего 

раздела учебника, учебных пособий по данной теме и конспектов лекций, прочитанных 

ранее. Приступать к выполнению работы без изучения основных положений и понятий 

науки, не следует, так как в этом случае студент, как правило, плохо ориентируется в ма-

териале, не может отграничить смежные вопросы и сосредоточить внимание на основных, 

первостепенных проблемах рассматриваемой темы. 

Контрольная работа оформляется в электронном виде по требованиям РД-013-16. 

Она должна содержать титульный лист и текст с выполненными заданиями. Исходные за-

дания должны быть воспроизведены в полном объеме – не допускается размещение толь-

ко ответов. В тексте контрольной работы не допускается произвольное сокращение слов 

(кроме общепринятых). 
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По всем возникшим вопросам студенту следует обращаться за консультацией пре-

подавателю. Контрольная работа сдается на проверку (загружается в личный кабинет сту-

дента) не позже чем за 10 дней до даты проведения зачета. В случае отрицательной оцен-

ки, студент должен ознакомиться с замечаниями и, устранив недостатки, повторно сдать 

работу на проверку. 
 

10 Описание материально-технического обеспечения, необходимого для     

осуществления образовательного процесса по дисциплине (модулю) 

 

10.1 Учебно-лабораторное оборудование 

 

Таблица 6 – Перечень оборудования лаборатории 

Аудитория 
Наименование аудитории  

(лаборатории) 
Используемое оборудование 

413/1 или 

310/1 

Учебная аудитория для 

проведения занятий лекци-

онного и семинарского типа 

Помещение оснащено специализированной (учеб-

ной) мебелью, оборудованием для презентации 

учебного материала (мультимедийный проектор, 

экран,  ПЭВМ). 

 

10.2  Технические и электронные средства обучения 

 

Лекционные занятия. 

Аудитории для лекционных занятий укомплектованы мебелью и техническими сред-

ствами обучения, служащими для представления учебной информации большой аудито-

рии (наборы демонстрационного оборудования (проектор, экран, компьютер/ноутбук), 

учебно-наглядные пособия, тематические иллюстрации). 

Для реализации дисциплины подготовлены следующие презентации: 

1 Основы делового этикета 

2 Характеристика учебного процесса в вузе 

Практические занятия. 

Аудитории для практических занятий укомплектованы специализированной мебе-

лью и техническими средствами обучения (проектор, экран, компьютер/ноутбук). 

Самостоятельная работа. 

Помещения для самостоятельной работы оснащены компьютерной техникой с воз-

можностью подключения к сети «Интернет» и доступом к электронной информационно-

образовательной среде КнАГУ: 

- читальный зал НТБ КнАГУ; 

- компьютерные классы (ауд. 331 корпус № 1). 
 

11 Иные сведения 

Методические рекомендации по обучению лиц с ограниченными возможно-

стями здоровья и инвалидов 

Освоение дисциплины обучающимися с ограниченными возможностями здоровья 

может быть организовано как совместно с другими обучающимися, так и в отдельных 

группах. Предполагаются специальные условия для получения образования обучающими-

ся с ограниченными возможностями здоровья. 

Профессорско-педагогический состав знакомится с психолого-физиологическими 

особенностями обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоро-

вья, индивидуальными программами реабилитации инвалидов (при наличии). При необ-

ходимости осуществляется дополнительная поддержка преподавания тьюторами, психо-

логами, социальными работниками, прошедшими подготовку ассистентами. 
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В соответствии с методическими рекомендациями Минобрнауки РФ (утв. 8 апреля 

2014 г. N АК-44/05вн) в курсе предполагается использовать социально-активные и ре-

флексивные методы обучения, технологии социокультурной реабилитации с целью оказа-

ния помощи в установлении полноценных межличностных отношений с другими студен-

тами, создании комфортного психологического климата в студенческой группе. Подбор и 

разработка учебных материалов производятся с учетом предоставления материала в раз-

личных формах: аудиальной, визуальной, с использованием специальных технических 

средств и информационных систем. 

Освоение дисциплины лицами с ОВЗ осуществляется с использованием средств 

обучения общего и специального назначения (персонального и коллективного использо-

вания). Материально-техническое обеспечение предусматривает приспособление аудито-

рий к нуждам лиц с ОВЗ. 

Форма проведения аттестации для студентов-инвалидов устанавливается с учетом 

индивидуальных психофизических особенностей. Для студентов с ОВЗ предусматривает-

ся доступная форма предоставления заданий оценочных средств, а именно: 

 в печатной или электронной форме (для лиц с нарушениями опорно-

двигательного аппарата); 

 в печатной форме или электронной форме с увеличенным шрифтом и контрастно-

стью (для лиц с нарушениями слуха, речи, зрения); 

 методом чтения ассистентом задания вслух (для лиц с нарушениями зрения). 

Студентам с инвалидностью увеличивается время на подготовку ответов на кон-

трольные вопросы. Для таких студентов предусматривается доступная форма предостав-

ления ответов на задания, а именно: 

 письменно на бумаге или набором ответов на компьютере (для лиц с нарушения-

ми слуха, речи); 

 выбором ответа из возможных вариантов с использованием услуг ассистента (для 

лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата); 

 устно (для лиц с нарушениями зрения, опорно-двигательного аппарата). 

При необходимости для обучающихся с инвалидностью процедура оценивания ре-

зультатов обучения может проводиться в несколько этапов. 
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Приложение 1 

 

 

 

 

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ  

по дисциплине 

 

Введение в профессиональную деятельность  

 

 

 

 
Направление подготовки 45.03.02 "Лингвистика" 

Направленность (профиль)  

образовательной программы 

Специальный перевод 

Квалификация выпускника бакалавр 

Год начала подготовки 

(по учебному плану) 

2020 

Форма обучения очная 

Технология обучения традиционная 

 

Курс Семестр Трудоемкость, з.е. 

1 1 3 

 

Вид промежуточной аттестации Обеспечивающее подразделение 

 Зачет     Кафедра ЛМК- Лингвистика и 

межкультурная коммуникация 
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1 Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), 

соотнесенных с планируемыми результатами образовательной программы 

 

Таблица 1 – Компетенции и планируемые результаты обучения по дисциплине 

Код и наименование   
компетенции 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

Перечень знаний  Перечень умений  Перечень навыков  

Общекультурные 

ОК-3 владение 

навыками 

социокультурной и 

межкультурной 

коммуникации, 

обеспечивающими 

адекватность 

социальных и 

профессиональных 

контактов 

Знать: историю, 

этапы развития и 

перспективы раз-

вития выбранной 

профессиональной 

области 

Уметь: осуществ-

лять поиск и ана-

лиз необходимой 

информации, фор-

мулировать про-

блему, выявлять 

возможные огра-

ничения и предла-

гать различные 

варианты ее реше-

ния, обосновывать 

свои суждения, 

правильно выби-

рать методы поис-

ка и исследования 

Владеть современ-

ными информаци-

онными технологи-

ями и инструмен-

тальными средства-

ми для решения об-

щих задач и для ор-

ганизации своего 

труда. 

 

ОК- 11 готовностью к 

постоянному 

саморазвитию, 

повышению своей 

квалификации и 

мастерства; 

способностью 

критически оценить 

свои достоинства и 

недостатки, наметить 

пути и выбрать 

средства саморазвития 

Знать: методики 

развития и совер-

шенствования сво-

его интеллектуаль-

ного и общекуль-

турного уровня; 

Уметь: проводить 

самодиагностику и 

анализ учебной 

деятельности, 

определять цели 

учебной деятель-

ности 

Владеть: 

навыками планиро-

вания, организации 

и контроля учебной 

деятельности; 

 Уметь: использо-

вать инструменты 

планирования и 

самоконтроля 

учебной деятель-

ности 

Владеть: навыками 

коммуникации в 

академической сре-

де 

ОК-12 способностью к 

пониманию социальной 

значимости своей бу-

дущей профессии, вла-

дением высокой моти-

вацией к выполнению 

профессиональной дея-

тельности 

Знать: основы 

формирования и 

развития профес-

сиональных компе-

тенций 

Уметь: проводить 

оценку професси-

ональных компе-

тенций, используя 

различные ин-

струменты (тесты, 

экспертная оценка, 

портфолио, др.) 

Владеть: навыками 

коммуникации в 

профессиональной 

среде 

Общепрофессиональные 
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ОПК-2 способность 

видеть 

междисциплинарные 

связи изучаемых 

дисциплин, понимает 

их значение для 

будущей 

профессиональной 

деятельности 

Знать: ценности 

профессионального 

сообщества 

Уметь: выбирать 

средства для фор-

мирования и раз-

вития профессио-

нальных компе-

тенций, используя 

ресурсы образова-

тельной програм-

мы, университет-

ского образова-

тельного сообще-

ства 

Владеть: навыками 

планирования, орга-

низации и контроля 

профессиональной 

деятельности 

 

Профессиональные 

    

 

Таблица 2 – Паспорт фонда оценочных средств 

 

Контролируемые 

разделы (темы) 

дисциплины 

Формируемая 

компетенция 

Наименование 

оценочного 

средства 

Показатели оценки 

Познавательная и учеб-

ная деятельность студен-

та. 

 

ОК-11 

ОК-3 

Деловая игра 

Тайм-план 

- Способен определить и 

реализовать приоритеты 

собственной деятельности 

и способы ее совершен-

ствования на основе само-

оценки и образования в те-

чение всей жизни 

- Может использовать со-

временные инструменты, 

которые помогают управ-

лять временем  

Личностные качества и 

профессиональные ком-

петенции специалиста 

ОК-3 

Деловая игра 

 

Осуществляет выбор стра-

тегии регулирования кон-

фликтной ситуации в про-

фессиональном взаимодей-

ствии 

Введение в переводче-

скую деятельность 

ОПК-12 Контрольная 

работа    

Количество правильных 

ответов 

 

2 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующие процесс 

формирования компетенций 
 

Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, 

навыков и (или) опыта деятельности, представлены в виде технологической карты дисци-

плины (таблица 3). 

 

Таблица 3 – Технологическая карта 

 
Наименование  

оценочного сред-
ства 

Сроки 
выполне-

ния 

Шкала оце-
нивания 

Критерии  
оценивания 
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Наименование  

оценочного сред-
ства 

Сроки 
выполне-

ния 

Шкала оце-
нивания 

Критерии  
оценивания 

1 семестр 
Промежуточная  аттестация в форме  Зачет 

1 Деловая игра В течение 

семестра 

10 баллов (по 

5 баллов за 

каждую иг-

ру) 

5 баллов - студент активно 

участвовал в деловой игре. 

Продемонстрировал глубину, 

прочность, систематичность 

знаний, умение поддерживать 

и активизировать беседу, кор-

ректное поведение, использо-

вание при выработке решений 

рекомендуемых  приемов, ме-

тодов. 

3 балла - студент участвовал в 

деловой игре. Продемонстри-

ровал хорошие знания в рам-

ках усвоенного учебного мате-

риала, умение поддерживать и 

активизировать беседу, кор-

ректное поведение.  

0 баллов - студент не участво-

вал в деловой игре. 
2 Контрольная 

работа 
В течение 

семестра 

5баллов 5 баллов - Студент полностью 
выполнил задание контроль-
ной работы, показал отличные 
знания и умения в рамках 
усвоенного учебного матери-
ала, контрольная работа 
оформлена аккуратно и в со-
ответствии с предъявляемыми 
требованиями. 

4балла - Студент полностью 
выполнил задание контроль-
ной работы, показал хорошие 
знания и умения, но не смог 
обосновать оптимальность 
предложенного решения, есть 
недостатки в оформлении 
контрольной работы. 

3балла - Студент полностью 
выполнил задание контроль-
ной работы, но допустил су-
щественные неточности, не 
проявил умения правильно 
интерпретировать получен-
ные результаты, качество 
оформления контрольной ра-
боты имеет недостаточный 
уровень. 

2 балла - Студент не полно-

стью выполнил задание кон-

трольной работы, при этом 
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Наименование  

оценочного сред-
ства 

Сроки 
выполне-

ния 

Шкала оце-
нивания 

Критерии  
оценивания 

проявил недостаточный уро-

вень знаний и умений, а также 

неспособен пояснить получен-

ный результат 

ИТОГО: - 15 баллов - 
Критерии оценки результатов обучения по дисциплине: 
Пороговый (минимальный) уровень для аттестации в форме  
зачета – 75 % от максимально возможной суммы баллов 

 

3 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 

оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характери-

зующие процесс формирования компетенций в ходе освоения образова-

тельной программы 

 

3.1 Задания для текущего контроля успеваемости 

 

Контрольная работа   

Напишите эссе на русском языке на тему «Роль переводчика в современном мире» 
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