
Наименование 

дисциплины 
Менеджмент 

Цели 

дисциплины 

Получение теоретических знаний, умений и навыков в области 

управленческой деятельности. 

Задачи 

дисциплины 

- сформировать знания теоретических основ в области менеджмента; 

- дать целостное представление об элементах организации и процессе 

управления, функциях управления, руководстве и обеспечении 

деятельности организации; 

- сформировать умения и навыки решения практических и 

теоретических вопросов менеджмента, функционирования и развития 

организаций. 

Основные 

разделы 

дисциплины 

Методологические основы менеджмента. 

Природа и состав функций управления. 

Формы организации системы менеджмента. 

Управление персоналом как подсистема менеджмента. 

Управленческие решения в системе менеджмента. 

Коммуникационные процессы в управлении. 

Общая 

трудоемкость 

дисциплины 

4 з.е. / 144 академических часов 

Се

ме

стр 

Аудиторная нагрузка, ч СРС, ч Проме-

жуточ-

ная 

аттеста

ция, ч 

Всего за 

семестр, 

ч 
Лек

ции 

Пр. 

занят

ия 

Лаб. 

работы 

Курсовое 

проектир

ование 

2 32 32 - - 44 36 144 

Оценочные 

средства 

(формы 

контроля) 

Тесты 

Задания 

Расчетно-графическая работа 

Экзаменационные вопросы 

 


